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20 de ani - Bilant ....

Romania dupa ‘89 isi deschide primele ferestre catre Europa.

Nu intdmplator, de Inviere, in anul 1990, a avut loc prima actiune de vacanta a copiilor din
Banatul de Munte in Stiria — Steiermark — Austria, cunoscuta sub numele de Kinderferienaktion.

Actiunea a fost initiatd de Guvernul Landului Federal din Austria prin Ministerul pentru
Probleme ale Tineretului — Jungendreferat — si a constat din mobilizarea unor familii din acest
Land in vederea preluarii unor copii din Banatul de Munte, pentru trei saptaméani (cazare si
masa inclusa) in familia lor. Menirea acestei actiuni a fost ca in aceasta perioada copiii sa lege
o punte de intreculturalitate intre cele doua natiuni, s& cunoasca modul de viata al familiilor din
Austria, sa-si largeasca orizontul de cunoastere...

La prima actiune au participat in jur de 1.200 copii care au calatorit cu vagoane de tren
puse la dispozitie de Caile Ferate din Austria, la vremea respectiva, prin fosta lugoslavie.

n acelasi an, in vacanta de vara a elevilor, s-a organizat o a doua actiune de aceeasi
anvergura, conturandu-se deja realizarea unuia din scopurile actiunii: stabilirea prin copii a unor
relatii statornice si intre familii, fapt concretizat in anii urmatori prin tot mai dese schimburi intre
acestea.

Actiunea a continuat in fiecare vara pana dupa anul 2000, insa cu un numar din ce in ce
mai mic de copii, iar dupa anul 2002 a incetat definitiv.

Anul acesta s-au implinit 20 de ani de la inceputurile acestei actiuni care poate fi privita si
ca un inceput al integrarii Romaniei in Uniunea Europeana, integrare facuta de jos in sus, adica
de la simplul cetatean.

In acelasi timp, Th anul 2011, Tn luna mai, se implinesc 20 de ani de cand a inceput
prima editie a Seminarului DIDACTICA ca un deziderat comun de compatibilizare a
invatamantului si educatiei, dar si a formarii continue cu valorile europene.

Seminarul ,,Didactica” a fost conceput in capitala Landului Stiria, la Graz, in 1991, asa cum
afirma unul dintre initiatori, prof. mag. Karl Haas, ca un capdt de pod spre Romania, iar
capatul de pod a fost sustinut de piloni, mai intéi la Gyor gi apoi la Pecs in Ungaria.

Fixarea pilonului din Carag-Severin s-a realizat in anul 1992 gratie demersurilor facute de
regretatul profesor doctor loan Cornelius Scheusan, la vremea respectiva inspector scolar
general, de profesorul Gheorghe Magas, pe atunci director al Casei Corpului Didactic si de prof.
dr. Nicolae Grindeanu, directorul Liceului Pedagogic ,C.D. Loga” Caransebes, precum si a
celor care au continuat si au dat noi valente seminarului DIDACTICA, devenit din anul 1999
.Didactica International” la propunerea lui Werner Kremm, unul dintre martorii schimburilor
pedagogice Roménia — Austria si nu numai.

Seminarul Didactica a fost conceput inca de la prima editie ca un forum international
pentru dezbaterea celor mai actuale probleme ale educatiei gi invatamantului, care a reunit de-
a lungul anilor reprezentanti ai invatamantului din tari europene si chiar din Statele Unite ale
Americii, devenind astfel simbolul emblematic al invatamantului din Banatul Montan, in
cadrul activitatilor de formare continua a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar.

Temele impuls propuse de-a lungul anilor au fost adevarate provocari care au supus
dezbaterii cele mai actuale demersuri care vizeaza didactica moderna, educatia ca un sector
de interes public, formarea cadrelor didactice, aducand in actualitate practicile de succes din
Romania, din Europa si nu numai, fara de care schimbarea de mentalitate nu ar fi posibila.

Vom prezenta in continuare EVOLUTIA IN TIMP
a Seminarului ,DIDACTICA INTERNATIONAL"

1992 - Start : teme la alegerea participantilor

1993 - Tematica in doua ateliere de lucru (Istoria central-europeana sub raport economic,
politic si cultural)

1994 - Tematica diferentiata pe cinci ateliere (convergente in dezvoltarea istoriei popoarelor
central europene)
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| 1995 - Ce poate face fiecare dintre noi? - noua ateliere, noua teme diferentiate (Istorie si
| destin, universalitate si specificitate in istoria romanilor)
| 1996 - Didactica din perspectiva reformei invatamantului - prima tema impuls (Fiinta istorica
| sidevenire, spatiu si timp la romani)
| 1997 - Scoala, familie, comunitate locala (Geopolitica si problematica puterii)
| 1998 - Comunicare interna si externa (Banatul montan - spatiu al comunicarii interculturale)
| 1999 - Comunicare interna si externa (multiculturalismul banatean, un posibil model existential)
| 2000 - Formarea de capacitati - ratiunea de a fi a gcolii
| 2001 - Elevul - partenerul nostru?
| 2002 - Climatul scolar - personalizarea scolii
2003 - Invatamantul centrat pe programe si proiecte
| 2004 - Managementul formarii competentelor
| 2005 - Evaluarea centrata pe competente si performante scolare
| 2006 - Globalizare - valori nationale
| 2007 - Promovarea si valorificarea diversitatii culturale in educatie.
| 2008 - Anul European al Dialogului Intercultural, Tema impuls: "Diversi-tatea in curriculumul
| scolar - educatia interculturala”.
| 2009 - Anul European al Creativitatii si Inovatiei, Tema impuls: "Creativitate gi inovatie in
| curriculumul scolar’.
| 2010 - Anul european al luptei impotriva saraciei si a excluderii sociale,
| Tema - impuls: ,De la scoala incluziva la comunitatea incluziva si coeziune sociala”.
| 2011 - Anul European al Voluntariatului, Tema impuls: “Formarea competentelor sociale
|
|
|
|
|
|
|
|

prin activitati de voluntariat care promoveaza cetatenia activa.
Prof. Tudor DEACONU
directorul Casei Corpului Didactic Carag-Severin

Werner Kremm
Redactor Allgemaine Deutsche Zeitung

NOTA: O parte din materialele prezente in numér al Revistei: Scoala caras-severineand au fost publicate de-
a lungul timpului in cadrul editiilor Seminarului ,DIDACTICA INTERNATIONAL" reflectat in Revista Scoala
N carag-severineand, Serie Noud, ISSN: 1583 — 5529 Y,

Mai este necesar ,,Didactica International” ?...

Initiat din stringenta nevoie de a depasi handicapul ,necunoasterii principalelor dezvoltari
care s-au produs in ultimele decenii in lumea educatiei” (cf. ,Cartea Alba — Reforma
invatamantului din Romania; conditii si perspective, Bucuresti, 1993” ,Seminarul” a prilejuit de-a lungul
anilor intalnirea fertila a oamenilor scolii romanesti cu omologii lor din intreg spatiul european.

Nu mai putin importante din perspectiva racordarii gcolii noastre la realitatile scolii din Europa
,prosperd” s-au vadit a fi actiunile conexe generate de ,Seminar” - desfasurate fie la noi in judet, fie in
tarile de origine ale participantilor la editiile succesive ale ,Didacticii” (Austria, Franta, Germania,
lugoslavia, Ungaria).

Aceste intalniri de lucru au permis, pe fondul unei tot mai profunde cunoasteri si increderi
reciproce, abordarea unor probleme (ele s-au constituit in ceea ce noi am denumit ,tema impuls”) de
fond ale reformei invatamantului - deseori inainte ca ele sa devina obiectul programelor initiate de
Ministerul Educatiei Nationale.

laté imprejurarile in care educatoarele, invatatorii si profesorii din Carag-Severin, colegii lor
din tara, au dezbatut deseori in premiera nationald, teme de major interes si foarte larga adresabilitate.
(o enumerare a temelor impuls ar fi fara indoiala fastidioasa).
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De ce, atunci, intrebarea din titlu?

Pentru simplul motiv ca din 1997, reforma a dobandit un nou ritm, consultanta din tari ale
Uniunii Europene, anterior refuzatd cu obstinatie, este, acum, acceptata si destul de frecvent
valorificata.

Devine oare ,Didactica International” un demers inutil?

Un posibil raspuns |-ar putea constitui faptul ca, iata, la actuala editie 400 de slujitori ai scolii
simt nevoia sa se intélneasca, sa comunice, sa afle solutii verificate in practica, sa scruteze viitorul,
sa convina asupra urmatorilor pasi de urmat.

Sau poate raspunsul se afla in articolul trimis ,Scolii caras-severinene” de catre profesorul
Karl Haas (der Bruckenbauer).

»<Aceasta manifestare demna de luat in seama si cu repercusiuni pe plan pedagogic a devenit
un termen obligatoriu in planificarea mea anuala. Ma bucura intalnirea cu dragii mei prieteni romani,
deoarece intalnirile dau sens vietii; ma bucura contactele cu multi renumiti profesori romani, cu viitori
profesori, cat si cu elevii. Punctul central al intalnirii 7l constituie desigur interesantele si fructuoasele
schimburi de experienta dintre participanti, cu referire la probleme pedagogice actuale si stringente.”

In ceea ce mé priveste, nadajduiesc ca impreuna vom identifica o ,tema impuls” valabila si

demna de o editie jubiliara.

in consecinta: La revedere, la ,Didactica International X", in mai 2001.

Prof. Gheorghe MAGAS
Inspector Scolar General Adjunct, ISJ Carag-Severin,
Initiatorul Seminarului DIDACTICA

Articol publicat in Revista Scoala carag — severineana (2000)

GRAZ - orasul unde s-a nascut DIDACTICA

In 1991 a inceput ultimul deceniu al secolului
20. Pentru mine a insemnat cea de-a 65-a zi de
nastere si ultimul an ca director al Institutului Peda-
gogic Federal din Steiermark / Stiria. Fusesem
raspunzator aici, timp de mai bine de 20 de ani,
pentru perfectionarea celor 12.000 de dascali din
scolile primare si generale. Pe langa planificarea
multitudinii de manifestari centrale si regionale pe
perioada intregului an scolar, organizarea ,Sapta-
manilor Pedagogice”, care se intdmplau totdeauna
in vacanta mare, incepand cu anul 1948, fara
intrerupere, a fost pentru mine o obligatie de care
mé& achitam totdeauna cu placere. inca de la
sfarsitul anilor ‘70 intraseram in contact cu institute
pedagogice si inspectorate scolare din tarile noastre
vecine din sud si din est, contacte care ne-au
prilejuit multe INTALNIRI de la om la om. Dupé ce
cazuse Cortina de Fier, aceste contacte au fost
intensificate mult, initiativa apartinand de acum in
primul rand vecinilor. Dupa posibilitati am dat curs
si am sprijinit toate aceste initiative. S-a dezvoltat
0 mare incredere reciproca intre noi.

Acel an 1991 a fost si un an al INTAMPLA-
RILOR. O intamplare imbucuratoare a fost faptul
ca Ministerul austriac al invatamantului acordase
tuturor sectiilor institutelor pedagogice un buget
extraordinar si suplimentar, care trebuia utilizat
pentru invitarea unor educatori si pedagogi din
fostele tari comuniste, care urmau sa participe la
manifestarile noastre de perfectionare pedagogica
si profesionala. Aceasta ,sarcina imbucuratoare”
am primit-o cu placere si am invitat grupuri de
dascali in Stiria, inclusiv la cea de-a 21-a
Saptaméana Pedagogica pe care o girasem eu in
1991, ultima organizata de mine. Titlul manifestarii
era ,Sisteme scolare ale vecinilor nostri”. Sub
acest titlu am condus personal un seminar. Colege
si colegi din Croatia, Slovenia, Tirolul de Sud,
Ungaria si din Stiria igi anuntasera participarea.
La sfarsitul lunii iunie a anului 1991, in zona
granitei noastre comune cu Slovenia a izbucnit
un conflict armat. Croatii si slovenii — ultimii cu o
singura exceptie - au trebuit sa renunte la parti-
cipare. A fost o intAmplare nefericita, deoarece
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mi-a restrans substantial cercul de participanti.

A urmat insa aproape imediat o alta intam-
plare, pentru mine deosebit de imbucuratoare,
chiar o compensatie pentru renuntarile regretabile
din partea vecinilor nostri sudici. Referatul pentru
Probleme ale Tineretului de pe langa Guvernul
landului Stiria m-a sunat si a intrebat, daca sunt
de acord sa participe un grup de dascali din
ROMANIA, veniti ca Tnsotitori ai unor copii din
Banatul Montan care isi petreceau o parte a
vacantei in mijlocul unor familii austriece. Am
acceptat imediat cu placere, asteptand din partea
oaspetilor veniti dintr-o tara pana atunci
necunoscuta noua, o imbogatire substantiala a
seminarului. Urmatoarea intdmplare a fost faptul
ca din grup facea parte profesorul Gheorghe
MAGAS, pe atunci, in calitate de director al Casei
Corpului Didactic, raspunzator pentru perfec-
tionarea cadrelor didactice in judetul Caras-
Severin, si profesorul Werner KREMM, fost
dascal si actual jurnalist.

Ce erau aceste Saptamani Pedagogice,
care era schema lor de baza, pe vremea cand le
organizam eu ? In prima zi se ficea o deschidere
festiva, dupa-amiaza, ceva mai tarziu, se
savarsea o slujba de multumire, seara avea loc o
receptie in cinstea tuturor oaspetilor din strainatate
si a referentilor Saptaméanilor Pedagogice,
receptia fiind data de seful de guvern al landului
in saloanele Burgului din Graz, sediu guvernului.
Cursurile, seminariile si work-shop-urile precum
si excursiile de studii se desfasurau in primele si
in ultimele doua saptamanii ale vacantei mari.
Seminarul condus de mine incepea in dupa-
amiaza primei zile si dura pana in dupa-amiaza
celei de-a treia zi a manifestérii. in dup&-amiaza
celei de a doua zi i-am invitat pe toti participantii
la o calatorie comuna, cu autocarul, Tn sudul
Stiriei, atat de bogata in frumuseti naturale gi in
istorie. Seara am fost din nou invitati la o receptie,
data tot de seful guvernului de atunci, dl. dr. Josef
Krainer, desfasurata de data aceasta in Castelul
Seggauberg. In atmosfera creatd de mancarurile
alese, de vinurile Stiriei de Sud si de muzica
populara stiriana s-a cantat, s-a dansat si s-a
dezvoltat o intalnire cordiala si amicala intre
oameni din diferite tari si diverse cercuri de cultura.
Felul acestor Saptamani Pedagogice, experienta
seminarului, trairea intalnirilor interumane de la
Graz si de la Castelul Seggauberg se pare ca au
lasat o impresie atat de durabila d-lor Magas si
Kremm, incat au schitat, inca de la fata locului,

conceptia de baza a DIDACTICII.. Chiar in
toamna lui 1991 mi-a sosit invitatia de a participa
activ, in mai 1992, in fruntea unui grup de referente
si de referenti din Stiria, Tn Banatul Montan, la o
manifestare de perfectionare didactica. Tn acelasi
timp invitasera si reprezentanti ai Institutului
Pedagogic din Gyor/Ungaria, pe care-i cunoscu-
sera la Graz, in timpul Saptamanii Pedagogice
din 1991. De aceea sustin cu mandrie ca in
capitala landului Stiria, la GRAZ, s-a nascut
DIDACTICA, o manifestare care in organizarea
ei mai lasa sa se intrevada structura de baza a
Saptaméanilor Pedagogice. DIDACTICA 1992 a
fost pentru Romania ceva fara egal. Mai mult,
aceasta manifestare a ramas pana astazi ceva
fara egal pentru Romania! ,Parintii” DIDACTICA
sunt fara indoiala, Gheorghe MAGAS si Werner
KREMM. Au avut un sprijin si un promotor al ideilor
lor, chiar un fervent co-organizator in inspectorul
scolar general de atunci, regretatul dr. loan
Corneliu SCHEUSAN. Aceste trei personalitati au
scris un capitol de istorie a pedagogiei in Roméania!
Ei au transpus in practica vestita cerere adresata
de carismaticul presedinte al Statelor Unite ale
Americii, John F. Kennedy, americanilor: ,Nu
puneti intrebarea, ce poate sa faca tara voastra
pentru voi; puneti-va intrebarea, ce puteti face voi
pentru tara voastra!”. Am reusit sa gasesc
sponsori pentru autocarul care urma sa ne duca
in Romania, am gasit referenti si referentele
competente, care erau dispuse sa colaboreze.
Dupa o lunga si - pentru noi - aventuroasa
calatorie, mult dupa miezul noptii, am ajuns la
Caransebes, la Liceul Pedagogic, cum se numea
pe atunci. In ciuda orei fnaintate am fost
intdmpinati de un grup numeros de personalitati,
care ne —au urat bun-venit. Am simtit : nu venisem
la straini, am venit la prieteni!

Din prima clipa ne-a coplesit ospitalitatea
romaneasca, firescul ei. Trairea ei, efectul avut
asupra noastra, m-a determinat sa-| citez la
deschiderea pe atunci pe Henry Thoreau, un
american pe care l-am putea considera un
predecesor al aut-siderilor: ,, omul este cu atat mai
bogat, cu céat poate sa-gi permita sa renunte la
mai multe lucruri”. Am avut in Romania revelatia,
inregistrata cu durere si regret, cat de multe din
,viata adevarata” am pierdut noi, cei din ,vestul
bogat”. Mesajul meu, pe care doream sa-l transmit
in cadrul adunarii festive de la Primaria din
Caransebes, a fost, ca intotdeauna OMUL, cu
nevoile si cu grijile sale, trebuie sa se afle in centrul
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stradaniilor noastre. Am mai vorbit si despre
valorile fundamentale ale umanitatii, despre
farurile vietii”. Am citat vorba unui intelept: ,Daca
Dumnezeu il masoara pe om, el nu ii masoara
capul ci inima”. Mesajul a avut efectul scontat la
ascultatori, dar si pentru faptul ca alaturi de mine
se afla Werner KREMM, cel care reusea sa
traduca cea ce eu incercam sa transmit nu doar
sub forma mesajului verbal, ci si pana in
strafundurile emotionalitatii mele. Scanteia a fost
transmisa ascultatorilor si cu bucurie am putut
constata si chiar exprima cea ce filosoful religiei
Martin Buber a formulat in felul urmator: ,Tot
ceea ce este viata adevarata este intalnire”.

Prilej de mare fericire au fost si sunt pentru
mine contactele cu tinerii, ele au fost inaugurate
in toamna lui 1992 la Scoala Normala din
Caransebes si au ramas pana in ziua de azi un
punct constant in program. Au suportat chiar o
substantiala imbogatire prin contactele cu tinerii
claselor finale ale sectiei germane de la Liceul
Teoretic ,Diaconovici-Tietz” din Resita, care in
ultimii ani au fost chiar si pentru mine o extindere
care m-a facut mai bogat .

Privind retroactiv trebuie spus ca
DIDACTICA s-a dezvoltat continuu, s-a implinit,
lucru contestabil chiar si optic prin modificarile
suferite de layout-ul caietelor-program,
manifestarea s-a extins si a castigat puterea de
iradiere, avand efect cu mult dincolo de limitele
judetului Caras-Severin. Este aproape de ,bon-
ton” pentru reprezentantii Ministerului, pentru
pedagogi universitari s.a. sa tina referate in cadrul
Seminarului ,DIDACTICA”. Aceasta permanenta
dezvoltare a Didacticii poarta un nume: Gheorghe
MAGAS.

El se ingrijeste de asigurarea partii
financiare fara a apela la sprijinul statului, el are
grija ca eficienta manifestarii sa fie mereu mai
ridicata fiind sprijinit din umbra, dar cu forta, inca
de la inceput, de Werner KREMM. O astfel de
potentare calitativa s-a realizat de exemplu in anul
trecut, organizdndu-se manifestari in cate o
scoala din Resita si din Oravita. Ma bucur de pe
acum de ziua 9 mai cand v-om fi co-realizatori al
unei zile intregi la Liceul ,Diaconovici-Tietz”, o zi
pe care doamna prof. Ana KREMM a pregatit-o
deja minutios si cu claritate. Cu aceasta inovatie
s-a realizat, partial, o veche dorinta de-a mea
nascuta din experienta, despre care am vorbit inca
de la prima mea alocutiune din 1992 la Caran-
sebes, cand am relatat despre conceptul "perfec-
tionarii cadrelor didactice centrata pe scoala”.

O veche intelepciune spune céa , ceea ce e
bun este vesnicul dusman a ceea ce e si mai bun”.
De aceea trebuie sa cautam si sa incercam
vesnic ceva si mai bun. In acest fel, DIDACTICA
a devenit un ATELIER AL VIITORULUI pentru
scolile caras-severinene, si nu numai. Lait-
motivele manifestarilor anuale au fost de-a lungul
timpului unele din temele importante ale educatiei,
cum ar fi ,Educatia educatorilor’, sau ,Comuni-
carea”. Anul trecut, tema generala a fost ,Sensul
si mesajul scolii-exemplificat prin dezvoltarea
capacitatilor’. Tema generala a acestui an este
~Elevul-partenerul nostru?”, o problema extrem de
importanta a vietii gcolare cotidiene.

Dupa fiecare DIDACTICA, pe cand calato-
rim spre casa, in autocar, facem o recapitulare si
o evaluare a manifestarii. De fiecare data,
participantii din Austria constata ca a meritat sa
participe. Ceea ce au donat a fost totdeauna in
consens cu ceea ce au primit. Aceasta atitudine
fundamental pozitiva s-a aratat si transpare si din
numarul mereu crescand al referentelor si
referentilor care au fost de acord sa conlucreze
activ. Din Stiria, in cadrul celor 12 manifestari si
pana acum (incluzand cele doua manifestari din
1992 si cea din mai 2001) au participat 161 de
referenti austrieci, au facut macar o data o
calatorie in Banatul de Munte, s-au pus macar o
data in slujba perfectionarii cadrelor didactice. Unii
dintre ei au participat de mai multe ori — eu de
exemplu chiar de 12 ori - faptul ca au venit de fapt
in Banat, cei 84 de pedagogi din Austria, devenind
astfel buni ambasadori ai Roméaniei in tara noastra.

Speram din nou in niste bune intalniri, in mai,
in Banatul Montan, speram intr-un schimb de
experienta fructuos, spre binele multimii de tineri
care ne sunt incredintati in clasele gcolare, care
sunt sarcina noastra sociala. Doresc sa inchei
aceste ganduri relativ lungi referitoare la devenirea
DIDACTICII, dar care au ramas totusi doar
fragmente, cu un gand maret a lui Kurt Sontheimer,
si sa doresc viitoarelor, devenind chiar linie
directoare:

»Viitorul nu are nevoie de teama noastra, ci
de speranta noastra, nu are nevoie de resem-
narea noastra, ci de optimismul nostru rational,
nu are nevoie de indiferenta noastra ci de curio-
zitatea noastra productiva”

HR. Mag. Karl Haas,

Articol publicat in Revista
Scoala caras-severineand (2001)
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SEMINARUL DIDACTICA INTERNATIONAL

Anii 1990-1991 ne-au prilejuit, in contextul
unor actiuni cu caracter preponderent cultural sau
umanitar, primele contacte cu realitatile invata-
mantului din Europa democratica si prospera.

Vizitele in institutii de invatamant, intalnirile
cu oameni ai scolii, participarea la cea de a 40-a
editie a ,Saptamanii pedagogice” - manifestare
internationala organizata de Institutul Pedagogic
al landului Steiermark — Austria, in iulie 1991, ne-
au intarit convingerea ca eforturile noastre de
innoire (si trebuie spus ca n judetul Caras-
Severin ele au fost reale) merg pe un drum paralel
celui pe care se angajase de ani buni Europa.

Constatarea noastra va fi de altminteri vali-
data de aprecierile cuprinse in ,Cartea alba a
invatamantului®, studiu elaborat cu incontestabil
profesionism si realism de cétre Ministerul invata-
mantului si Institutul de $tiinte ale Educatiei.

Nevoia reracordarii noastre la realitatile
scolii europene se vedea a fi stringenta, dupa cum
obiectivele necesare devenisera initiative locale
(zonale) in realizarea acestui deziderat.

Dupa o seama de vizite de informare in Aus-
tria, Germania si Ungaria, dupa o prima manifes-
tare cu caracter international, "Colocvii de toam-
na” organizata in octombrie 1991 |la Resita urmata
de invitarea unui grup de cadre didactice din judet
la Congresul international ,Educatie pentru o noua
Europa@” — organizat sub auspiciile Ministerului
Afacerilor Externe al Austriei, a primit contur ideea
organizarii unui seminar international.

Asa s-a nascut’ Didactica” devenind, ince-
pand cu cea de a X-a editie, Seminarul "Didactica
International”.

Daca la prima manifestare (mai 1992 ,foa-
mea de nou”, dorinta de a afla cat mai multe din
varii domenii direct de la sursa, au facut ca semi-
narul sa fie caracterizat, sub raport tematic de
eclectism vizand dezvoltarea umana (Ungaria);
luarea deciziilor la diferite nivele, legislatie (Dane-
marca); ,service pedagogic in scoli” (Ungaria);
alternative educationale (Romania); educatie
ecologica, invatamant istoric in epoca noastra
(Austria), incepand cu editiile urmatoare prioritate
dobéandesc domenii de sensibila actualitate:
studiul limbilor moderne, al informaticii, istorie
comuna central-europeana, educatie artistica,

formare continua (editia a ll-a 1993); democrati-
zarea relatiei profesor - elev - familie, studiul
limbilor materne, evaluarea progresului scolar
(editia a lll-a 1994); formarea formatorilor,
integrarea elevilor cu cerinte speciale, drepturile
omului(editia a IV-a 1995).

Experienta dobandita ne-a ingaduit ca
incepand cu cea de a V-a editie sa optam pentru
teme impuls, care veneau in intAmpinarea nevoilor
reale ale scolii romanesti, in evidenta schimbare.

Interesul cu care a fost primita manifestarea
a pus organizatorii in fata unei neasteptate
provocari - numarul excesiv de mare al participan-
tilor. Pentru ca incercarea de a selecta participantii
dupa criteriul incadrarii comunicarilor (referatelor)
in ,tematica impuls” s-a dovedit inoperanta (la
editia a IX-a ne-am confruntat cu prezenta a peste
550 de participanti), in pregatirea editiei a X-a, 9-
12 mai 2001, am optat pentru organizarea unor
preseminarii (in luna martie) menite sa selectio-
neze comunicarile pentru editia jubiliara a carei
tema impuls: ,Elevul - partenerul nostru?...” vine
sa incheie un ciclu de manifestari desfasurate de-
a lungul a 10 ani, manifestari ale caror roade
palpabile se regasesc in gcolile judetului nostru
si, nadajduim noi, din tara.

Aceasta relatare care se doreste a fi o
introducere la Editia a X-a Seminarului ,Didactica
International”, nu ar fii completa daca nu am
semnala faptul ca la toate editiile a existat un
consistent calup de demonstratii practice ale
participantilor din Europa si din tara, ca manifes-
tarea nu ar fi fost posibila fara suportul calificat al
specialigtilor din M.E.N. (M.E.C.) si |.S.E, fara
sprijinul serviciilor culturale ale Marii Britanii,
Frantei, Germaniei i Spaniei, fara efortul colegilor
europeni care au infruntat disconfortul unor cala-
torii obositoare pentru a ne impartasi din experienta
lor si, nu in ultimul rand, fara interesul manifestat
al colegilor nostri din judet si al autoritatilor locale
care au acceptat statutul de organizator.

Nu mai putin important este faptul ca intre
noi si partenerii nostri europeni s-a statornicit o
relatie biunivoca, numeroase delegatii de cadre
didactice participand la manifestari profesionale sau
stagii de informare-pregatire in Austria, Germania,
Franta, Marea Britanie, Spania, Ungaria, lugoslavia.
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Modul in care au demarat preparativele
editiei a X-a (numeroase propuneri de comunicari
de real interes, implicarea puternica a studentilor
de la Universitatea ,Eftimie Murgu”, din Resita,
prezenta masiva a participantilor din tarile U.E. -
numai din Austria peste 20 de referenti etc.) ne

indreptatesc sa contam pe o reusitd a manifestarii
pe care ne ingaduim sa o numim jubiliara.

Prof. GHEORGHE MAGAS,
Inspector Scolar General Adjunct,
ISJ Carag-Severin

Articol publicat in Revista Scoala caras — severineana (2001)

DIDACTICA LA UN DECENIU

Seminarul International ,DIDACTICA”, ajuns
la cea de-a X-a editie, s-a bucurat an de an de o
larga audienta si participare, dar mai ales de o
crestere reala in continut.

Daca initial a fost o activitate desfagurata
numai in cadrul Liceului Pedagogic "C.D. Loga” din
Caransebes, e drept cu participare nationala si
internationald, in anii urmatori activitatile s-au
organizat si desfasurat in Regita, Caransebes, Baile
Herculane, Oravita, Moldova Noua, Otelu-Rosu.

La fiecare editie, pe langa densitatea par-
ticiparii, oglindita nu numai de numarul partici-
pantilor, ci mai ales de calitatea acestei participari
a impresionat varietatea problemelor abordate si
nivelul elevat la care ele au fost tratate.

L,DIDACTICA” nu a aparut intamplator. Ea
»a venit” din nevoia de a comunica mai mult, mai
consistent si mai eficient. Doream sa cunoastem
si ,pe altii” si totodata sa ne facem cunoscuti.
Aveam ,ceva” de spus, dar si intentionam sa ne
raportam in permanenta, la valorile incontestabile
ale invatamantului din tarile avansate din punct
de vedere economic.

Acum, la 10 ani de la debut, consideram ca
L£tinta” stabilita initial a fost corecta si ca tot ceea
ce ,s-a construit” in acest interval de timp este
un bun castigat pentru invatamantul din acest
judet si nu numai.

Cu toate ca fiecare editie a avut nota ei de
specific, apreciem ca de fiecare data s-a reusit
sa se aduca o contributie notabila la mersul inainte
al reformei invatamantului romanesc prin confrun-
tare cu sine Tnsusi si cu cel al tarilor care ne-au
onorat cu prezenta delegatiilor lor. Avem certitu-
dinea ca toti participanti au avut de castigat,
putand sa preia idei, initiative si experiente de un
real folos pentru activitatea didactico-educativa.

Ca institutie co-initiatoara acestui seminar
de prestigiu, avem o datorie de onoare in a

mentiona ca la reusita acestor manifestari
stiintifice si-a adus cu deosebire contributia
delegatia Austriei, in frunte cu domnii profesori
Karl HAAZ si Rupert DIRNBERGER. in unele
momente de dificultate de dupa prima editie a
seminarului, am fost incurajati sa continuam
pentru ca altfel tot ce se castigase pana atunci
se putea risipi foarte repede. De fiecare data,
interventiile distingilor profesori mentionati au
constituit adevarate modele, impresionand prin
tinuta stiintifica, prin implicatiile didactice ale
acestora. Pentru toate acestea (si nu numai)
dorim sa le multumim in mod special.

In viitor, credem c4 ar fii extrem de util pentru
toti daca, interventiile participantilor la acest
seminar s-ar putea publica intr-un volum sau intr-
un buletin anual, de care sa poata beneficia
intregul invatamant, preluadndu-se astfel, unele
experiente ce ar putea fii valorificate eficient in
activitatea nemijlocita de la clasa. Ar fii fara indoiala
0 modalitate optima de a atrage noi si noi partici-
panti inspre castigul invatamantului roméanesc.

Urarea nostra pentru toti cei ce onoreaza
aceasta editie jubiliara a ,Didacticii” este continuta
in mesajul versurilor urmatoare:

»,Sd mergi alaturi de oameni,

Sa traiesti intre ei, séd invetide la ei ...

Sa-i iubesti

fncepe cu ceea ce éi stiu,

Construieste pe ceea ce ei au.

Pentru cei mai buni dintre lideri

Cénd cerintele lor sunt implinite,

Munca lor realizata,

Toti cei din jur vor spune:

AM FACUT-O PRIN NOIINSINE.”

Prof. drd. Nicolae Grindeanu,
Director al Liceului Pedagogic ,C.D. Loga”
Caransebes

Articol publicat in Scoala carag-severineand (2001)
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Parfum de sarbatoare a dascalimii

Ca profesor invat mereu. Mereu, in gradina
pe care o cultiv, apare ceva nou. Tinerii, materia
vie cu care lucrez, sunt mereu altii. Evolueaza. i
observ si incerc sa le descifrez semnalele.
Orizontul lor de asteptare se schimba mereu.

Daca eu nu sunt in stare sa sesizez aceste
schimbari, risc sa devin o frana in zborul lor, sa-
mi pierd calitatea de instructor de zbor. Pentru a fi
mai puternica, mai sigura pe ceea ce fac, am
nevoie gi de criterii de comparatie, trebuie sa am
ocazia de a ma compara cu altii care fac aceeasi
munca. Am nevoie de ocazii de evaluare si de
autoevaluare a muncii mele. Acestea au fost si
sunt liniile de fortd ale Simpozionului Interna-
tional ,Didactica”, devenit mai apoi ,Didactica
International”: sa invatam mereu; sa invatam unii
de la altii; sa observam; sa comparam; sa schim-
bam si sa adaptam; sa devenim mai puternici,
convinsi fiind ca facem bine ceea ce am ales sa
facem; sa ne privim, din cand in cand, pe noi
insine prin oglinda proprie si sa dam altora ocazia
sa ne vada prin prisma lor; sa ne intrebam mereu:
ce putem face mai bine pentru partenerul nostru,
elevul.

Cele zece editii Didactica au fost o deschi-
dere spre innoire a invatamantului din Carasg-
Severin —fara afi niciodata o delimitare geografica
sau administrativa. Ele au format personalitati. Au
mijlocit prietenii. Au schimbat configuratia unor sali
de clasa. Au influentat atmosfera din gcolile care
s-au implicat. Regita a fost gazda si beneficiara a
sute de manifestari initiate sub genericul ,Didac-
tica”. Liceul ,Diaconovici -Tietz” si-a deschis
portile - si pentru ,Didactica”, dar mai ales pentru
spiritul ei. Daca pana in urma cu doi ani gazduiam
doar sectiunea de limba germana (materna i
moderna”), din 1999 am preluat si sectiuni de
stiinte ale naturii —fizica, chimie, geografie, biologie.

Editia 2000, prima de ,Didactica Interna-
tional”’, a insemnat pentru liceul nostru o curajoasa
iesire Tn scena prin asumarea unei serii de
activitati, accentul muténdu-se de la teorie spre
practica, de la catedra spre banca partenerului.
Oaspetii si gazdele au devenit parteneri. Bancile
scolii au devenit locuri de Tnvatare pentru toti. Am
inceput sa invatam facand, learning by doing, cum
0 spuna anglo-saxonii in pragmatismul lor. De-a

lungul a doua zile ne-am dezvaluit - destainuit
metode atragatoare si captivante pentru invatare,
ne-am marturisit impasuri. Am discutat strategii,
le-am dezbatut si le-am criticat. Dar am mai si
desenat, am cantat, ne-am jucat, au dialogat
profesorii, invatatorii, elevii, parintii.

Daca la ,Didactica 2000” s-au reunit repre-
zentantii Tnvatamantului in limba germana,
,Didactica International 2001” va cuprinde toate
cadrele didactice din liceu, indiferent de limba de
predate — romana, germana, maghiara. Nu am
renuntat |a traditia de a invita la gcoala noastra pe
toti cei care predau in limba germana in Banatul
Montan (si pe langa ei colegi din Arad, Timisoara,
Satu-Mare). Vin din nou oaspeti din Gratz — Austria.
Fara ei manifestarea nu ar avea acel parfum al
sarbatorii dascalimii...

Fara ei nu am simti acea bataie colegiala
pe umar, care valoreaza mai mult decat o medalie.
Recunoastem: asta ne bucura si ne mobilizeaza.
Ziua de 9 mai pe care ne-am asumat-o pe de-a
intregu in cadrul editiei jubiliare a Didacticii
International, cuprinde activitati cu elevii, dezbateri
pe lectii demonstrative pe grupe de interes,
conferinte, cursuri de dans, educatie artistica si
plastica, lectii demonstrative de germana si de
engleza, intalniri cu parintii. Inclusiv gradinitele
sunt invitate sa participe cu programe proprii.
Domnul Karl HAAS, inspiratorul si co-initiatorul
didacticii, se va intalni din nou cu elevii claselor a
Xl-a si a Xll-a. Dupa fiecare dintre aceste intalniri,
elevii au marturisit ca au trait momente de initiere
in arta de a trai frumos. Ca au invatat mai mult
decat in luni de zile la scoala ,normala”.

Toate aceste activitati initiate, organizate,
realizate Inseamna MUNCA. Dar dacad munca
este drumul cel mai sigur spre cunoastere, spre
invatare, atunci suntem pe calea cea buna. Am
invatat sa ascultam glasul elevilor nostri atunci
cand am gandit programele extracurriculare. Ne-
am straduit sa anticipam, sa le venim in
intdmpinare. Am invatat sa lucram in echipa, sa
ne cunoagstem aspiratiile, talentele, sa le apreciem
limitele fiecaruia, ni le-am cunoscut oricum prea
repede. Am identificat impreuna interesele liceului
nostru, le-am formulat ca strategii de viitor.

Afirm ca parteneriatul profesor-elev, tema
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,Didacticii International” cu numarul 10, in scoala
noastra, pe multe segmente, exista deja. Dar
acest parteneriat, in masura in care este operant,
exista datorita celor zece editii ale ,Didacticii’,
datorita schimburilor de experienta cu colegii din
strainatate si din tara inlesnite de acestea, datorita
emulatiei de cultura declansata si redesteptata de
fiecare data de ,Didactica”, dar si datorita
receptivitatii la nou, de care dau dovada colegii
nostri.

In mod cert la ,Diaconovici Tietz”, azi se
invata altfel decat in 1990 si asta si datorita
,Didacticii”. Liceul cel mai vechi al Regitei a ramas
tanar si dupa 124 de ani de existenta si este in
continuare capabil sa se afle in epicentrul
schimbarii mentalitatii didactice.

Prof. ANA KREMM,
director adjunct al
Liceului ,Diaconovici Tietz”,

Publicat in Scoala caras-severineana (2001)

DIDACTICA ESTE UN DEMERS COERENT
DE EDUCATIE A ADULTILOR

Pardalnica de memorie face asocieri cu totul
surprinzatoare; oare de ce nu mi-a venit in minte
tocmai titlul unui poem emblematic pentru creatia
poetului grec Odyseea Elytis, laureat al Premiului
Nobel pentru literatura - Clima absentei?

Plecand de la acest ,act ratat” am putea sa
ne intrebam daca se poate vorbi de un climat
scolar personalizat in institutiile in care cresc copiii
nostri, ori ,la fel ca si ,cvartalele de blocuri’, o
scoala, oricare, ramane neidentificabila, fara relief,
fara ,suflu”, putdnd apartine oricarui loc fara a-si
modifica coordonatele. Thomas Mann, cu acel ,,nu
esti nimic daca nu esti de undeva” imi ofera (poate,
discutabilul?...) recurs la autoritate. Este oare
ABSENTA o etapa peste care am fi putut sa
trecem?...

V-ati gandit, fara indoiala, agsa cum am facut
si eu, cum se face ca a locui pomenitele cvartale
ni se parea mai tuturor o varianta existentiala
optima, ca nu ne inspaimanta?...

Cu vreo sapte ani in urma, un copil dus de
mana catre gcoala, ii spunea adultului ce-l insotea:
,,Cum sa ma lasi aici?... Tu crezi ca asta (cladirea)
e pentru oameni... Numai beton gi ciment!... Unde-
s papadiile?...”

A fost prima oara cand cineva mi-a vorbit pe
inteles despre Clima absentei in gcolile noastre...

La fel ca toate celelalte componente ale
cotidianului, scoala a avut prea mult timp parte de
un regim fictiv pentru a nu fi parasita de duh. Boala
aceasta nu se vindeca usor, iar covalescenta este

Cum sa nu te retragi din locul negarii
tale?... Cum sa nu te adapostesti in originala

formula pe care inhibitia de protectie ne-a pus-o
la dispozitie: ,,Las ca merge si asa!...”

Vedem acum-a cata oara?... - cum autoli-
mitarea este cea mai eficienta forma de limitare...

Faptul ca tematica acestei a Xl-a editii a
seminarului Didactica International este ,CLIMATUL
SCOLAR - PERSONALIZAREA SCOLII" arata
ca pasul cel mai important spre vindecare,
diagnoza, a fost facut. Intr-o Europa care, prin
Memorandumul de la Lisabona, din primavara
anului 2000, recunoaste ca prioritate absoluta
pentru urmatorul deceniu educatia adultilor, avem
sansa unei convalescente competent asistate.
Sunt multe cai ce duc la pierderea identitatii, la
uitarea de sine, iar cei mai norocosi ori mai abili
decat noi din punct de vedere economic au
nascocit si folosit destule pana sa identifice, la
randul lor, semnele bolii. In plus, polaritatea lumii
culturale este esential afectata de noile tehnologii
de informare si comunicare. latd de ce putem
spune ca ne aflam in fata unei provocari ce poate
deveni o exceptionala oportunitate. (Din nou
semnale luminoase de la memoria cea sugubeata:
pericol si oportunitate sunt desemnate prin
pictogramal!ll)

Asadar resetarea generalizata ne pune in
fata solicitarii de a dobandi gi dezvolta deprinderi
in ceea ce priveste tehnologia informatiei, limbi
straine, tehnologie, spirit antreprenorial si compe-
tente sociale.

Eu sustin ca ceea ce face Didactica de
unsprezece ani incoace este un demers coerent
de educatie a adultilor, in care cele sase mesaje
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cheie ale Memorandumului de la Lisabona
se regaseste avant la lettre. Imi ingadui sa le
enunt aici pentru a va da prilejul sa le recititi
descoperind corelatiile care ne confirma stradania
comuna.

Asadar, o strategie coerenta si comprehen-
siva de invatare permanentd pentru Europa
trebuie sa aiba ca scop:

- sa garanteze accesul larg continuu la
invatare in scopul dobandirii gi reinnoirii capa-
citatilor necesare pentru o participare sustinuta
intr-o societate cognitiva;

- sa creasca nivelul investitiilor in resursele
umane pentru a da prioritate celei mai importante
valori a Europei: oamenii sai;

- sa dezvolte efectiv modele de predare si
invatare si sa incurajeze situatiile care asigura
continuum-ul invatarii permanente;

- sa Imbunatateasca semnificativ modali-
tatile in care participarea si rezultatele invatarii

sunt intelese si apreciate, cu precadere in ceea
ce priveste invatarea nonformala gi informala;

- 8@ se asigure ca oricine poate accesa cu
usurinta informatii si sfaturi de buna calitate despre
posibilitatile de invatare;

- sa ofere posibilitati de invatare permanenta
cat mai aproape de cei care doresc sa invete in
propriile lor comunitati.

Omitand doar termenii ,tari” precum: ,acces
universal”, ori ,peste totin Europa”, aceste mesaje
pot fi citite ca obiective cadru pentru seminarul
Didactica International. Vedeti dar cum ne-am
plasat, cu multi ani inainte, pe orbita cea buna si
simtiti-va intariti in hotararea de a merge mai
departe adaugand, dupa puterile noastre, an de
an. Caci cregterea si invatarea sunt indeletniciri
de o viata.

Prof. IOAN IANCU, Inspector scolar
general 1.S.J CARAS-SEVERIN

Publicat in Scoala caras-severineand (2002)

16 indicatori de calitate

Motto:

La cererea Comisiei Europene (Directia
Generala a Educatiei si Culturii) un grup de experti
desemnati de catre minigtrii de resort din 26 de
tari europene, membre sau candidate la aderarea
in U.E. (inclusiv Romania) a elaborat, in 2000, un
.Raport european asupra calitatii educatiei
scolare” .

Autorii ,Raportului” — din nou, prea putin
cunoscut in cercurile interesate de la noi — au
convenit asupra a 16 indicatori de calitate, grupati
pe 4 domenii:

Domeniul Indicatorul

Competente Reusite si tranzitie (spre ciclu-
rile superioare) Evaluarea si pilotarea (indru-
marea) Resurse si structuri 1. Matematica 2.
Lectura 3. Stiinte 4. Tehnologii ale informatiei si
comunicarii(T.l.C.) 5. Limbi straine moderne (de

,Care este prima parte a politicii?...
- Educatia....
Adoua?...
- Educatia...
Siatreia ?...
- Educatia.”
Jules Michelet (1798-1874)

circulatie internationald) 6. A invata sa inveti 7.
Educatie civica 8. Nivelul esecului gcolar 9.
Absolvirea invatamantului secundar superior
(liceal si profesional) 10. Nivelul (procentul) de
scolarizare in invatamantul superior (universitar)
11. Evaluarea si urmarirea educatiei scolare 12.
Participarea parintilor 13. Educarea si formarea
corpului didactic 14. Nivelul de frecventare a unei
institutii de invatamant pre-primar 15. Numarul de
elevi care revin la un computer 16. Cheltuieli
efectuate in materie de educatie pentru un elev.

Programul oferit de catre organizatorii
francezi (Rectoratul Circumscriptiei Academice
Nancy — Metz*) grupului de participanti** la vizita
ARION (11-15 mai 2002), le-a ingaduit acestora
sa cunoasca unele dintre demersurile intreprinse
de scoala franceza pentru realizarea exigentelor




DIDACTICA INTERNATIONAL

Pagina 11

de calitate in invatamant, adoptate de catre
Uniunea Europeana.

in Franta, ca de altfel in toate statele
membre ale U.E. — de dorit si in statele canditate
la aderare — calitatea educatiei si formarii este o
chestiune devenita prioritate politica. intregul
sistem educativ vizeaza promovarea si
dezvoltarea persoanelor (copii, elevi, studenti,
adulti) spre a le permite sa atinga, daca nu sa
cucereasca, un nivel elevat de cunostinte care
sa le ingaduie sa ocupe o pozitie activa in viata
economica, sociala si culturala. Totodata, sistemul
de educatie trebuie sa ajute elevii sa devina
cetateni responsabili pregatiti pentru dezvoltarea
unei democratii solidare de natura sa asigure
tuturor sanse de emancipare sociala.

Inainte de a supune atentiei cateva din ideile
— solutii adoptate de gcoala franceza, se cuvine
mentionat faptul ca aceasta este intr-un perpetuu
proces de adaptare la comanda sociala a
prezentului, dar sila provocarile viitorului.

Legislatia scolara franceza pare la prima
vedere un amestec bizar in care parti din legislatia
napoleoniana (Napoleon |) se completeaza cu
cele mai recente reglementari europene in
domeniu.

Statul francez hiperinterventionist, prin
traditie, a consimtit in ultima vreme pe fondul unei
evidente generozitati fatd de gcoala sa laica i
republicand”, la o destul de timida descentralizare,
vizand mai ales gestiunea financiara.

- Environnement

Acceptand evidenta faptului ca un anume
confort pentru elevi si profesori conditioneaza
calitatea instructiei si educatiei, autoritatile compe-
tente franceze au grupat elementele generatoare
de ,confort” sub genericul environnement, intr-o
traducere insuficient acoperitoare: ambient.

Intra aici, constructiile gcolare (pentru cele
construite dupa 1990, arhitectii au adoptat solutii
originale de natura sa favorizeze comunicarea:
elev - elev; elev - scoala; scoala - parinti; scoala,
in intregul ei — comunitate), dotarile acestora,
mijloacele de invatamant.

Toate scolile au amenajate ,centre de
documentare si informare” — generos incadrate cu
personal specializat — in care biblioteca clasica
este completata cu intreaga gama de mijloace de
comunicare electronica.

Laboratoarele de stiinte sunt dotate la nivelul
programelor scolare (de retinut faptul ca la orele

de laborator clasele de elevi se scindeaza in
grupe, din ratiuni a caror prezentare ar fi super-
flua).

in stabilirea calitatii environnement-ului se
iau n calcul, evident, si resursele umane: nivelul
de pregatire a elevilor (procentul de repetentie in
ciclurile inferioare fiind un criteriu de baza), ca si
extractia sociala a familiilor.***

Pe baza acestor factori scolile sunt clasi-
ficate in: favorizate, semifavorizate, defavorizate.
Consecinta analizei consta in faptul ca gcolile
defavorizate sunt favorizate prin acordarea unui
plus de resurse financiare — pana la 20% peste
media cheltuielilor afectate per elev si cu inca-
drarea preferentiala cu personal didactic si
nedidactic.

- ,Bazinele scolare”

Dorind sa ofere populatiei scolare un maxi-
mum de sanse in formarea propriei personalitati,
tindnd cont de datele oferite de analiza ,environ-
nementului”, de imperativul de a asigura o cat mai
mare eficientad resurselor umane si materiale
investite, autoritatile franceze au creat aga-numi-
tele ,bazine scolare”. Un ,bazin scolar” fiind o
substructura administrativa pe teritoriul careia
functioneaza o retea scolara (toate ciclurile) in
masura sa raspunda nevoii de educatie a
populatiei din acel areal geografic. in acest context
proiectele de dezvoltare institutionala devin un
demers riguros stiintific, profund ancorat in
realitatile demografice, economice gi sociale.

- Cuvant de ordine: ,, sa ajuti copilul sa poata
fielev”.

Aceasta stradanie este evidenta incepand
din gradinita si continuand cu ciclurile superioare.
Ei i se subsumeaza efortul personalului didactic,
personalului ajutator (care dubleaza, prin numar,
personalul didactic) si fapt cu totul remarcabil,
omniprezentei familii.

Cu totul altele sunt demersurile educative
intreprinse in cazul elevilor cu nevoi speciale.
Pentru acestia exista SEGPA (Sectiune de
invatamant general si profesional adaptat) care
functioneaza in cadrul unitatilor de invatamant
obisnuite, drumul elevilor fiind pilotat pana la
absolvirea unui liceu profesional (scoala profe-
sionald), respectiv obtinerea unui atestat de
calificare profesionala.

- Proiectul - conceptul cheie al intregului
demers educativ.
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Pregatirea unei serbari de catre prichindeii
de la gradinita pentru parinti si bunici nu dema-
reaza pana ce ,proiectul” nu e definit in cele mai
mici detalii. Esential: grupa mare pare deja sa
constientizeze ,proiectul’”.

Intr-o clasa de ciclul primar rasuné cantece
in mai multe limbi europene. Explicatia vine firesc:
Derulam proiectul ,Cantecele Europei”.

O clasa alV-a (C. M. 2) lipseste din scoala.
Sunt in Alpi. Nu sunt in excursie cum am putea
crede. Deruleaza proiectul ,Zapada”. Proiectul a
fost atat de bun incat, totusi, excursia, a fost
finantata din bugetul scolii.

.Proiect” este cuvantul magic care deblo-
cheaza resursele umane si financiare. Tot mai
apreciate pentru eficienta lor sunt proiectele pluri
si transdisciplinare. Aflate la inceput, aceste
proiecte reusesc sa atraga cea mai mare parte a
resurselor financiare asigurate prin bugetele
scolilor.

Surprinzator acest ultim tip de proiecte este
intdmpinat cu rezerve de catre inspectorii scolari,
care prefera, din imobilism, sa inspecteze doar in
propria specialitate.

- ,Lavie scolaire” — viata scolara. Consilierul
principal pentru educatie.

Educatia nu este lasata la intamplare, socie-
tatea franceza — si nu numai ea — confruntandu-se
cu probleme majore ale delicventei juvenile (presa
franceza relateaza fara menajamente despre
incidente, uneori crime, care au loc in mediul
scolar sau perigcolar), scoala a gasit solutia
instituirii functiei consilierului principal educativ.

Interfata intre elevi si conducerea adminis-
trativa si mai ales intre scoala si familie, consilierul
educativ raspunde practic de tot ce se intampla
in viata gscolara (la vie scolaire) in afara orelor de
curs (aici, profesorul fiind suveran), pe tot timpul
prezentei elevilor in scoala — 8,30 — 16,30 — 17,30.
Consilierul educativ ajutat de studenti (provin din
facultati de profil) selectionati si platiti de comu-
nitatea locala, acopera intreaga plaja a activitatiilor
extracurriculare. Se cuvine subliniat faptul ca
reglementarile sunt foarte stricte, intreaga activita-
te fiind informatizata.

Invatamintele vizitei sunt, desigur, mult mai
bogate. Am spicuit cateva idei care, socot, si-ar
putea gasi aplicabilitatea si in scoala roméaneasca.

Prof. Gheorghe Magas,
Liceul Pedagogic ,C.D. Loga” Caransebes

Note:

* Rectoratele Acedemice reprezinta structurile descen-
tralizate ale Ministerului Educatiei Nationale din Franta. In
metropola sunt 26 de astfel de structuri pentru 22 de regiuni
administrative. Acestora li se adauga 3 circumscriptii aca-
demice in teritoriile de peste mairi.

** Grupul a fost constituit din cadre didactice si experti din:
Belgia, Bulgaria, Grecia, ltalia Marea Britanie, Olanda,
Spania si Romania.

*** Printre categoriile sociale favorizate francezii includ
profesorii (institutorii si asimilatii) aldturi de sefi de intreprin-
deri, cadre din functii publice, profesiile liberale, cadre din
administratie s.a.

Publicat in Scoala carag-severineana (2002)

DIDACTICA - la inceputul celui de-al doilea deceniu de existenta

Nu avem dreptul sa renuntdm la Didactica...

,De aceasta manifestare stiintifica este absoluta nevoie. Viitorul nu are nevoie de teama noastra,
ci de speranta noastra, nu are nevoie de resemnarea noastra, ci de optimismul nostru rational, nu are
nevoie de indiferenta noastra, ci de curiozitatea noastra productiva”.(K.Haas)

.Foamea de nou” ne-a impins la inceputul anilor ‘90 Tn a gasi ceva prin care sa aratam ca noi -

oamenii scolii - suntem dispusi spre deschidere si ca dorim sa preluam din valorile incontestabile ale
invatamantului din tarile avansate din punct de vedere economic. Agsa s-a si intamplat. Cu fiecare
editie, consideram ca s-a adus o contributie notabild la mersul inainte al reformei invatamantului
romanesc, prin confruntarea cu sine insusi, dar i cu cel al tarilor ce ne-au onorat cu prezenta. La
fiecare editie, pe langa densitatea participarii, oglinditd nu numai de numarul participantilor, ci mai ales
de calitatea acestei participari, a impresionat varietatea problemelor abordate si nivelul elevat la care
ele au fost tratate.
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Avem certitudinea ca toti participantii au avut de castigat, putand sa preia idei, initiative si
experiente de un real folos pentru activitatea didactico-educativa. Tema impuls din acest an ,Climatul
scolar-personalizarea scolii” va constitui, dincolo de un cumul al experientelor, o premisa certa a
unor viitoare proiecte. Ca unitate coorganizatoare a acestui seminar stiintific, dorim success deplin
tuturor participantilor si o sedere cat mai agreabila in orasul de la confluenta Sebesului cu a Timisului.

Prof.drd NICOLAE GRINDEANU,
director al Liceului Pedagogic “C.D.Loga” Caransebes,
Publicat in Scoala carag-severineand (2002)

a )
Retrospectiva si perspective in perfectionarea cadrelor

didactice din judetul Caras-Severin
Parteneriat Caras-Severin/Romania - Steiermark/Austria

7,

PREMIZE

Pentru o buna colaborare a celor doua
regiuni in domeniul educational - pe care cu
certitudine putem s-0 numim ca fiind de succes -
au fost decisivi cativa factori favorizanti ai
conditiilor- cadru existente.

Unul era vointa univoca exprimata de catre
administratia scolara si de catre colegii din Carag-
Severin de a regandi scoala si de a aborda
procesul, atat permanent cat si dificil al dezvoltarii
scolare, in paralel cu dezvoltarea tumultosului
proces al dezvoltarii democratiei in scoala - un
proces declansat in 1989.

Celalalt era esentialmente inlesnit de
anumite determinante lingvistice existente si de
stravechi relatii culturale cu spatuil lingvistic
german, prin care s-au incropit si dezvoltat
contacte de durata.

Tn’gelegerea reciproca, fundamental pozitiva,
care s-a instituit intre cele doua parti active,
intelegere care a evoluat rapid in directia unor
relatii parteneriale gi apoi amicitionale, chiar daca
intalnirea partilor a fost mai degraba efectul
hazardului decat a unei cautari directionate, iata
al treilea grup de factori favorizanti.

DIDACTICA:

Simpozionul de perfectionare pentru cadrele
didactice Didactica a reusit, prin preluarea gi
adaptarea unor structuri existente si prin
deschiderea sa pentru participari internationale sa
confere primul impuls dinamizator, devenind
sansa unui nou inceput, utilizadnd pozitiv

disponibilitatea pentru schimbari, punadnd in
miscare procesul dezvoltarii scolare.

Urmare a schimbarilor progresive din mediul
inconjurator scolii, din mediul social in genere, si
urmare a unor procese de invatare imanente
perfectionarii, Didactica s-a schimbat. Din punct
de vedere organizatoric, sistemul cu referenti,
practicat la inceput, si munca in mega - grupuri
au fost Tnlocuite treptat cu activitati interactive in
cadrul unor grupuri mai mici. Din punctul de vedere
al continuturilor transmise s-a reusit, macar partial
si uneori, sa se treaca de la un mixaj aleatoriu de
tematici, fara legaturi intrinsece gi nascute adesea
mai degraba din intentii representative decat din
necesitati prezentative, la discutii centrate pe
teme, urmarindu-se anumite puneri de probleme
pedagogice-didactice.

Didactica a ramas ins&, in esenta, o
megamanifestare punctuald, care se
realizeaza cu mari eforturi financiare. Importanta
ei consta in primul rand Tn inlesnirea unor contacte
profesionale pe plan national si international,
cunoastera unor experti in diverse materii din
domeniul educational, precum si in discutiile pe
marginea unor problematici pedagogice suprare-
gionale, purtate pe metaplan.

Efectele nemijlocite ale didacticii, masurabile
si evaluabile pe planul uneu scoli din judet, sunt
foarte limitate-cel putin agsa am putut eu sa le
percep, chiar daca trebuie sa recunosc ca nu am
avut nici ocazia, nici intentia unei analize
amanuntite a acestor efecte. Didactica ar putea
fi insa dezvoltata pe planul continuturilor ei,
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devenind, pe viitor, o platforma culminanta,
organizata in mod compact si cu regularitate, a
discutiilor pedagogico-didactice din Romania,
relevand judetul Carag-Severin ca un Centru de
Competenta in domeniu. Pe langa schimbul de
pareri pe teme general ar trebui, in acest scop,
sa se vizeze conceptii concrete ale politicii
educationale nationale-un lucru deosebit de util
in vederea obtinerii doritului statut de membru al
UE, pe care Romania il urmareste. Acest obiectiv-
daca ar urma sa fie realizat- nu trebuie si nu poate
fi organizat insa doar prin efortul bugetar al
Administratiei Scolare din Caras-Severin.

Seminarii orientate pe grupuri tinta (ex.:
Seminarii de toamna): Chinurile sesurilor
(Bertlot Brecht) in legatura cu dezvoltarea scolara
nu pot fi Tnsa rezolvate doar prin seminarii
punctuale. Este un lucru care trebuie realizat la
fata locului, Tn fiecare gcoala in parte, prin
cooperarea dintre directori si dascali. lata de ce
este necesar sa transferam punctele de plecare
teoretice ale dezvoltarii scolare de pe meta-plan
pe planul practicii cotidiene, sa le implementam
in realitatea scolii. Judetul Carag-Severin a
Inceput acest proces intr-un mod pilduitor,
organizand si realizdnd seminarii pentru anumite
grupuri tinta. Sustin aici- bazédndu-ma, cu toata
modestia, pe experienta de care dispun- ca
aceste seminarii au avut un succes din toate
punctele de vedere. Mai sustin ca dupa scurt timp,
in urma acestor seminarii, in fiecare scoala au
putut fi depistate efecte pozitive ale lor. Implicarea
personala, minutioasa, cunoagterea starii de fapt
si a stadiului atins, realizarea unor analize practice
ale problemelor ivite si cautarea unor solutii cu
tehnici, metode si echipe noi, cu continuturi si
metode de lucru, au mijlocit o noua perceptie
pentru solutii practicabile, au promovat schimbul
liber de opinii si pareri si au favorizat formarea
unor noi modele.

Sarcina noastra este acum, sa continuam
cu consecventa acesta cale, o cale unde dorim
sa ramanem in continuare insotitori si prieteni
critici.

Din punctul meu de vedere va fi realizabil
anual cate un seminar, la care vor participa 2-3
experti din Steiermark, daca acest lucru este dorit,
bineinteles, de partea romana.

Propuneri pentru viitoarele activitati:

- concentrarea pe seminarii orientate pe
grupuri tinta si pe tematici alese;

- creare unui sistem regional de sustinere
pentru dezvoltarea scolara (Casa Corpului Didac-
tic sa devina un adevarat Centru de Competenta,
sprijinit de grupuri/comunitati lucrative speciali-
zate.);

- crearea unor retele regionale pentru
perfectionare didactica in interiorul scolii;

- stabilizarea structurilor administrative ale
scolilor.

Din ceea ce am putut observa de-a lungul
numeroaselor mele sederi in Caras-Severin,
fluctuatia mare a directorilor de gcoala si a
inspectorilor scolari este una din problemele
specifice depistate de mine. Ori procesele de
dezvoltare scolara sunt niste procese de lunga
durata, avand nevoie de conditii-cadru consis-
tente. Schimbari in conducerea unei scoli creaza
pe de o parte posibilitati de accensiune profe-
sionala pentru dascali. Pe de alta parte, conform
unor studii pe plan mondial, schimbarile in
conducerea scolii perturba gi intrerup evolutia unei
scoli, declanseaza de regula Tngradiri ale
proceselor de dezvoltare din scoli. Daca si in ce
in ce masura desele schimbari in conducerea
scolilor si a Inspectoratului $colar, la care am
asistat de-a lungul catorva ani, sunt schimbari
benefice sistemului scolar, iata un lucru pe care
nu am reusit sa-l urmaresc, sa-l depistez, sa ma
dumiresc asupra sa.

- elaborare unui plan de dezvoltarte scolara
pentru regiune.

Sunt constient ca acest Memorandum nu
poate fi niciodata complet. Mi-as dori totusi ca el
sa fie o contributie la procesul discutiilor in jurul
dezvoltarii scolare in judetul Carag-Severin in
general si sa fie o contributie la largirea posibi-
litatilor de dezvoltare a perfectionarii cadrelor
didactice in special, impulsionandu-le.

Inspector General
Mag. Rupert Dirnberger-Graz (Austria)

(traducere de Werner Kremm)
Publicat in Scoala caras-severineana (2004)
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[ CE-1 DE FACLUT ?... ]

Raspunsul este unul singur, aparent, unanim acceptat: DESCENTRALIZAREA!

O impun realitatea cotidiana si exigentele integrarii europene.

Ce ne-ar aduce descentralizarea?

larasi, acord unanim: Subsidiaritatea ar trece din planul dezideratului in cel al realitatii; comunitatile,
liderii acestora s-ar responsabiliza; oportunitati acum ratate, ar fi valorificate, resurse umane si materiale
latente ar fi valorizate; imperativele eficientei si calitatii s-ar vedea treptat implinite.

Unde suntem?

Experienta ultimului an ne dovedeste ca tot mai multe comunitati au “readoptat” scoala. Primarii
si consilierii inteleg tot mai bine ca in invatamant se fac investitii, NU cheltuieli.

Cauta si gasesc resurse gi nu ezita sa faca insistente diligente pe langa administratia judeteana
si nu numai.

De cele mai multe ori sprijinul nu le este refuzat.

In planul resurselor umane, al actorilor principali: elevi si cadre didactice, lucrurile par sa stea,
din pacate, altfel.

Pentru ca “limba de lemn” s-a ascuns ruginata si urmareste plina de resentimente si ganduri de

revansga evolutia dezinvolta a mai tinerei ei surate “euroleza”, ingaduiti-mi cateva “randuri de sfatogenie™

Sfatosenie!

lonut este fiul si nepotul lui lon. Bunicul si tatal au fost elevi remarcabili ai unui liceu la al carui
prestigiu au contribuit. Oamenii de succes, au fost mereu prezenti la solicitarile scolii pe care, pe buna
dreptate, o considerau si a lor.

.Imaginea ghid a scolii” ii cuprinde si pe ei.

lonut la rdndul sau invata bine. ,E programat” sa continue traditia familiei.

S-a pregatit bine. A facut un ,scor bun”. Asteapta cu nerabdare sa-si ocupe locul in liceul pe
care il considera deja al lui. Liceul unde igi are mai toti prietenii si cunoagte mai toti profesorii.

Ce-i impiedica pe cei trei lon, lon si lonut sa-gi atinga telul?

Cateva sutimi. Calculatorul, stapan absolut, nu poate iesi din ,program”.

lonut ocupa un loc la un liceu la fel de prestigios, care insa nu este ,liceul lui”.

Traditia se rupe. Ramane triumfatoare ,fisa galbena” in buna companie a risipei de timp (calificat)
si bani (multi).

Sfatogenia Il

Domnisoara M., dupa stralucite studii liceale (premianta, castigatoare de olimpiade, fondatoare
de reviste) se hotaraste sa urmeze cariera profesoarei sale favorite: Doamna de engleza.

Reuseste: ia licenta cu brio, obtine la Concursul National Unic o medie peste noua.

Totul pare in ordine. isi anunta fostii profesori ca, asa cum a promis, la va fi colega.

lluzii desarte: Domnigoara F. din alt oras, la fel de performanta, ocupa ,la mustata” — fatidicele
cateva sutimi — catedra visata de domnigoara M. ,Aplicatia” nu are cum sa aiba in ,casutele” ei gi
povestea de viata ale aplicantilor.

Dezamagita, dar hotarata, domnisoara M. ,aplica” pentru o cariera in sectorul privat. P.R.-ul i se
potriveste ca o manusa.

Domnisoara F. se gandeste doar la viitoarea sesiune de pretransferari. La urma urmei si profesorii
au dreptul sa se gandeasca la ,scoala de langa casa”.

Din off se aude comentariul directorului liceului: <Fi-v-ar ,timbilding-ul’ sa va fie! Cum sa scot
calitate cand ma tratati ca pe un figier’?>

Sfatogenia il
leri la ceas de seara (cum altfel?) o colaboratoare ma anunta ca a sosit primul transport de
,pachete”. Realizez ca e vorba de rechizitele pentru copiii defavorizati.
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Instantaneu, mi se deruleaza prin fata ochilor sosele si poduri devastate de ape prin care inoata
TIR-urile cu rechizite.

Eroi soferiil

In liceu, desi performant la geografie (,vinovati” fiind excelentii profesori pe care am avut norocul
sa-i am) nu reuseam sa localizez ABSURDISTANUL.

Ma infioara gandul ca sunt pe cale sa o fac!

Cat de ,sus” sau cat de ,jos” se afla locul din care trebuie luata o decizie simpla: ,Anul acesta,
in conditii exceptionale, nu mai circula TIR-urile cu pachete, ci banii. On line!”

Prof. Gheorghe Magas
COLOCVII DE TOAMNA, EDITIA A V-A, 2005

Publicat in Scoala caras-severineana (2005)

INITIATIVE EUROPENE PRIVIND ASIGURAREA CALITATII
iN EDUCATIA SI FORMAREA PROFESIONALA

Obiectivele politicii Uniunii Europene privind:

- Imbunatatirea capacitatii de ocupare a
unui loc de munca;

- O mai buna corespondenta intre cererea
si oferta de formare;

- Si iImbunatatirea accesului la Educatia si
Formarea Profesionala (EFP), in special pentru
grupurile slab reprezentate au facut ca in 2001,
Comisia Europeana sa promoveze dezvoltarea
unor mecanisme strategice de imbunatatire a
calitatii procesului de invatare in invatamantul
profesional. Consiliul Europei a aprobat in acelasi
an imbunatatiri strategice majore ale sistemului
EFP.

Aceste initiative au dus la dezvoltarea
sistemului de asigurare a calitatii in invatamantul
profesional intr-un mod in care acesta poate fi
aplicat la nivel international. Totusi, se prefera
revizuirea i reorganizarea instrumentelor
existente de asigurare a calitatii in locul inlocuirii
sistemelor nationale existente. Prin urmare
abordarea europeana adoptata este mai degraba
una bazata pe evolutia care ia in considerare
contextul, fara a impune un model unic, limitat,
pentru o gama variata de cerinte nationale.

In Olanda, mecanismele de baza folosite
pentru asigurarea calitatii sunt programele interne
de asigurare a calitatii ale furnizorilor de EFP com-
binate cu evaluarile furnizorilor de EFP efectuate
comitete externe la fiecare 5-6 ani. Sistemul se
bazeaza pe un puternic control extern al calitatii,

in autoevaluarea ce preceda inspectiile. Raportul
de autoevaluare are la baza un cadru comun care
include 5 obiective, propriul sistem de calitate al
furnizorului, si punctele tari si slabe identificate.
Raportul este apoi validat de comitetul extern, care
efectueaza vizita de evaluare. Comitetele
sectoriale nationale stabilesc standardele pentru
EFP. Furnizorii de EFP elaboreaza curriculum -
urile, in conformitate cu standardele aprobate de
minister.

in cadrul SISTEMULUI DANEZ de
asigurare a calitatii, parteneri sociali joaca un rol
important gi isi exercita influenta in toate nivelurile.
Asigurarea calitatii combina tintele si cadrul definit
la nivel central, prevederile locale si autonomia
furnizorilor. Cadrul de asigurare a calitatii a fost
initial inspirat de dorinta de a testa aplicabilitatea
conceptului ISO ca standard pentru activitatile de
educatie si formare profesionala, iar in cadrul
comun de ,intrebari”, precum si criteriile si
indicatorii suplimentari de calitate au fost elaborati
la nivel ministerial. Totusi, la baza cadrului de
asigurare a calitatii se afla principiul autoevaluarii
efectuate de furnizorii de EFP.

SISTEMUL ENGLEZESC are la baza
cadrul national de autoevaluare si inspectie,
fundamentat pe 7 intrebari cheie. Pentru diferitele
activitati specifice exista standarde suplimentare.
Furnizorii sunt inspectati si evaluati din 4 in 4 ani.

in GERMANIA, responsabilitatea asigurarii
calitatii procesului de formare din intreprinderi a
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fost atribuitéa asociatiilor profesionale indepen-
dente, reprezentand o datorie publica. Aceste
asociatii acrediteazd companiile de formare pe
baza anumitor criterii statutare specifice, privind
adecvarea procesului de formare. Inspectoratele
scolare sunt responsabile pentru garantarea
calitatii procesului de formare in gcolile profe-
sionale. Factorii interesati relevanti, ca de exemplu
sindicatele, joaca un rol important in asigurarea
calitatii in Tnvatamantul profesional. Astfel,
partenerii sociali stipuleaza standardele minime
de calitate aplicabile procesului de formare. Agentii
economici isi pot stabili propriile standarde de
calitate si formare situate peste nivelul de calitate
minim stipulat.

in FRANTA controlul calitatii formarii
profesionale la nivelul organizatiilor care se ocupa
de formare este responsabilitatea Ministerului
Educatiei, evaluarile fiind efectuate de catre
Inspectoratul General la nivel national. Standar-
dele de calitate sunt controlate de stat, iar
partenerii sociali au doar rol consultativ in structu-
rarea procesului de formare.

Obiectivul SISTEMULUI PORTUGHEZ de
acreditare a furnizorilor de EFP este sa
imbunatateasca eficacitatea activitatilor de
invatare in invatdmantul profesional. Sistemul nu
se bazeaza pe conceptul de respectare a unor
standarde, ci pe intelegerea furnizorului si a
gradului de adecvare a ofertei educationale. Astfel,
acest sistem este fundamental diferit de conceptul
de certificare a calitatii. Sistemul de acreditare
evalueaza numai modul in care ciclul de predare/
formare este implementat de furnizorii individuali.
Prin urmare, se pune foarte mult accentul pe
managementul intern al calitatii, dar acest lucru
nu permite asigurarea calitatii calificarilor la nivel
national.

Autoritatea pentru calificari profesionale din
NOUA ZEELANDA, care se ocupa de acredita-
rea calificarilor, a delegat aceasta responsabilitate
unor alte organisme, cum ar fi cele de acordare a
calificarilor. Noile calificari sunt acreditate daca
intrunesc cerintele a trei indicatori de calitate:
credibilitate, durabilitate, si structurare.

SISTEMUL AUSTRALIAN stipuleaza
faptul ca toate calificarile trebuie sa se alinieze la
Cadrul Australian de Calificari. Toate prevederile
cu privire la EFP sunt cuprinse in cadrul National
de Formare.

Ca membrii ai Organismelor Consultative
privind Formarea Profesionala, agentii economici
au rol foarte important in stabilirea cerintelor locului
de munca in cadrul calificarilor. Autorizarea
furnizorilor de EFP in conformitate cu specificatii
cuprinzatoare, prin proceduri externe de asigurare
a calitatii este principalul proces de asigurare a
calitatii EFP in Australia.

Calitatea impreuna cu transparenta si trans-
ferul creditelor in EFP ramane una din preocuparile
importante ale Grupului de Coordonare de la
Copenhaga (GCC). Forumul european privind
Calitatea in invatamantul profesional a aprobat
dezvoltarea unei infrastructuri sistematice si
bazata pe standarde a managementului calitatii.
GCC a acceptat recomandarile forumului privind
principiile, cadrul operational, cadrul de cooperare
si criteriile comune pentru asigurarea calitatii.
Forumul european s-a dezvoltat ulterior, trans-
formandu-se in Grupul tehnic de lucru ,Calitatea
in invatamantul profesional” si sub aceasta forma
a elaborat Cadrul Comun de Asigurarea a Calitatii
pentru invatdmantul profesional din Europa.

Politica de asigurare a calitatii a vizat
elaborarea unui Cadru National de Asigurare a
Calitatii (CNAC) in educatia si formarea profe-
sionala din Roméania, n conformitate cu cerintele
si bunele practici europene. CNAC are la baza
Cadrul Comun de Asigurare a Calitatii pentru
invé’géméntul profesional din Europa si Ghidul
European privind Autoevaluarea Furnizorilor de
EFP. Implementarea unui Cadru de Asigurare a
Calitatii face parte din procesul de modernizare a
sistemului EFP din Romania, in care politicile
guvernamentale de reducere a reglementarilor
conduc la o mai mare autonomie a furnizorilor de
EFP. Acest lucru deplaseaza accentul pe asigu-
rarea calitatii, controlul calitatii si Tmbunatatirea
calitatii si ca urmare proiectul de lege privind
asigurarea calitatii in invatamant a propus
infiintarea Agentiei Romane pentru Asigurarea
Calitatii in Educatie (AACE). Infiintat& de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, AACE este o institutie
publica specializata in asigurarea calitatii in
vederea dezvoltarii si modernizarii unui cadru
national de asigurare a calitatii si a unor criterii
comune de calitate in domeniul invatamantului,
avand in structura sa organizatorica Departamen-
tul de Acreditare si Departamentul de Asigurare
a Calitatii. In plus, AACE este insarcinata sa
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compare demersurile nationale privind asigurarea
calitatii cu cele din Europa.

La baza asigurarii din Cadrul European
Comun de Asigurare a Calitatii se afla autoeva-
luarea furnizorilor de EFP. Prin urmare, cadrul de
asigurare a calitatii propus pentru Romania solicita
furnizorilor de EFP sa Tsi evalueze performantele
atat din perspectiva interna, cat si externa.
Perspectiva interna vizeaza furnizorii de EFP ce
stabilesc o Comisie pentru Asigurarea Calitatii i
efectueaza o autoevaluare anuala pe baza tuturor
cerintelor CNAC, valorificand punctele tari si
incercand sa rezolve punctele slabe panain 2010.
Cei care dau dovada de folosirea celei mai bune
practici sunt recompensati si incurajati sa
raspandeasca aceste bune practici. Sistemele de
informatii i bazele de date nationale eficiente ofera
furnizorilor de EFP si celorlalti factori interesati
oportunitatea de a invata din bunele practici prin
intermediul ghidurilor, rapoartelor, standardelor de
referinta publicate si a studiilor de caz. Pana in
20086, toti furnizorii de EFP vor avea acces la o
baza nationala de date. Perspectiva externa va
permite in final furnizorilor de EFP sa isi compare
performantele cu cele ale colegilor lor de la nivel
local, regional, national i international. in vederea
realizarii unei astfel de comparatii este nevoie de
identificarea unor indicatori adecvati pe baza
carora performanta poate fi masurata. Procesul
de autoevaluare va oferi informatii de management
semnificative care vor fi colectate de Agentia
pentru Asigurarea Calitatii si invatarii pe parcursul
Intregii Vieti (AACIIV) astfel incat masurétorile
facute pe baza indicatorilor nationali si interna-
tionali sa devina parte din sistemul romanesc de
AC.

Este important sa se admita faptul ca
reforma sistemului de asigurare a calitatii in EFP
din Romania poate fi destul de dificila si ca o astfel
de reforma:

- Poate afecta relatiile existente in sectorul
respectiv;

- Poate pune sub semnul intrebarii anumite
sisteme actuale depasite si nerelevante;

- Poate scoate in evidenta anumite pro-
bleme legate de infrastructura;

- Poate pune in lumina dificultati legate de
standardele nationale si materialele didactice de
formare;

- Poate expune slaba legatura dintre
invatamantul profesional initial si cel continuu; si
intre invatamantul profesional si cel general,

- Poate evidentia dificultati legate de
cerificarea si progresul participantilor la procesul
de invatare, competentele profesorului / forma-
torului si dezvoltarea profesionala a profesorului/
formatorului;

- Poate expune punctele slabe ale angaja-
torilor si ale sindicatelor.

Vor exista noi responsabilitati pentru
organismele publice si private, pentru autoritatile
de stat la nivel de judet, pentru partenerii sociali,
pentru asociatiile profesionale, pentru cadrele
didactice si participantii la procesul de invatare.
Este posibil ca introducerea unui sistem de
asigurare a calitatii educatiei si formarii profe-
sionale din Romania sa fie o initiativa provocata
si neconfortabila Tn etapele initiale. Cert este ca
introducerea politicii de asigurarea calitatii la nivel
national va fi efectuata progresiv, in etape.

Implementarea acestei politici necesita
luarea unor decizii guvernamentale privind
dezvoltarea viitoare a invatamantului profesional
initial (IP1) a educatiei si formarii profesionale
(EFP) si a formarii profesionale continue (FPC).
Indicatorii de performanta din Cadrul National de
Asigurare a Calitatii (CNAC) au fost astfel
conceputi sa reflecte cele mai bune practici
europene din invatamantul profesional. Cadrul ar
putea fi generalizat largindu-i aria de cuprindere
pentru a include si invatamantul profesional.
Gama si diversitatea organizatiilor implicate Tn
furnizarea de oportunitati de invatare ar putea fi
reprezentate, in acest caz, de diversele proceduri
si standarde nationale.

Prof. Rozina GHEORGHIONI,
Directorul Grupului Scolar Industrial
Otelu-Rosu,

COLOCVII DE TOAMNA, EDITIA a V-a, 2005
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[ AMESTECATE ]

Motto: ”"Noi nu unim popoare, noi unim oameni”

§ Exemplu de buna practica:

Jean Monet

Dupa cum ne-au obisnuit de-a lungul anilor, prietenii nostri austrieci au reunite la Graz si mai
apoi in oragele Landului formatii artistice din Baranya(Ungaria), Banya Luka (Bosnia), Banat (Romania),
Maribor (Slovenia), Tschestochowa (Polonia) si Aluksene (Letonia).

Aderareala U.E., la 1 ianuarie 2007, a conferit delegatiei noastre statutul de oaspete de onoare.
Primirea la primarul oragului Graz, domnul Siegrfied Nagl, in prezenta a numerosi elevi din oras a fost
un prilej, bine exploatat, de “educatie a bunului cetatean european”.

Surprizele placute au continuat.

In periplul prin orasele Landului (Bad Radkersburg, Fehring, Gleisdorf, Bad Gams) am f&cut
tandem cu tinerii din Baranya, tinut de care ne leaga o mai veche prietenie.

Ei bine, grupul lor folcloric se numeste “ MAGURA”, costumele si dansurile trimit farg tagada
spre nordul Bucovinei si cred ca este o proba elocventa de interculturalitate transfron-taliera.

Corul “Aurora”, invitat in Festivalul Concurs — Landesjugendsingen ( la care s-au inscris 340 de
coruri, in finala- 7-11 mai la Leoben, calificandu-se 130), a fost si el un demn messager al cantarii

corale banatene.
§Altele:

Scoala austriaca este bulversata de un proiect guvernamental care presupune ,genera-lizarea
scolii generale”. Acesta ar insemna o apropiere destul de marcata de sistemul gimnazial romanesc.
Dezbaterea este apriga si desigur o vom urmari cu interes.

Presa austriaca acorda spatii foarte largi unei probleme triste: alcoolul in scoli; ele incep de la
varste tot mai fragede si par sa aiba aceleasi cauze ca la noi. Fenomenul de nedorit cunoaste o
amploare ingrijoratoare. $coala, familia, comunitatea sunt chemate sa intervina.

~LAmestecatele” de mai sus cred ca pledeaza pentru continuitatea ,Seminarului European

Didactica”.

De aceea inchei urand: Bun venit si succes participantilor la actuala editie!

Prof. Gheorghe MAGAS,
Inspector scolar general ISJ Carag-Severin

Scoala carag-severineand, (2007)

[ EUROPA IN PROCESUL DIDACTIC ]

Multe ,ocazii de actualitate” definesc
activitatea scolara in decursul unui an si din cele
mai diverse motive ele sunt ancorate in procesul
didactic. Daca misiunea pedagogica vizata este
perceputa ca o povara sau ca o modalitate
binevenita depinde foarte mult pe de o parte de
pozitia personala a profesorului, iar pe de alta
parte, de universul gi de experientele elevilor.
Aceasta strategie se pare ca a confirmat,

deoarece pe aceasta cale se pot prelucra in
suficientd masura cu tinerii din scolile noastre
continuturi social-politice relevante, intr-o forma
adecvata.

Ziua Europei este 0 asemenea ocazie,
care ar trebui sa ne determine sa meditam si sa
discutam despre dimensiunea europeana in
cadrul procesului didactic. Pentru a obtine o
durabilitate Tn acest sens, care sa treaca dincolo
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de acest prilej de actualitate , trebuie elaborate
concepte didactice adecvate, care sa evite
disparitia temei in procesul didactic de zi cu zi.

Complexitatea temei ,Europa” ne ademe-
neste, pe de o parte, sa parasim terenul certitu-
dinilor si al conexiunilor pentru a ne aventura pe
un teren nesigur, presarat cu aprecieri personale
si chiar presupuneri. Pe de alta parte, trebuie sa
afirmam raspicat ca si in acest context exista
solutii simple gi raspunsuri rapide.

Primele dificultati rezulta deja din incercarea
de araspunde la intrebarea de principiu: Cum este
conceptul ,Europa” definit de noi si ce perspective
acordam noi unei Europe unite?

Daca veti intreba oamenii pe strada sau la
locurile lor de munca cu privire la definitia lor
privind Europa, o sa auziti cu siguranta o intreaga
paleta de interpretari posibile, incepand cu
plasarea diferita din punct de vedere geografic,
despre spatiul economic, despre o comunitate
functionala cu caracter multinational, despre primul
pas de realizare a amenintarii globale pana la o
comunitate de valori. Cat de puternic se propaga
fn raspunsuri frica, scepticismul, anumite rezerve,
dorinta, deschiderea si viziunile depinde in mod
esential de experienta personala, de imprejurari,
de siguranta sociald, de calitatea informatiilor si
de gradul de pregatire.

In comparatie, situatia din scolile noastre nu
este neasteptat de incurajatoare, pentru ca
“Europa” s-a impus ca tema pentru tineret. Este
de la sine inteles ca o serie de factori auxiliari
joaca un rol important in acest sens si se acorda
demersului pedagogic sanse in plus. Céativa dintre
acesti factori ar trebui enumerati:

- In multe sali de clasa, integrarea euro-
peana se desfasoara pentru elevi in mod practic
si nemijlocit. Comunitatea multiculturala este ceva
obignuit in viata scolara. Din acest punct de
vedere, scolile au infaptuit de mult si in multe
locuri urmatorul pas de extindere a Uniunii
Europene.

- O Europa comuna, cu prieteni, contacte
personale, proiecte si calatorii Tn strainatate a
capatat pentru cei mai multi elevi un fond stabil si
personificat, care nu mai poate fi zdruncinat de
evenimente marginale negative.

- Copiii si tinerii au prilejul sa gandeasca in
mod vizionar si dincolo de granite, independent
de barierele sistemelor politice si eliberati de
prejudecati. Conceptia lor de viata este in mare
parte presarata cu o orientare europeana care
trebuie consolidata si dezvoltata in procesul
didactic.

In contextul invatarii reciproce (unul de la
celalalt), impulsurile neobignuite de gandire si
solutionare a tinerilor provoaca procesul peda-
gogic si obliga la o confruntare constructiva cu
Europa tinerilor. Impulsuri noi de gandire presupun
de regula o schimbare a pozitiei, deoarece este
foarte greu sa observi alte perspective dintr-un
unghi de vedere obisnuit cu perspective
cunoscute.

Discutiile care plaseaza sistemul de
educatie intr-un context international i in special
al dezvoltarii europene sunt deosebit de
importante si valoroase, deoarece ele inlesnesc
o evaluare mai clara a situatiilor autentice si ne
incurajeaza “sa gandim scoala din perspective
noi” Tn spiritul lui Hentig.

Europa este mai mult decat un concept
geografic. Dimensiunea europeana cuprinde in
diversitatea ei o mostenire comuna, o traditie
culturala comuna si intr-o masura tot mai mare, o
realitate comuna a vietii. $colile au sarcina de a
constientiza apropierea dintre popoarele si statele
europene si noua ordine in relatiile lor. Ele trebuie
sa contribuie la formarea unei constiinte europene
si sa trezeasca intelegerea ca, in multe domenii
ale vietii noastre, conexiunile europene sunt
eficiente si necesita decizii europene.

In acest context, adresdm multe multumiri
profesorilor din scolile noastre care, in activitatea
lor pedagogica, mentin in centrul atentiei aspecte
europene ale educatiei.

HR. Mag. Rupert DIRNBERGER
Inspector pentru invatamantul obligatoriu al
Landului Stiermark - Austria,

Publicat in Scoala caras-severineand, (2007)
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[ DIDACTICA ... INCOTRO? ]

Simpozionul Didactica, in decursul celor saisprezece ani de existentd a reprezentat in mod
cert, pentru cadrele didactice nu numai din judetul Carag-Severin, un prilej de raportare fata de
provocarile reformei educationale.

Daca emulatia anilor de inceput, cuagulata in jurul experientelor educationale, receptata de la
colegii nostrii din Austria, Germania, Serbia si Ungaria, ne facea sa speram la un salt al prestatiei
didactice, acum poate ar fi bine ca fiecare dintre noi sa incercam o evaluare a efectelor masurabile
in plan eductional.

Inspectiile tematice organizate la nivelul judetului din pacate scot in evidenta la majoritatea
cadrelor didactice stilul traditionalist, greoi cu o mare incarcatura informationala. Aceste aspecte sunt
evidente mai ales la cadrele didactice, care predau disciplinele de culturd generala. in schimb in
cadrul invatamantului pregcolar si primar, reactia colegilor fatd de noile abordari eductionale sunt
aplicate cu rezultate notabile. Proiectele pentru dezvoltarea de abilitati, reprezinta o practica curenta
a invatamantului primar.

in acesti ani au aparut noi abordari si noi provocari... modificarea Curriculei, dezvoltarea
mijloacelor de Tnvatamant, dotarea informatizata ... care impun noi abordari de tehnologie didactica.
Din pacate marea majoritate a lucrarilor prezentate la Simpozionul Didactica din ultimii ani, contin prea
putine elemente de racordare la noile strategii didactice. Experimentul didactic, cercetarea didactica
cu elemente de evaluare si de aplicare ar trebuii sa ocupe o pondere semnificativa in cadrul lucrarilor
prezentate.

Se impune sa ne intrebam ce facem in viitor? in mod cert va trebui s& eliminam tendinta unor
colegi, de a prezenta doar lucrari de dragul punctelor. Solutia? Experimente didactice cu impact la
nivelul colectivelor de elevi, masurabile si cu eficienta eductionala.

Prof. Boris VATZULIK
Inspector General Adjunct
Publicat in Revista Scoala carag-severineana, 2007

E »PLEDOARIE PENTRU INTOARCEREA 1A 1ZVOARE...” ]

Intr-o perpetua reforma a invatamantului si o tranzitie parca fara de sfarsit, aflata la cea de a
XVl-a editie cu o tema — impuls generoasa, ,Promovarea si valorificarea diversitatii culturale in
educatie”, DIDACTICA raméane o constanta.

Prilej de clarificari conceptuale, de impartasiri ale experientelor acumulate, seminarul si-a castigat,
prin rigoare, seriozitate si tinutd, un binemeritat loc in randul manifestarilor educative si culturale, pe
care Banatul Montan le gazduieste.

A intrat in traditia locului, ca anual, la fiecare mijloc de mai, sa se reuneasca la Resita,
Caransebes, Oravita sau Baile Herculane....educatori, invatatori profesori, intr-un fel de ,agora” a
dezbaterilor, multiplicata la dimensionarea fiecarei asezari.

Devenita perper, ,Didactica” si-a rezervat dreptul de a reuni experti in educatie, cadre didactice
din invatamantul preuniversitar si universitar, oaspeti de peste hotare, cu totii dornici s& comunice, sa
transmita noutati, sa ofere, poate, raspunsuri.

Seminarul international ,Didactica” a reusit de fiecare data sa lanseze teme de discutie de mare
interes si actualitate, asa ca nici de data aceasta nu se dezminte, starneste interesul tocmai prin
indemnul de a promova si valorifica diversitatea culturald in procesul de educatie si formare.

Dupa ce ne-am straduit mai intai sa invatam si apoi sa parcurgem incet, incet pasii integrarii
noastre Tntr-un spatiu al unei culturi europene, diversificate si multiple, acum ne intoarcem spre valorile
noastre culturale pe care o vreme am avut sentimentul ca le-am uitat sau abandonat.
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Pericolul de a copia de la altii fara discernamant a trecut. Acum e timpul sa scoatem la iveala
de sub colbul uitarii si al nepasarii ceea ce s-a mai pastrat si conservat din patrimoniul cultural al
acestei tari si al acestui spatiu, pentru ca, nu-i asa, zestrea inestimabild cu care venim in Europa
poate fi reprezentata de traditiile, obiceiurile specifice culturii populare.

Scoala are la indemana sa indrumarile necesare pastrarii si valorizarii patrimoniului cultural
national si european prin:

- Diversificarea curriculum-ului la decizia scolii — care ofera posibilitatea abordarii temelor
privind istoria gi/sau geografia locala, traditiile i obiceiurile unor agezari, personalitati banatene, oameni,
fapte si locuri;

- Promovarea prin intermediul activitatilor extracurriculare a zonelor de interes turistic
prin organizarea de excursii, vizite de studio, cercetari pe teren, elaborarea de monografii, mape de
prezentare care sa contina pliante, ghiduri turistice, harti; organizarea de3 catre scoli a actiunilor de
wVizibilizare” a traseelor turistice( marcaje, panouri informative, placute indicatoare etc.).

Una dfintre oportunitatile de finantare la indeména tuturor scolilor este Programul de Granturi
pentru Dezvoltare Scolard, program care ofera toate resursele necesare derularii cu rezultate
deosebitew a unor proiecte de acest tip;

- Amenajarea de muze in spatii publice, mai ales mediul rural, precum si elaborarea dce
monografii ale locurilor sau ale personalitatiolr de rezonanta locala si nu numai;

- Abordarea si promovarea cu mai multé incredere a multiculturalitatii specifice spatiului
banatean-un exempul de buna practica ofera Liceul “Diaconovici Tietz” Resita;

- Reintoarcerea fireasca (fara ostentatie) la cultul eroilor gi redescoperirea sentimentului
de atagament real fata de patrie prin: promovarea adevaratelor ,modele si valori” printr-un dezvoltat
spirit civic, prin implicare si responsabilitatea fata de lucrul bine facut.

Prof. Florica MOLNAR, Inspector Scolar General Adjunct,
Inspectoratul Scolar Carag-Severin

Publicat in Scoala caras-severineand, (2007)

[[ 0 NOUA VIZIUNE” ])

Acum cand cea de a XVIl — a editie a seminarului International Didactica se deruleaza, nu pot sa
nu rememorez emulatia spirituala generata de aceasta manifestare de-a lungul anilor, plind de
semnificatii, care pot fi descrise in cateva cuvinte — chemare, daruire si profesionalism.

Si in acest an se simte prezenta, nevoia de schimbare n activitatea didactica, de noi abordari,
de iegirea din tipare rigide, noi finalitati generate de dinamica societatii si mai ales a idealurilor manifestate
de generatia actuala de elevi.

Tema impuls: “Diversitate in curriculumul gcolar — educatia interculturala”, care graviteaza
n jurul conceptului cheie MULTICULTURALITATE, poate genera noi valente de abordari educationale
in noul context de plasare a programelor si proiectelor educationale in invatamantul romanesc. Mai
mult decéat atat in judetul Carag-Severin, unde cele 17 entitati nationale isi fac simtita prezenta, o
astfel de abordare a dialogului intercultural este mai mult decat oportuna.

Sigur ca ne punem intrebarea: Care este orizontul de asteptare de la un Seminar care se
doreste a Tnsuma cat mai mult din experientele demne de luat in seama si care sa le regasim in
activitatea educationala ca strategii, obiective si mod de lucru? ...

Apropierea de viata cotidiana in demersul educational, consider ca poate reprezenta un obiectiv
concret — ce poate fi mai uman, mai reconfortant pentru a sadii in sufletele copiilor bucuria de a trai in
armonie alaturi de semenii nostri, indiferent de nationalitate, obiceiuri, traditii si crez.

Si cu aceasta ocazie lansez un apel catre colegii mei, cadrele didactice: Sa puna in valoare
pe langa valentele mintii si acea parte minunata a noastra a tuturor, care este sufletul si daruirea
pentru ochisorii care ne privesc din banca.

Sper ca si aceasta manifestare sa lase in sufletele noastre dorinta vie de a transmite elevilor o
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noua viziune de a privi viata, o viziune de aplecare spre cel de langa noi si de a face numai bine.
Transmit colegilor mei si tuturor participantilor, succes si bucurie in suflet!...

Prof. drd. Boris Vatzulik
Inspector Scolar General,

Didactica — Seminar Internafional, Editia a XVIl — a, 2008

E »Diversitatea lingvistica” D

Aflat la a XVII - a editie, Seminarul
international DIDACTICA 2008 a fost gandit sub
semnul DIVERSITATII si al INTERCULTURA-
LITATII.

Ca dascal de limbi moderne, ma voi opri
asupra unui detaliu specific didacticii limbilor
moderne, diversitatea lingvistica, pornind de la un
precept general:

Uniunea Europeand se bazeaza pe
principiul diversitatii culturilor, obiceiurilor,
credintelor si limbilor.

Pentru un continent unde se vorbesc atat
de multe limbi, acesta este un lucru normal. Numai
limbile oficiale ale tarilor Uniunii Europene
reprezinta trei familii de limbi: indo-europene, fino-
ugrice si semitice. Diversitatea lingvistica a

devenit mai vizibila ca niciodata deoarece acum
oamenii au mai din multe contacte cu cetateni
straini, mai mult ca niciodata. Din ce in ce mai
des, cetatenii europeni se confrunta cu situatii in
care sunt nevoiti sa vorbeasca in alta limba decat
cea materna. Si aceasta fie in cadrul schimburilor
de studenti, fie in contextul imigrarii sau al
afacerilor pe o piata europeana din ce in ce mai
integrata, al turismului sau chiar al globalizarii. Si
din acest punct de vedere Seminarul DIDACTICA
INTERNATIONAL se dovedeste a fi un demers
instructiv pentru noua dimensiune europeana in
educatie.

Prof.Bianca-lulia STANCIU,

Inspector Scolar General Adjunct
Didactica 2008 — Scoala carag-severineana

E wDinamica formarii continue a formatorilor din scoli” ]

|. PREMISE

Cursul de formare “Dinamica formarii continue a formatorilor din scoli”, al treilea de acest gen

desfasurat de-a lungul anilor (2006-2007-2008) a avut drept scop dezvoltarea, la responsabilii cu
formarea de la nivelul unitatilor scolare, a abilitatior necesare construirii unei paradigme corporative
flexibile si active a fiecarei unitati scolare din judetul Carag-Severin, care sa conduca la cresterea
eficientei demersului instructiv-educativ al fiecarei institutii in parte. De asemenea, cursul s-a axat pe
valorificarea oportunitatilor educationale oferite de colaborarea intra si inter-institutionala in procesul
de “feedforward”, de planificare si stabilire de prioritati dar si de leadership co-participativ.

Il. DEZVOLTARE

Cei 68 de participanti, reprezentand formatori, inspectori scolari $i coordonatori ai activitatii de

formare continua de la nivelul gradinitelor, scolilor generale si liceelor s-au familiarizat cu perspectiva
cvadrupla a activitatii de formare: teoretica, operationala, creatoare si de inovare. Astfel, cursantii au
fost abilitati cu strategii active de construire a spiritului de echipa, leadership co-participativ si coaching,
pentru ca, la randul lor, sa determine procese de schimbare la nivelul unitatilor pe care le-au reprezentat
prin implicarea fiecarui slujitor al scolii in procesele decizionale. Prin proiectele asumate la sfarsitul
cursului, participantii au reusit sa& mimeze activitati de auto si inter-evaluare necesare standardizarii
feed-back-ului educativ la nivelul institutiilor reprezentate.

lll. FEEDBACK

Cursul de formare “Dinamica formarii continue a formatorilor din scoli” a totalizat 30 de ore si s-
a concretizat in echipe care sa stabileasca noi roluri si implicatii ale activitatii de formare din fiecare
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scoala, prin reclarificarea telurilor urmarite, colaborarea dintre comisiile specifice fiecarei discipline de
invatamant si cele de la nivelul Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) din scolile judetului,
dar si pentru stabilirea unei planificari strategice a acestora pentru punerea in practica a Strategiei de
la Lisabona 2005.

Profesor formator Monica GIUCHICI

Liceul Teoretic “Traian Lalescu” Resita
Didactica 2008

JLCURRICULUM-ul din unghiul pluralismului
stilului congnitiv - baza a didacticii postmoderne”

Postmodernismul a lansat apelul si in domeniul didacticii spre adaptarea la pluralismul stilurilor
vietii, respectiv al functionarii cognitive. Acesta, din aspectul didacticii inseamna cercetarea
individualului in locul identitatii. Apararea de unilateralitate, de preponderenta rationalului cu semnificatia
iluminista a termenului de subiect, drept semn al didacticii postmoderne, are la baza evidentierea
imaginarului, prin care se cultiva o noua subiectivitate. Nu se exclude nici o posibilitate, ca deficitara
sau incadrata in ierarhia formelor de viata, de gandire sau cunoastere acceptate: anything goes (Paul
Geyerabend, dupa: Herbert Gudjons, Pedagogija,, Educa, Zagreb, 98).

Pluralismul stilurilor in postmodernism depaseste pragul cercetarii individualitatii, extinzandu-
se pana la acceptarea diverselor identitati ale unei persoane, iar mai departe se insista asupra cerintei
de dezvoltare a capacitatii de confruntare si toleranta a individualitatilor altor persoane (Lencen, D.,
1992,p.79).

Postmodernismul, dupéa cunostintele noastre, are, deocamndata, doua accente:

1. Primul, care provine de la cercul pedagogic din Berlin (Lencen,D.) asa-numitul accent
reflexiv —in care relatia dintre toeria despre educatie si educatie, ca practica, este esential modificata.
Noile definiri ale acestei relatii (dintre teorie si practica) au la baza conceptia conform careia stiinta
despre educatie nu mai este o stiinta a actiunii (hu mai comanda ceea ce trebuie sa se realizeze — nu
emite ordonante); spre deosebire de aceasta, evaluarea justa a realitatilor institutionalizate presupune
existenta unei stiinte despre educatie (Lencen,D.,92).

2. Cel de-al doilea unghi il datoram pedagogului din Hamburg Helmut Peukert; in centrul
preocuparilor sale aflandu-se efectele mai directe ale interactiunii pedagogice. Dilema sa este: cum
se poate realiza cu succes educatia ca interactiune, fara actiunea de mentori a persoanelor adulte,
prin activitati de recunoastere si respectare reciproca, in ce mod sa li se ofere celor nematuri ajutor
pentru a se maturiza?

Conceptia are la baza ideea ca pedagogia trebuie sa dezvolte teorii (lansata de Peukert,
dar si de alti pedagogi). Se cauta cai pentru o aprofundare mai temeinica a autoobservarii, autoinstruirii
si propriei educatii, drept reflectii morale, prin care s-ar putea neutraliza tendintele autodestructive,
dar care n-ar limita libertatea, dimpotriva, ar stimula-o (ibidem, p.263).

Didactica actuala se afla in fata unei mari provocari, pe ce cale sa apuce. Psihologia cognitiva
ii ofera o imagine mai complexa a functiorarii cognitive. Complexitatea problemei cuprinde un sector
vast (neurofiziologia, psihologia, pedagogia...) neputand cuprinde in cercetare toate aspectele
dezvoltarii cognitive. Se amintesc si alte abordari ale cercetarii dezvoltarii congnitive — cu limitele celor
deja cunoscute — (de pilda cognitiv—informational, care se extinde peste strategiile care controleaza
procesele de baza, pana la executiv, care controleaza strategiile); in acest fel studierea proceselor
congnitive deplasandu-se de la viteza circulatiei informatiei spre strategii. Se tinde, astfel, ca
desfagurarea si organizarea activitatilor metacognitive proprii sa se cupleze cu notiunea de
reglementare a cognitiei, obtindndu-se agentul de interventie, care organizeaza procesele si strategiile
de baza, exercitand deci rolul de humunculus.
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Am ajuns astfel la notiunea de metacognitie (functiunea de control si cea de reglare) prin
intermediul careia psihologia cognitiva incearca prin meta-procese, ca organizatori ai proceselor de
baza, respectiv a ordonarii lor, sa defineasca functionarea intelectului.

Impulsuri sosesc si spre didactica, pentru studierea mai aprofunda a strategiilor-metaproceselor.
Este necesar sa precizam faptul ca prin analiza componentiala de pana in prezent (Sternberg) s-a
ajuns mai departe de identificarea abordarii strategiilor-metaproceselor. Complexitatea acestor procese,
interactiunea lor pe parcursul rezolvarii problemelor, invariabilitatea (apar, se pierd si se reactiveaza
in momente imprevizibile) genereaza procese noi si mult mai complexe de control, la probleme mai
dificile.

In fond, Tn acest mod, complexul metodologic de pana in prezent, ca de-altfel si teoria privind
componentele cognitive (Sternberg) sunt contestate, datorita incapacitatii de a identifica cursul de
rezolvare a problemelor.

Totusi, se considera ca indiferent de faptul ca abordarea teoretica amintita nu explica
complexitatea organizarii proceselor cognitive, persista convingerea ca procesele metateoretice pot
sa puna in legatura si sa explice relatia dintre inteligenta si factorii extraintelectuali. Avem impresia ca
didactica postmoderna, nedisputand de alte instrumente mai eficiente, va accepta, cel putin in faza
incipienta, metacognitia, iar capacitatile si rezultatele le va aborda laolalta, drept forme ale expertizei
in dezvoltare (inteligenta). Astfel, in contextul celui de-al doilea unghi mentionat, din care se abordeaza
pedagogia postmoderna, inplicit si didactica, apare drept teoria care are sarcina sa descopere cai de
cunoastere, autoinstruire, pana la schimbare, cat mai temeinice.

Didactica, de-asemenea, accepta aceste notiuni si tinde sa le plaseze intr-un context adecvat.

Din acest unghi se prezinta importanta intrebarea aflata la baza textului nostru: este oare
posibil sa se ia in consideratie pluralismul stilului cognitiv al elevului la structurarea curriculum-ului?
Stim sa stilurile functionarii cognitive difera. Dupa Olport-stilul este Tnsusi omul.

Ce inseamné aceasta? in ce masura se pot utiliza diferentele, incadra in acceptia postmoderna
a pluralismului stilurilor? Tnseamna oare cunoasterea lor posibilitatea tolerantei individualitatii sau
altceva?

Rezultatele la care am ajuns in urma unei cercetari pot fi probabil utilizate pentru reflectii
privitoare la intrebarile enumerate.

Cercetarea explorativa a cuprins 140 de bacalaureati, care s-au evidentiat prin calitati cognitive
(mai mult de 95 de percentili la testele de inteligenta Biné - Simon g.a. si la bateriile de teste ale stilului
cognitiv; 28 de teste cu 120 de intrebari, cu preponderenta celor despre deschiderea spirituala,
originalitatea ideilor, educatie, distribuirea iha spatiu a figurilor etc.).

Am evidentiat aparte urmatoarele rezultate:

—Descriptia factoriala a identificat structura cu 10 dimensiuni ale stilului cognitiv. Prin combinarea
lor se obtine structura cognitiva individuala identificata a elevilor. Creativitatea a fost identificata ca
variabild multivarianta. Stilul cognitiv al fiecaruia se deosebeste in functie de intensitatea manifestarii
unor dimensiuni ale elementelor.

—Cu subinteleasa “ipoteza a pragurilor” se accentueaza imaginatia drept indicator cert al productiei
creative.

—Clasterul analizei relatiilor din cadrul stilului cognitiv gi aparte al continuturilor structurate de
invatamant a inregistrat sapte grupe cu un grad mai mic sau mai mare de corelatie.

—Un numar insemnat de variabile se afla in totala concordanta, avand deci stranse relatii. lar
drept ilustrare mentionam: divergenta, ca dimensiune a stilului cognitiv corespunde cu: anticiparea
consecintelor,formularea problemelor, in baza ideilor existente, descoperirea argumentelor...

—Relatiile stabilite intre stilul cognitiv si continuturile de Tnvatamant nu sunt suficiente pentru
alegerea anumitor continuturi, caci a aparut drept element semnificativ si structura experientei
precedente, dar si nivelul complexitatii continutului temelor.

—Continutul, materia care se invata, structura sa influenteaza diferentiat asupra unei anumite
aglomerari de capacitati cognitive, respectiv, feluri de stil cognitiv, ceea ce, totugi nu se prezinta a fi
suficient pentru a explica intreaga varietate. Avem impresia ca, pe traseul de la manifestarea cpacitatilor
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creative ale supradotatilor pana la transformarea lor in realizare creativa, intervin alti factori, numerosi
si importanti pentru realizarea ideilor originale. Unii dintre acestia au fost identificati in trasaturi personale:
interes profund pentru problema care preocupa persoana, in totalitate, persistenta, persoana fiind
preocupata de problema, dedicandu-i se complet pana nu-i descopera rezolvarea.

Probabil ca, in urma evidentierii acestor rezultate, pe langa dilema enuntata in lucrare, ar mai
putea sa figureze si urmatoarea: daca trebuie respectat pluralismul functionarii cognitive la elevi,
atunci cand se formuleaza curriculum-ul, caci, dupa cum am mai afirmat, diversele continuturi necesita
si structurari diferentiate ale cpacitatilor cognitive, respectiv, diverse stiluri cognitive, care, chiar daca
nu se manifesta in masura suficienta la elevi, este bine sa li se stimuleze capacitatile, prin intermediul
carora, acestea sa inceapa sa se formeze...

in fine, avem impresia c& daca, eventual s-ar si stabili modelele didactice cu ajutorul carora s-
ar lua in considerare pluralismul stilului cognitiv la formularea curriculum-ului, ar trebui sa se tina cont
de masura, astfel incat interactiunile, pe langa libertati, s nu afecteze increderea in fortele proprii,
autodirijarea cu reflectii morale, autoschimbarea si alte scopuri proclamate de pedagogia si didactica

postmoderna.

Prof.dr. Grozdanka GOJKOV,
Varget, lugoslavia

2009 - ANUL EUROPEAN AL CREATIVITATII SI INOVATIEI,
Tema impuls: “Creativitate gi inovatie in curriculumul scolar’.

»VIZITA DE STUDIU - CALITATEA FORMARII CONTINUE
FORMARE - DEZVOLTARE - PERFORMANTA”

invatarea pe intreg parcursul vietii
(lifelong learning) a devenit principiul director
al dezvoltarii politicilor de educatie si formare
profesionala siia diverse forme, ea desfasurandu-
se Tn sau in afara sistemelor traditionale de
educatie si formare, implicand cresterea
investitiilor in persoane si cunostinte, promovarea
achizitionarii unor calificari si extinderea
oportunitatilor catre noi forme de invatare.

Programul Transversal, ca parte a
Programului de invatare pe intreg parcursul
vietii, prineActivitatea cheie 1.1 - Vizite de
studiu pentru factorii de decizie din domeniul
educatiei si formarii profesionale are ca
obiectiv crearea unui forum de discutii, schimb gi
invatare reciproca a temelor de interes general la
nivel european.

Candidatura pentru vizitele de studiu
consta in completarea formularului on-line de
candidatura de pe site-ul Cedefop: http://
studyvisits.cedefop.europa.eu (numai candida-
turile depuse on-line sunt declarate eligibile),
ulterioara parcurgerii atente a ghidului aflat la : http:
[/www.lIp-ro.ro/userfiles/ghid_completare

formularului_on_line_vs2010.pdf.

Temele pentru vizitele de studiu sunt
selectate de fiecare candidat, in functie de
interesele dezvoltarii sale profesionale vizate prin
aplicarea in program, in contextul temelor
dezvoltate de program si tindnd seama de
prioritatile la nivelul UE si la nivel national, cuprinse
in Catalogul pentru Vizite de studiu 2010 -
2011, aflat pe site-ul http://www.llp-ro.ro/userfiles/
CATALOGUL_2010_2011.pdf.

Documentele necesare depunerii can-
didaturii sunt prezentate pe site-ul Agentiei
Nationale http://www.llp-ro.ro/llp.php?id=
120&d=54&menu=116. Candidaturile trebuie
completate on-line si trimise listate la Agentiile
Nationale pana la termenul limita impus 31 martie
2010, respectiv 15 octombrie 2010.

O vizita de studiu poate fi o oportu-
nitate spre inovare in asigurarea calitatii
formarii?

O vizitad de studiu este o vizita pe termen
scurt, pentru un grup restrédns de specialisti si
decidenti care reprezinta diferite grupuri de
formatori in domeniul educational si profesional.
Acestia sunt participanti la program care vor sa
analizeze un aspect particular al educatiei pe tot
parcursul vizitei intr-o alta tara participanta.
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Programul reprezinta un for de discutie, schimburi
si instruire cu privire la temele de interes comun
de la nivelul UE si serveste urmatoarele obiective:
sa le permita celor care exercita responsabilitati
importante la nivel local, regional sau national sa
isi imbunatateasca intelegerea aspectelor
specifice din politicile de formare educationala si
profesionala si a temelor de interes comun in alte
tari, sa continue consilierea reciproca si
schimburile de idei si informatii intre toti cei care
participa in program, inclusiv vizitatori si gazde si
sa imbunatateasca fluxul de informatii intre statele
membre gi la nivel european.

Voi prezenta in continuare experienta
dobandita in vizita de studiu de care am beneficiat
prin programul mentionat anterior in octombrie
2009. Tema aleasa a fost Calitatea in formarea
continua, iar titlul vizitei a fost: Qualité dans la
formation continue des enseignants et
formateurs. Vizita s-a desfasurat in perioada: 19-
24 octombrie 2009, in localitatea: CASERTA,
regiunea CAMPANIA, ITALIA.

Institutia organizatoare, Associazione
Professionale “Proteo Fare Sapere”, este o
asociatie profesionala privata, non-profit,
recunoscuta de Ministerul Educatiei din ltalia,
specializata in formarea cadrelor didactice, cu
organizare in teritoriu pana la nivel regional, in
toata regiunea Campania.

Cum in Italia statutul de formator nu exista
in nomenclatorul ocupational, ci se face prin
voluntariat, Asociatia profesionala “Proteo Fare
Sapere” are un rol foarte important in formarea
continua, fiind specializata in acest domeniu atat
pe plan intern, cat si extern. Mai mult, o serie de
schimbari legislative care s-au produs in ultimii
ani, au fost adoptate dupa consultarea acesteia.
In timpul vizitei de studiu membrii staffului
Asociatiei Profesionale “Proteo Fare Sapere” ne-
au fost alaturi in toate actiunile vizitei, iar Prof.
Silvio Della Corte si asistentii sai (Carmine
Gornella, Giseppina Di Ture, Antonio Rea) s-au
ocupat de fiecare dintre participantii la vizita de
studiu.

Care a fost modul de desfasurare a
vizitei?

Desfasurarea vizitei a corespuns cu
descrierea acesteia din pagina 191 din Catalogul
vizitelor 2009-2010, programul fiind comunicat
participantilor inca din luna august 2009 de catre
coordonatorul vizitei, domnul Silvio Della Corte,

responsabilul asociatiei “Proteo Fare Sapere”.
Acesta impreuna cu cei trei colaboratori au
organizat un program foarte bogat, urmarit in mod
riguros, implicand un numar de sapte institutii de
formare: doua universitati, trei institutii de
invatamant secundar, doua scoli elementare, dar
si persoane cu atributii de la nivel local pana la
reprezentanti regionali si reprezentanti ai
ministerului italian si ai Agentiei Nationale. Toate
activitatile desfasurate s-au bucurat de un climat
favorabil de lucru, pe toata durata vizitei. Au
existat si activitati festive ( exemplu: deschiderea
si prezentarea, bufetul multicultural, festivitatea de
inmanare a certificatelor de participare),
organizate cu mare raspundere, chiar cu
solemnitate, bucurandu-ne de participarea unor
importanti oficiali ai sistemului de invatamant din
Italia. Programul a fost cat se poate de bogat in
prezentari si interventii ale celor implicati in
formarea continua din Italia si din celelalte sase
tari participante (Franta, Spania, Belgia,
Portugalia, Romania, Turcia ), dar si diversificat
ca locatii si prezentare de exemple de buna
practica (trei locatii in invatamantul secundar
preuniversitar si doua locatii in invatamantul
universitar Universitatea din Caserta si
Universitatea din Napoli), astfel incat, vizita a fost
un unic privilegiu pentru participanti, care a oferit
suficiente oportunitati pentru schimbul de
informatii/pareri intre cei prezenti, dar si pentru
stabilirea de contacte in vederea unor colaborari
viitoare. Au existat de asemenea si intalniri formale
in care am avut ocazia cunoastrerii reciproce si
a interrelationarii.

Pe toata durata vizitei grupul s-a bucurat
de o foarte buna comunicare, bine intretinuta de
fiecare dintre noi, astfel incat aceasta a continuat
si dupa incheierea vizitei, in spatiul virtual, sub
forma unui grup de comunicare, la care s-au
inscris toti participantii. Am continuat sa
comunicam intre noi cu privire la dezbaterea
diferitelor aspecte prezentate in timpul vizitei, prin
observatii individuale facute asupra Raportului
final al grupei, prin comunicarea impresiilor. Am
facut schimburi de fotografii si de alte materiale :
CD-uri, albume, pliante.

Care a fost contributia personala in
cadrul vizitei de studiu?

Am fost interesat de a participa la vizita de
studiu pentru ca aceasta reprezinta o mare
oportunitate de a cunoaste si de a compara
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sistemele de educatie si de formare din cele sapte
tari participante. Urmarind cerintele organizatorilor,
am elaborat o prezentare a temei in care am
impartasit celorlalti participanti la vizita de studiu
din experienta acumulata, pentru a fi cunoscute
abordarile in domeniu din tara noastra si din judetul
Caras-Severin. Modelul nostru, mentionat si in
Raportul de grup, este ,Formarea continua
centratd pe scoald” ce are drept misiune:
“scoala individualizatd’. Aceasta presupune:
specialisti in relatia elev-curriculum; specialigti Tn
relatia profesor-elev ; specialisti in evaluare ;
specialisti in relatia scoala-comunitate. Modelul
formdrii centrate pe scoald, promovat de
institutia pe care o reprezint, Casa Corpului
Didactic Carag-Severin, a trezit interesul
colegilor din grup si a fost apreciat ca un model
de succes, fiind mentionat ca atare in raportul final
al grupului. Am exemplificat in cadrul vizitei de
studiu cu Programele si revistele editate in cadrul:
Seminarului “Didactica International”, ajuns la cea
de-a XlIX-a editie in anul 2010, conceput inca de
la prima editie din 1992 ca un forum international
pentru dezbaterea celor mai actuale probleme ale
educatiei si invatamantului, care a reunit de-a
lungul anilor reprezentanti ai invatamantului din
tari europene si chiar din Statele Unite ale Americii,
devenind astfel simbolul emblematic al
invatamantului din Banatul Montan, in cadrul
activitatilor de formare continua a cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar.

in ce mod vizita de studiu a raspuns
nevoilor de dezvoltare profesionala ca
specialist in domeniul educatiei si formarii
profesionale?

Formarea adultilor este domeniul in care
activez in calitate de director al Casei Corpului
Didactic si am fost interesat de modul in care
profesionalizarea carierei didactice preva-
zuta n principiile europene comune este
realizatd la nivelul celor 7 state participante
la vizita de studiu. Tn acest sens am urmarit daca
formarea adultilor este:

< O profesie orientata catre standardele de
calitate in domeniul formarii initiale prin institutiile
de invatamant superior;

< O profesie plasata in contextul european al
dezvoltarii profesionale continue /invatarii si
formarii pe parcursul intregii vieti (lifelong
learning);

% O profesie orientata catre mobilitate atat la
nivelul formarii initiale, cat mai ales la nivelul
formarii continue;

% O profesie bazata pe parteneriat atat in planul
relatiilor intergcolare, cat si in planul relatiilor
transscolare (agenti economici, furnizori de
formare continua).

Temele abordate in cadrul vizitei de studiu au
avut ca prioritare formarea initiala si continua si
au vizat:

% tematici specifice implementate in formarea

continua,

% obiectivele si planurile/programele de forma-

re continua,

< managementul si metodologia formarii,

< managementul si marketingul programelor de

formare continua,

% analizarea nevoilor de formare ale formabililor

si ale formatorilor,

% optimizarea resurselor, eficientizarea costurilor

+ protocolul de certificare a competentelor prin

cursurile furnizate,

< exemplele de buna practica,

+ statutul formatorilor, acreditarea.

Pe durata vizitei am avut ocazia de a
schimba informatii si opinii cu ceilalti participanti,
dar si de a reflecta asupra conceptului formarii pe
parcursul intregii vieti.

Care a fost impactul vizitei in ceea ce
priveste nivelul competentelor mele
manageriale?

In urma vizitei de studiu mi-am reconfirmat
modelul formarii centrate pe scoala, concept
al Casei Corpului Didactic Carag-Severin, ca
fiind Tn concordanta cu orientarile europene in
formarea continua a cadrelor didactice. Contactul
cu formatori profesionisti din tarile participante mi-
a oferit oportunitatea verificarii competentelor pe
care le detin ca formator, dar si schimbul de
informatii referitoare la metodologia formarii,
acreditare si certificare. Mi-am confirmat
competentele in ceea ce priveste elaborarea
ofertei de formare si a programelor manageriale,
organizarea si derularea programelor de formare,
optimizarea resurselor, monitorizarea si evaluarea
finalitatilor cursurilor de formare, acreditarea la
CNFPIP de catre Casa Corpului Didactic Caras-
Severin a cursurilor cu impact si specificitate, care
sa raspunda nevoilor personale si institutionale
din judetul nostru.
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Care a fost impactul vizitei in ceea ce
priveste institutia pe care o conduc ?

Dintre practicile care pot fi transferate
in institutia pe care o conduc le-am retinut pe
cele care sunt dependente de cultura
organizationala, de relationarea interna, si mai
putin cele in care sunt implicate politicile
educationale nationale ori regionale (legislatie,
metodologii, masuri, etc.).

Am retinut modalitati noi de promovare a
ofertei de formare prin: afis cu grafica atractiva
(FOCEF Belgia), organizarea Zilei institutiei de for-
mare (IFAPME Belgia) sau utilizarea retelelor de
Internet (Ondokuz Mayis Universitesi Editim
Fakultesi, Turcia). Mi-au atras atentia cateva
perspective noi ale formarii: prin dezvoltarea
parteneriatelor universitéati-gcoli (Universitatea
din Caserta si Napoli, Italia) care asigura insertia
cadrelor didactice in proiecte de cercetare, facili-
teaza difuzarea culturii stiintifice, apoi prin stagiul
de asistare a debutantilor de catre tutori (Franta).

Am remarcat ca particularitate existenta
unui formator in fiecare unitate de invatamant
(Turcia, Spania), prin care se asigura formarea
intr-un numar de ore pe saptamana/luna. De
asemenea mi-a retinut atentia conditia conform
careia un formator poate sustine un numar de ore
de formare cel putin egal cu numarul de ore
parcurs ca formabil (Spania).

Mi-am conturat ca modele de buna
practicd gi cateva refele de comunicare,
prezentate in detaliu, cum ar fi reteaua de
comunicare intre scoli / formabili; un model de
formare integrat, sustinut de TIC (Proiect
Euroformanet Universitatea Caserta, Italia) - Le
réle de I’Université dans la formation des
professeurs :,Les Mathématiques: formation,
didactique et perspectives futures”. De
asemenea, invatarea bazata pe e-learning (ISISS
Buonarroti, Caserta, Italia) cu un plan de formare
a profesorilor de matematica, bazata pe
experimentarea in clasa, ghidata de un tutore:
m@t.Abel, Matematica. Apprendimenti di base
con e-learning.

Un alt model al invétérii la distan{ad a
fost ilustrat de una din institutiile de invatamant
secundar din ltalia I.S.1.S.S. “Michelangelo
Buonarroti”, printr-o strategie de educatie
lingvistica, bazata pe cercetare-actiune,
cooperare in perechi, tutori: proiectul “Poseidon”
- Stratégies d’ intervention pour 'amélioration de

I’éducation au langage.

Un alt model de buna practica ce mi-a
retinut atentia a fost Secteur 17 — Région
Campania cu proiectul Scoli deschise!, care
creaza o legdtura intre activitdfile scolare gi
cele extragscolare, punand in evidenta
competentele dobandite de elevi prin invatarea
bazata pe proiect.

Am retinut similitudinea evidenta intre
modelul promovat de institutia pe care o reprezint,
Casa Corpului Didactic Caras-Severin si Collége
J. Monod, Académie d’Amiens, Franta. Principiul
cerinfei de formare rdspunzand la o inifiativd
localé (a institutiei), avand la baza analiza nevoilor
de formare care este asociat cu principiul ofertei
de formare ceruta de inspectie si formatori, cu
inscriere individuala.

O alta asemanare intre conceptele de
formare a cadrelor didactice am observat intre
cel implementat de IUFM Lyon, Franta, prin
proiectele cerute de caracteristicile
teritoriale, integrate in contextul concret si
modelul formarii centrate pe scoala,
implementat de institutia pe care am reprezentat-
o in vizita de studiu. Am retinut de asemenea
similitudinea in certificarea formatorilor prin
atestate, in baza unui portofoliu profesional
(Turcia, Romania).

Sub aspectul comunicarii, am avut o serie
de intrevederi si discutii in vederea initierii unor
contacte cu omologi din tarile europene in cadrul
unor programe si proiecte comune. Consider ca
vizita mi-a deschis suficiente oportunitati de
relationare cu reprezentantii celorlalte institutii
specializate in formarea adultilor, incat am stabilit
posibilitati de colaborare in proiecte viitoare cum
ar fi: organizarea de vizite de studiu cu aceeasi
tema, pentru aprofundarea tematicii, organizarea
de actiuni comune in domeniul formarii continue,
dar si dezvoltarea unor parteneriate educationale
intre scolile vizitate si scoli din judetul Carag-
Severin. Coordonatorul vizitei mi-a propus
colaborarea in cadrul unui program de formare
european ale carui detalii sunt in curs de
definitivare.

Cum trebuie privitd formarea din
perspectiva unei paralele intre sistemele de
formare prezentate in cursul vizitei de
studiu?

Am constatat ca existd si asemandri, dar
gi diferentein privinta formarii initiale i continue.
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Asemanari sunt in ceea ce priveste inovatia si
preocuparea institutionala si individuala pentru
activitatile de formare continua (detectarea nevoii
de formare, oferta de formare, planificarea stagiilor
de formare, organizare, conditii, puncte demne de
luat in seama vis a vis de competente, credite
profesionale, resurse).

Diferente sunt in ceea ce priveste
formarea specifica, orientarea spre competente,
monitori-zarea si evaluarea formarii.

Problemele comune ridicate au vizat sta-
tutul formatorilor, acreditarea cursurilor, certifi-
carea competentelor prin credite profesionale
transferabile.

Am constatat ca exista sisteme de
invatamant diferite, dar gi aspecte deosebite
legate de formarea initiala si continua gi
evolutia in cariera didacticd. In invatamantul
universitar din Italia exista foarte multe programe
de formare la distanta (distance e-learning) in
cadrul Proiectului Scolilor pilot (Scuola Polo) cu
avantaje si dezavantaje, programe care asigura
acces, calitate, retentie, rezultate, retele de scoli
in parteneriat sustinute de tehnologia comunicarii
IT, promovarea experimentala a contextelor
formarii telematice..

Am dedus cateva aspecte legate de
definirea competentelor din formarea
cadrelor didactice, ca lipseste de cele mai multe
ori flexibilitatea alegerii cursurilor/disciplinelor, lipsa
unor reglementari in domeniul resurselor umane,
necesitatea unor schimbari legislative care sa
reformeze sistemul formarii global.

Am retinut cateva exemple de buna
practicd in domeniul formarii initiale si
continue demne de luat in seama. Este vorba
de un model pentru formare care vizeaza:

a) punerea in relatie a formarii cu introdu-
cerea de inovatie in gcoli pentru ameliorarea
eficacitatii (la recherche-action);

b) exploatarea potentialului formarii on-line
ca modalitate (e-learning-integrée on blended);

c) favorizarea formarii prin cooperare intre
parti (toti formabilii sunt in serviciu).

Experientele formarii centrate pe
invatare si pe contexte de invatare sunt deja
probate printr-un plan national (Italia) care vizeaza
elaborarea unui model de formare integrata si
transversala prin expertii disciplinari si apoi
implementarea prin crearea contextelor de
invatare de catre formatori, transformand si

valorizand contextele de invatare cu imaginatie
creativa.

O concluzie?...

Ca urmare a experientei acumulate
in cursul vizitei, bazata pe experienta profesionala
anterioara ca specialist in domeniul formarii
continue, mi-am conturat o clara perspectiva si
anume:

In vederea elabordrii unei strategii
coerente gi complete asupra sistemului de
formare initiala gi continua a cadrelor didactice, la
ora actuala, pot fi stabilite urmatoarele orientari
prioritare:

% redimensionarea raportului dintre
componenta teoreticd si cea practica a
curriculumului de pregatire a cadrelor didactice
prin extinderea rutei de formare ini-tiala pana la
obtinerea diplomei de profesor prin promovarea
examenului de definitivat;

< dezvoltarea programelor de tip post-
universitar (masterat) pentru formarea initiala a
cadrelor didactice si aplicarea prevederilor
Procesului de la Bologna in acest sens;

< asigurarea unei coerente la nivelul
debutului carierei didactice, prin adaptarea
sistemului de certificare la mecanismele de
recrutare profesionala (clarificarea relatiei dintre
“definitivare” si “titularizare’);

% redefinirea perioadei de debut in
cariera didacticd, prin introducerea sistemului
de asistare si consiliere (aplicarea sistemului de
mentorat);

< consolidarea “piefei educationale a
programelor de formare continua’, bazata pe
un sistem concurential loial, prin intermediul caruia
cadrele didactice sa beneficieze de o oferta
diversificata din partea furnizorilor de formare
continua;

% corelarea structurilor sia momentelor din
cariera didactica cu standardele educationale
si asigurarea unei dinamici profesionale prin
utilizarea sistemului creditelor profesionale
transferabile - cuantificarea punctelor de credit
pentru ob-tinerea gradelor didactice;

< extinderea competentelor specifice ale
cadrelor didactice in utilizarea tehnologiilor
informationale gi de comunicare.

Concluzia conturata in urma vizitei de studiu
este aceea ca formarea trebuie sa devina o
permanentd, o parte constanta a activitatii
profesionale a cadrelor didactice si nu sa raméana
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un eveniment sporadic si lipsit de consistenta.
Dezvoltarea profesionala continua este conditia
performantei si, deci, a calitatii! Succesul unui
program de formare consta in succesul pe care
un cadru didactic sau un manager il are in
practicile sale profesionale cotidiene. Succesul
unui profesor sau al unui manager este reflectat
in succesul elevilor sai din scoala.
in conditiile competitivitatii resurselor

umane, demersul nostru comun este de a
pune pe agenda de decizie ca domeniu
prioritar cele trei elemente ale calitatii:
FORMARE - DEZVOLTARE - PERFOR-
MANTA

<+ FORMARE: Formarea continua a deve-
nit o constantd a activitatii profesionale.

% DEZVOLTARE: Dezvoltarea profesio-
nald continua este conditfia performantei gi
a calitatii.

20 de ani - PERSPECTIVE....
2011 - Anul European al Voluntariatului
DIDACTICA INTERNATIONAL 2011
EDITIAAXX-A

)

+ PERFORMANTA: Succesul unui pro-
gram de formare se regdseste in practicile
profesionale cotidiene si se reflecta in succesul
elevilor dintr-o scoala.

Din aceasta perspectiva, Casa Corpului
Didactic Carag-Severin este un loc deschis
spre inovafie gi expertiza, accesibil tuturor
cadrelor didactice din judet, este «epicentrul»
spre care converg si dinspre care iradiaza:
competenta gi aspiratia la excelenta,
imaginatia gi creativitatea in actiune,
potentialul individual gi eforturile devenirii
personale. Toate acestea avand in minte si
in suflet COPIIIL... si accesul acestora la
educatie.

Prof. Tudor DEACONU- director,

Casa Corpului Didactic Carag-Severin

DIDACTICA 2010 - Proiect Grundtwig:
“A invéta impreund”
— Universitatea “Eftimie Murgu” Resita

TEMA IMPULS: ,,Formarea competentelor sociale prin
activitati de voluntariat care promoveaza cetatenia activa”

CONTEXTUL NATIONAL

Clarificarea si armonizarea cadrului legis-
lativ - una dintre prioritatile Romaniei in cadrul AEV

Miscarea de voluntariat din Roméania s-a
dezvoltat constant in ultimii 20 de ani. Anul
International al Voluntariatului 2001 a dat un impuls
extraordinar acestei dezvoltari prin adoptarea
Legii Voluntariatului, o forma de recunoastere
publica de care aceasta miscare avea nevoie
pentru a merge mai departe. Desi modificata de
mai multe ori de la adoptare, Legea Voluntariatului
prezinta inca unele sincope si se afla, in cursul

anului 2010, intr-un nou proces de modificare.
Dincolo de necesitatea modificarii acestei legi de
baza a voluntariatului in Roméania, mai sunt
numeroase alte reglementari care mentioneaza
voluntariatul in conexiune cu diferite domenii de
activitate si care nu sunt armonizate
corespunzator cu aceasta lege de baza.
Dezvoltarea infrastructurii pentru
voluntariat si crearea unor mecanisme clare
si sustenabile de masurare a voluntariatului
reprezintd alte doud prioritati nationale
pentru AEV 2011, urmarind includerea miscarii
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de voluntariat in sistemele publice de colectare a
datelor, dupa modele aplicate international, astfel
incat sa permita colectarea de date comparabile
la nivel european si international.

Odata cu intrarea Romaéniei in Uniunea
Europeana miscarea de voluntariat a resimtit
diminuarea semnificativa a finantarilor externe
care sustinusera dezvoltarea sectorului nonprofit
in general si a voluntariatului in special.

Retragerea unor finantatori traditionali de pe
piata romaneasca a lasat actorii dedicati
dezvoltarii voluntariatului cu resurse semnificativ
diminuate si o capacitate relativ redusa de a
accesa fondurile europene disponibile, capacitate
datorata in mare masura lipsei de masuri de sprijin
din partea statului romén care nu acorda facilitati
de cofinantare pentru fondurile europene atrase
de diferiti actori si nici posibilitatea recuperarii TVA,
cheltuiala neeligibila la nivelul majoritatii fondurilor
europene disponibile.

Aceasta lipsa de implicare a statului roman
se adauga cadrului legislativ neclar gi absentei
unor responsabili identificabili in sectorul public,
la nivel local, regional si central, cu care actorii
miscarii de voluntariat sa poata purta un dialog
activ si constructiv in vederea utilizarii potentialului
de voluntariat al comunitatilor locale pentru o
dezvoltare durabild atat a comunitatilor cat si a
miscarii de voluntariat la nivel local.

Un domeniu in care miscarea de voluntariat
din Romania este deficitara, in comparatie cu alte
state europene, este monitorizarea activitatii de
voluntariat si colectarea de date statistice cu
privire la starea sectorului de voluntariat,
dimensiunea miscarii de voluntariat,
carcateristicile voluntarilor si ale activitatilor
derulate de acestia si impactul implicarii
voluntarilor in comunitate.

Alaturi de sprijinul extrem de redus al statului
pentru sustinerea si dezvoltarea migcarii de
voluntariat din Romania, o alta cauza a acestor
deficiente este infrastructura pentru voluntariat
care este insuficient dezvoltata in tara noastra,
confruntdndu-ne cu problema unei afluente de
persoane care doresc sa se implice voluntar si
cu lipsa de oportunitati de voluntariat in care
acestia sa fie plasati.

Organizarea de acfiuni de voluntariat
care sa sublinieze impactul pe care aceasta
migcare il poate avea pentru comunitétile
locale gi pentru persoanele care se implica

voluntar este o alta prioritate nationala, prin
aceasta dorindu-ne o constientizare cat mai
extinsa a publicului larg cu privire la valoarea
voluntariatului pentru comunitatea locala, cu
privire la beneficiile la nivel individual ale celor
care se implica voluntar si cu privire la potentialul
voluntariatului ca forma de responsabilitate sociala
care poate fi asumata, in aceasta forma, atat la
nivel individual cat si la nivel institutional.

O alta prioritate nationala o reprezinta
recunoasterea corespunzédtoare a valorii
voluntariatului pentru Romdania, prioritate sub
care se vor inscrie actiuni de comunicare i
recunoastere publica a voluntarilor si actiunilor lor
precum si realizarea unui sistem de recunoastere
a competentelor dobéandite prin activitati de
voluntariat.

Principii, obiective, prioritati europene
(Extras din Decizia Consiliului Uniunii Europene
Nr. 15658/09 din 24 noiembrie 2009 privind Anul
european al activitatilor de voluntariat care
promoveaza cetatenia activa 2011):

Articolul 1: Obiect

Anul 2011 este desemnat ,,Anul european
al activitatilor de voluntariat care promoveaza
cetatenia activa” (denumit in continuare ,anul
european”).

Articolul 2: Obiective

Scopul general al anului european este acela
de aincuraja si sprijini - indeosebi prin schimburile
de experienta si de bune practici - eforturile depuse
de Comunitate, de statele membre, de autoritatile
locale gi regionale pentru a crea la nivelul societatii
civile conditii favorabile voluntariatului in Uniunea
Europeana (UE) si pentru a spori vizibilitatea
activitatilor de voluntariat in UE.

Obiectivele anului european
urmatoarele:

1. Depunerea de eforturi in favoarea
creadrii unui mediu propice voluntariatului in
UE - pentru a instaura voluntariatul ca parte din
promovarea participarii civice si a activitatilor
interpersonale intr-un context comunitar si pentru
a inlatura obstacolele administrative si juridice
existente din calea activitatilor de voluntariat, dupa
caz si acolo unde este necesar;

2. Abilitarea organizatorilor de activitati de
voluntariat sa amelioreze calitatea activitatilor de

voluntariat — pentru a facilita activitatile de
voluntariat si a 1i ajuta pe organizatori sa puna in
aplicare noi tipuri de activitati de voluntariat si

sunt
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pentru a incuraja activitatea in retea, mobilitatea,
cooperarea si sinergiile din cadrul societatii civile
si intre aceasta si alte sectoare intr-un context
comunitar;

3. Recunoasgterea activitatilor de
voluntariat — pentru a Tncuraja stimularea
adecvata a cetatenilor, a societatilor si a organiza-
tiilor de promovare a voluntariatului $i a dobandi
recunoasterea voluntariatului la nivelul UE si Tn
statele membre de catre responsabilii politici,
organizatiile societatii civile, institutiile publice,
sectorul educatiei formale si nonformale si de catre
angajatori pentru aptitudinile si competentele
dobandite prin intermediul voluntariatului;

4. Cresterea gradului de sensibilizare
cu privire la valoarea si importanta
voluntariatului — pentru a spori gradul general
de sensibilizare cu privire la importanta volunta-
riatului ca o expresie a participarii civice care con-
tribuie la preocuparile comune ale tuturor statelor
membre, precum dezvoltarea armonioasa a so-
cietatii si coeziunea sociala.

Articolul 3: Initiativele implicate

(1) Masurile care trebuie luate pentru a se
atinge obiectivele stabilite la articolul 2 pot include
urmatoarele initiative intreprinse la nivel comunitar,
national, regional sau local, legate de obiectivele
anului european:

(a) schimburi de experienta si de bune
practici;

(b) efectuarea de studii si derularea de
activitati de cercetare precum si diseminarea
rezultatelor acestora;

(c) conferinte si manifestari care sa promo-
veze dezbateri si sa sensibilizeze opinia publica
cu privire la importanta si la valoarea activitatilor
de voluntariat stimuland angajamentul cetatenilor
si sa omagieze eforturile depuse de voluntari si
de organizatiile acestora;

(d) Initiative concrete in statele membre
avand drept scop promovarea obiectivelor anului
european;

(e) campanii de informare si de promovare
pentru difuzarea mesajelor-cheie.

(2) Finantarea comunitara pentru proiecte
poate fi oferita prin intermediul programelor
comunitare existente.

A. Initiative comunitare directe: Actiuni
de informare si promovare care includ:

- evenimente de mare vizibilitate si forumuri
pentru schimburi de experiente si de bune practici;

- concurs cu sau fara premii;

- cooperarea cu sectorul privat, cu organis-
mele de radiodifuziune si cu alte organisme de
informare in masa ca parteneri pentru difuzarea
informatiilor privind activitatile de voluntariat si anul
european;

- elaborarea unor mijloace de comunicare
si a unor instrumente pentru mass-media care sa
fie disponibile pe intreg teritoriul comunitar pentru
a stimula interesul publicului;

- masuri destinate difuzarii rezultatelor gsi
sporirii vizibilitatii programelor, actiunilor si initiati-
velor comunitare, care contribuie la realizarea
obiectivelor anului european;

- infiintarea unui site internet de informare
in cadrul site-ului de internet Europa, cuprinzand
un portal rezervat promotorilor de proiecte Tn
domeniul voluntariatului, pentru a-i ghida prin
diferitele programe si initiative comunitare.

B. Alte initiative:

— sondaje si studii la nivel comunitar
destinate evaluarii si informarii privind pregatirea,
eficienta, impactul si monitorizarea pe termen lung
a Anului european.

Componentele actiunilor dedicate AEV
2011 in Roménia

Actiunile dedicate marcarii AEV 2011 in
Romaénia vor avea doua componente:

(1) actiuni coordonate de organismul natio-
nal de coordonare (aflat la Centrul de Cercetare
si Consultantd in Domeniul Culturii din cadrul
Ministerului Culturii si Patromoniului National) si
finantate din bugetul alocat de Comisia Europeana
fiecarei tari membre in baza prezentului plan
national de actiune;

(2) actiuni organizate de diferiti actori
nationali, regionali i locali din fiecare stat membru
sub egida AEV 2011, finantate din surse diverse.

Acest document detaliaza prima compo-
nenta si este structurat pe baza ghidului de
intocmire a planurilor nationale de actiune aprobat
de Comisia Europeana. Acest ghid reglemen-
teaza structura planurilor nationale de actiune ge-
stionate de organismele nationale de coordonare
desemnate de fiecare stat membru in vederea
accesarii fondurilor alocate fiecarei tari din bugetul
alocat de Comisia Europeana actiunilor Anului
European al Voluntariatului (AEV) 2011.

in acest context, Inspectoratul Scolar
Judetean si Casa Corpului Didactic Carag-
Severin in colaborare cu Universitatea ,Eftimie
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Murgu” Resita, sprijinite de Consiliul Judetean
Caras-Severin sunt implicate cu responsabilitate
si larga deschidere in promovarea initiativelor
locale, regionale, nationale si europene ih domeniul
voluntariatului, in cadrul Seminarului ,Didactica
International”.

Seminarul ,DIDACTICA INTERNA-
TIONAL", la cea de-a XX-a editie din anul 2011,
propune tema - impuls: ,Formarea competentelor
sociale prin activitati de voluntariat care
promoveaza cetatenia activa”

Asa cum in majoritatea tarilor Uniunii
Europene, ,exercitiile de viziune” asupra
problemelor educatiei, insotite de ample
dezbateri publice si de implicarea autentica
a unui numar mare si variat de actori sociali,
reprezinta realitati obignuite, seminarul
nostru ,Didactica International” a rdmas, din
acest punct de vedere, un proiect viabil.

in cadrul activitatilor ce le vom organiza
la aceastd editie dorim sa punem in valoare
rolul activitatilor educative de voluntariat
care promoveaza cetatenia activa derulate
la nivelul judetului nostru, in formarea
competentelor sociale ale elevilor si
studentilor, sa promovam potentialul creativ
si inovator al cadrelor didactice si al elevilor
in acest domeniu, sé& facem cunoscute
exemplele de bunad practicd din domeniu.

Invitam pe aceasta cale toate unitatile de
invatamant din judet si din tara care detin
expertiza, au derulat programe, proiecte si
parteneriate cu rezultate demne de semnalat in
domeniul voluntariatului, Universitatile, alte institutii
de invatamant superior, Institute de Stiinte ale
Educatiei, Directiile Judetene pentru Tineret si
Sport, Asociatiile profesionale, ONG-urile sa vina
cu sugestii si propuneri concrete pentru
organizarea unor ateliere de lucru specifice, pana
la sfargitul lunii februarie 2011, la urmatoarele
date de contact: Casa Corpului Didactic Caras-
Severin, RESITA, 320059, Str. Bega Nr. 1
(telefon: 0255/218029, 0355417618, fax:
0255/206005, e-mail: ccd_caras_severin
@yahoo.com, ccdcaras@gmail.com

Asiguréndu-va de intreaga consideratie
a institutiilor noastre, cu cele mai alese
sentimente si multumiri,

Prof. Adrian DOXAN
Inspector scolar general,
ISJ Carag-Severin

Prof. Tudor DEACONU
Directorul Casei Corpului Didactic
Caras-Severin

E ,Relatia profesor - elev, o0 perspectiva hermeneutica” B

1.Conceptul de hermeneutica
2. Conceptul hermeneutic de text
2.1 Trei tipuri de intentii

3. Interpretarea

4. Profesorul si clasa — cadru general
pentru interpretare si interactiune

5. Concluzii

1. Conceptul de hermeneutica

Intr-o acceptiune larga hermeneutica este
definita ca fiind un sistem specific filosofiei, metoda
de interpretare sau teorie specifica a interpretarii
si intelegerii unui text. Daca initial conceptul de
Jtext” se referea doar la documentele scrise,
astazi el si-a largit sfera de acoperire si se refera
la tot ceea ce poate fi supus interpretarii, incluzand
chiar gi experienta umana.

Istoria hermeneuticii este marcata de
perioade, ,intervaluri de resurectie” in care
problema interpretarii reprezenta punctul central
al preocuparilor intelectuale. S-au evidentiat astfel
- asa cum precizeaza Stefan Afloroaei — patru
intervaluri:

- patristic, cand scrierile fundamentale ale
clasicilor antichitatii greco-romane (Socrate,
Platon, Aristotel) erau interpretate din punct de
vedere literal sau istoric si chiar alegoric;

- scolastic, cand ,invatatura testamentara
s-a intalnit din nou cu filosofia aristotelica si
gandirea araba elenizyata;”

- al Reformei, cand principiul Sola Scrip-
tura a declansat un nou curent in interpretare,
datorita schimbarilor radicale intervenite in
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mentalitatea omului european al acelei vremi. Unii
exegeti considera ca hermeneutica moderna isi
are originile in contextul polemicilor religioase din
acea perioada. Teologii crestini s-au straduit sa
stabileasca o metoda prin care sa patrunda sensul
adevarat al Scripturii si simultan sa usureze
intelegerea textelor clasice.

- romantic, interval Tn care hermeneutica a
devenit mai complexa, incercand sa dea un sens
comprehensibil tuturor scrierilor oculte, greu de
inteles, transformandu-se treptat intr-o teorie
generala a regulilor de interpretare.

Referitor la definirea conceptului de teorie
generala a interpretarii, s-au evidentiat — dupa cum
arata Nicolae Rambu - doua mari orientari:

1. metodologica sau normativa - din
antichitate pana in sec. al XIX-lea, care considera
hermeneutica drept ,arta ce instituie reguli clare
de interpretare si intelegere a textelor”. Rolul
regulilor/normelor era de a elimina subiectivismul
si arbitrarul.

2. fenomenologica sau filosofica - ince-
pand cu sec. al XX-lea, de cand hermeneutica
devine o reflectie asupra fenomenului interpretarii.

Obiectul hermeneuticii filosofice il constituia
chiar fenomenul interpretarii, adica, transformarea
a ceea ce este obscur, misterios in inteligibil. Deci,
domeniul hermeneuticii filozofice este fundamental
deoarece toate activitatile umane necesita un
anumit efort de intelegere.

H.G. Gadamer considera ca Schleier-
macher este cel care a intemeiat o teorie generala
a interpretarii si intelegerii. Dupa Schleiermacher,
in actul lecturii, cititorul lasa libere intentiile
autorului. Interpretarea ar insemna atunci,
incercarea de a se pune in situatia autorului si,
retraind actul creatiei, sd se descopere sensul
posibil al operei. Secolul al XX-lea aduce in prim
plan universalitatea hermeneuticii, sustinuta de
personalitati in domeniul filosofiei precum Gada-
mer, Derrida, Heidegger.

Heidegger deplaseaza problema centrala a
hermeneuticii de la interpretarea textelor la intele-
gerea existentiala, pe care o considera o prezenta
directa in lume, deci lipsita de o simpla presu-
punere empirica in procesul de cunoastere. Gada-
mer devenit cunoscut prin opera sa fundamentala
.Adevar si metoda”, vrea sa demonstreze de
fapt exact contrariul: este impotriva ideii de meto-
da in stiintele spiritului. in viziunea Iui Gadamer,
pentru a intelege specificul cunoasterii din stiintele

spiritului (istorice), este necesar sa se stie ce a
determinat trecerea de la traditia umanista la
obsesia metodei. Pentru autor, una din problemele
fundamentale ale hermeneuticii este de a da
obiectivitate interpretarii, independent de cel ce
face analiza si de contextul istoric in care ea este
efectuata.

Termenul de ,hermeneuticd” provine din
cuvantul grecesc ,hermeneia” = "a rosti cu voce
tare”, care asociata cu notiunile de ,hermios” =
preot al oracolului din Delfi si cu Hermes-zeul ina-
ripat care transmitea pamantenilor mesajele divi-
ne, duce la semnificatia de ,aducere la intelegere.”

Paul Cornea, prezinta multiplele acceptiuni
ale conceptului de hermeneutica, indisolubil legat
de termenul si totodata conceptul de ,interpretare”

- hermeneutica poate insemna “asertarea”
unor enunturi (valabild in domeniul religios si
juridic), medierea, indrumarea pentru a gasi un
sens ascuns, “exegeza “ sau traducerea. Her-
meneutica se diferentiaza de exegeza prin faptul
ca Tn prim planul atentiei hermeneuticii sunt conti-
nutul si semnificatia textelor, forma si amanuntele
de redactare fiind in plan secund. "Exegeza poate
sa pretinda o sfera mai largé de operatii si
clarificari, pe cand interpretarea presupune reguli,
principii ori strategii care asigura intelegerea
profunda a operei”.

Sensurilor hermeneuticii  anterior
mentionate, se mai pot adauga: "extraversia” =
recitarea, enuntarea si “intraversia” = patrunderea
in intentia unui text sau mesa.

Termenul de interpretare provine din latines-
cul ,interpretatio” care poate insemna: explicare,
mediere, negociere, traducere dintr-o limba in alta,
interpretarea unei partituri - in muzica, a unui rol -
in teatru, a vremii dupa semne - in meteorologie,
etc.

Dupa cum se poate observa, orice interpre-
tare presupune existenta unui interpret. Acest rol
al interpretului, poate fi “jucat” de oricare dintre
actorii unui act comunicational sau de orice cititor
care care realizeaza o lectura. "Nu exista...
interpretare fara lucru interpretat si fara o persoana
in beneficiul careia e facuta. Interpretarea e tot-
deauna interpretare a ceva de catre cineva pentru
cineva. Ea e triplu relativa: fata de interpret, fata
de obiectul interpretat si fata de ceea ce vom numi
beneficiar.”

Citatul anterior ne obliga sa ne intrebam
daca poate fi vorba de interpretare si fara bene-
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ficiar? Interpretul si
aceeasi persoana?

Raspunsul la cele doua intrebari il gasim
daca acceptam faptul ca interpretarea este un
aspect, iar comunicarea rezultatului interpretarii
catre alte persoane, e altceva. n situatia in care
traducem un text pentru uzul personal, consideram
cainterpretul si beneficiarul se identifica. Ramane
la latitudinea noastra, in functie de importanta
textului, daca dorim sau nu sa-I impartasim, sa
transmitem si altora informatiile obtinute din
traducere. Indiferent de situatie, important este
faptul ca interpretarea reprezinta o modalitate a
intelegerii bazatd pe negocierea sensului.

2. Conceptul hermeneutic de text

Romantismul german a avut meritul de a
evidentia faptul ca interpretarea si intelegerea nu
se manifesta doar in legatura cu ceea ce este
scris, ci ori de cate ori se realizeaza o raportare a
omului la ceilalti oameni sau la lume. Reprezen-
tantii acestui curent sustineau ca limba nu doar
uneste ci si desparte oamenii. Pe de alta parte,
cei care neaga aceasta abordare sustin ca
individul este inefabil, ca limba nu poate atinge
niciodata elementul ultim al fiintei umane.

In studiul Text si Interpretare, Gadamer a
incercat sa defineasca conceptul hermeneutic de
text. Astfel, pornind de la caracterul limitativ al
limbii, textul in sine a devenit o preocupare majora
pentru problematica limbajului.

Cercetarile privind limbajul se pot desfasura
pe doua arii:

- lingvistica si semiotica, unde limba este
studiata ca sistem de semne;

- gnoseologica si epistemologica, care
implica studierea limbii ca mijloc de cunoastere.

In acest context, a crescut interesul pentru
fenomenul interpretarii, considerat drept mediator
intre cititor si text, avand ca finalitate intelegerea.
In concluzie, putem afirma c& din perspectiva
hermeneuticii, textul reprezinta doar un element
tranzitoriu Tn procesul intelegerii. “Lingvistul nu
trece dincolo de text, in vreme ce pentru interpret
important nu este textul in sine, ci ceea ce el
mijloceste.”

Totusgi, inca nu am raspuns cerintei de a
clarifica conceptul de text. Doua propozitii scrise
pot forma un text? Mnemoschemele pot fi
considerate drept text?

“Textul contine anumite enunturi structurate
astfel incat ansamblul lor sa redea fara echivoc

beneficiarul pot fi una si

un anumit sens. Dar cand intelegerea nu se
produce, incepe un autentic dialog intre cititor si
textul Tnsusi. Acest lucru este nu numai posibil ci
si necesar fiindca textul nu este un obiect, ci un
monument al fenomenului intelegerii.”

Conform lui Gadamer, continutul concep-
tului hermeneutic de text poate fi mai usor deter-
minat prin comparatie cu anumite forme — limita :

-antitextul, caz in care e predominanta
situatia concreta a actorilor comunicarii (ex. ironia,
gluma);

- pseudotextul care nu are legatura cu
sensul discursului, fiind practic ceea ce in limbajul
cotidian numim “forma fara fond”;

- pretextul considerat drept textul care
trebuie interpretat prin ceea ce el nu vizeaza.

Textul poate fi considerat ca o lume si de
aceea nu este niciodata singur. El poarta cu sine
sintagma paradigmelor existentiale, epistemice si
actionale.

Regula esentiald a cercetarilor hermene-
utice este reprezentata de intelegerea intregului
prin parti si a partilor prin intreg. Acest mod de
realizare a intelegerii este consacrat in literatura
de specialitate sub denumirea de cerc hermene-
utic. In acest context, “procesul intelegerii unui
text consta dintr-o continua pendulare intre parte
si intreg, extinzadndu-se in cercuri concentrice.”
Criteriul intelegerii corecte il reprezinta acordul
partilor intr-un intreg.

Cercul hermeneutic, prezent de fiecare data
cand are loc o interpretare sau se incearca intele-
gerea unui fenomen spiritual-istoric, are un sens
pozitiv-ontologic. In viziunea lui Gadamer, cercul
hermeneutic este universal.

2.1. Trei tipuri de intentii

In mediile studiilor hermeneutice, preci-
zeaza U.Ecco, se utilizeaza o trihotomie, cea
dintre ,interpretare in sens de cercetare a unei
intentio auctoris, interpretare cainvestigare a unei
intentio operis siinterpretare ca impunere a unei
intentio lectoris”.

Este limpede faptul ca cele trei tipuri de
intentii sunt legate de text si mai precis de sensul
textului. Astfel, in procesul lecturii unui text, pentru
identificarea sensului acestuia, se pot parcurge
urmatoarele etape:

- cautarea, identificarea in text a mesajului
pe care autorul a dorit sa-I spuna (intentio aucto-
ris);

- cautarea, surprinderea sensului ascuns al
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textului, adica al mesajului pe care textul il trans-
mite cititorului, independent de intentia autorului
sau (intentio operis);

Daca sunt parcurse primele doua etape se
poate trece la un nivel superior al interpretarii si
anume:

- cautarea in text a ceea spune el ” in raport
cu propria-i coerenta textuala si cu situatia siste-
melor de semnificare la care el se raporteaza”;

- cautarea, identificarea in text a elementelor
pe care cititorul le descopera prin raportare la ex-
perientele anterioare, la propriul sistem de semni-
ficare, sau pur si simplu pentru ca asa doreste el
sa le vada (intentio lectoris).

Aceasta situatie este foarte frecventa in
viata noastra; de cele mai multe ori, vedem ceea
ce dorim sa vedem, auzim ceea ce dorim sa ni
se spuna, nu ceea ce este si se petrece in
realitate.

In esenta, daca acceptam faptul ca scopul
interpretarii unui text este de a cauta ceea ce a
dorit autorul sa ne spuna, admitem si faptul ca:

- un text poate genera o multitudine de inter-
pretari, deci o infinitate de sensuri, pe care autorul
poate sau nu sa le constientizeze;

- daca exista oinfinitate de interpretari, este
aproape imposibil de a gasi un singur sens al unui
text;

- nu se gtie care dintre cele trei intentii -
auctoris, operis sau lectoris - genereaza infinitatea
interpretarilor.

Nu putem sa trecem mai departe fara a
mentiona principiul hermeneutic conform caruia
opera se imbogateste de-a lungul timpului prin
interpretarile care i se dau. Si pentru ca pornind
de la interpretarea textelor, am ajuns indirect sa
ne referim la istorie, merita adusa in atentie doc-
trina celor patru sensuri, sau doctrina celor patru
lecturi, care ne spune ca scrierile fundamentale
pot fiintelese in patru feluri: literal, moral, alegoric
si anagogic. Astfel, “sensul literal priveste intam-
plarile ca atare, sensul moral - ceea ce trebuie
facut, sensul alegoric - ideile in care omul crede,
iar sensul anagogic - acel lucru esential despre
care omul crede in ultima instanta si care ii poate
schimba radical modul de viata.”

3. Interpretarea

Asemeni hermeneuticii si didacticii, concep-
tul de interpretare are mai multe semnificatii
principale:

1. Incercarea de explicare, clarificare,
explicitare a unui enunt sau text, aprofundare a
unui inteles, deslusirea a ceea ce se ascunde
“dincolo de cuvinte”, de ceea ce vrea sa spuna
autorul. De mentionat este ceea ce spunea Heide-
gger despre explicitare, anume faptul ca “explici-
tarea se intemeiaza existential in intelegere.”

2. Incercarea de explicare a modului de in-
lantuire a componentelor unui proces, de a desco-
peri originea unor fenomene, de a da “socoteala”
de intentiile unei persoane, ale unui text, de aindica
momentele desfasurarii unui proces.

3. Actiunea de a atribui semnificatii expre-
siilor unui limbaj formal

4. Actiunea de a traduce dintr-o limba in alta.
"Traducerea inseamna inlocuirea reprezentarii
unui text intr-o limba print-o reprezentare a unui
text echivalent intr-o a doua limba.”

5. Incercarea de a face o conjectura, de a
media intre doua alternative, de a urmari
implicatiile unei decizii, situatii, etc. In acest
context se impune si definirea conjecturii ca fiind
“evaluarea optiunilor luate in considerare la un mo-
ment dat, spre a alege pe cea mai potrivita situatiei
si scopului urmarit.”

6. Modalitatea de a reprezenta, a canta, a
dansa o opera coregrafica, muzicala, etc.

In toate cazurile de mai sus, interpretarea
este considerata in acelasi timp si activitate dar
si rezultatul acestei activitati. Mai mult, interpre-
tarea este o parte integranta a intelegerii depline,
situata pe o treapta superioara acesteia, mai
adecvata situatiei, mai performanta, mai edificatoa-
re, cu rolul de a corecta, adanci, de a clarifica, de
a problematiza, de a explica, etc.

Gadamer spunea ca ,,a intelege inseamna
totdeauna a interpreta... Interpretarea e forma ex-
plicita a comprehensiunii.”?

Se poate afirma in concluzie, ca in procesul
intelegerii se pot distinge doué etape care nu au
o limita clara de demarcatie si de cele mai multe
ori se intrepatrund:

- intelegerea, prima etapa, elementara si
automatizata, are loc in mod obisnuit, cand comu-
nicarea cu ceilalti e spontana, pe baza unor con-
ventii acceptate.

- interpretarea, cea de-a doua etapa, e pre-
meditata, se bazeaza pe judecati si inferente.
Interpretarea nu reprezintd numai componenta
performanta a intelegerii, ci completeaza si perfec-
tioneaza actiunea acesteia.
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4. Profesorul si clasa - cadru general
pentru interpretare si interactiune

Interactiunea umana gi comunicarea
(intalnirile si discutiile), reprezinta un joc fascinant
al presupunerilor si sensurilor subtile, pe care
majoritatea oamenilor invata sa il realizeze intr-o
maniera mai mult sau mai putin eficienta.

Dificultatile apar in special atunci cand
intelesurile nu sunt clarificate sau cand premisele
nu sunt verificate. Aceste clarificari si verificari
nu sunt intotdeauna simplu de realizat.

In clasa, in timpul orelor si nu numai, pot
aparea frecvent dificultati de intelegere intre
profesor si unii elevi, iar prezenta celorlalti elevi
ai clasei in loc sa faciliteze depagirea situatiei
delicate, mai mult o complica. Utilizand modelul
,, Premisa, Intentie, Mesaj, Receptare,”
interactiunea si totodata relatia profesor-elev, ar
putea avea urmatoarea evolutie:

Elevul (lonut): Mesajul: ,,Domnule pro-
fesor, nu ma pot descurca de loc cu acest compo-
zitor (Beethoven). Nu ma impresioneaza deloc,
nu-mi deschide nici o poarta spre intelegere.”

Presupunere: Am observat ca profesorul
Georgescu apreciaza sinceritatea raspunsurilor
noastre.

Intentie: O sa incerc sa-i spun ceea ce cred
despre Beethoven. Poate ma va ajuta sa inteleg
muzica simfonica. (Cu aceasta ocazie, o sa le
arat si colegilor mei ca nu sunt limitat).

Profesorul (Georgescu):Receptare: Chiar
imi doresc ca elevii sa raspunda si sa raspunda
sincer, mai ales lonut. Ma bucur, ma simt bine ca
intr-un final a spus ceva.

Mesaj: “lonut, ma asteptam ca tu, cel ce ai
parul lung, sa fii primul din clasa care sa aprecieze
muzica simfonica”.

Presupunere: lonut ma place si are incre-
dere in mine. Are un simt dezvoltat al umorului.
Este familiarizat cu legatura dintre parul lung si
muzica clasica.

Intentie: O sa fac o gluma pentru a-i
demonstra lui si clasei ca nu sunt doar un profesor
acru si rigid. Acest lucru ne va apropia si va
fncuraja o participare mai mare din partea clasei.
Sper ca elevii sa devina mai activi in timpul orei.

lonut:Receptare: Ce se intdmpla aici?
Colegii rad de mine de parca as fi bufonul clasei.
Simt un disconfort profund, ceea ce imi genereaza
si o stare de nesiguranta. lata ce mi se intampla
pentru ca am incercat sa fiu corect si sa spun

ceea ce gandesc.

Mesaj: “Ei bine, domnule Georgescu, doar
prostii apreciaza acest gen de muzica. Niciun
barbat adevarat nu si-ar pierde timpul ca sa
audieze asemenea prostii. Nu pot intelege de ce
trebuie studiat si invatat asa ceva”.

Presupunere: Domnul Georgescu, nu vrea
de fapt sa fiu sincer. In plus nu agreazéa nici
persoana mea si nici felul in care imi port parul.
Mai mult, este si destul de sarcastic.

Intentie: Ti voi arata eu! Nu o s&-si mai bat&
joc de mine si sa scape nepedepsit. Totodata, imi
voi recastiga pozitia de leader in clasa. Nu voi
mai fi motivul de ras al colegilor.

Profesorul Georgescu: Receptie: Acest
mesaj m-a durut. lonut imi trénteste aceste vorbe
tocmai in momentul in care reusisem sa motivez
elevii. Aduce in discutie probleme vechi legate de
virilitatea profesorilor de muzica. Toate acestea,
tocmai in momentul in credeam ca isi revenise si
ca devenise interesat.

Mesaj: Nu avem ce discuta in felul acesta,
tinere! Daca nu esti capabil sa apreciezi muzica
de buna calitate, macar poti sa taci si sa nu faci
parada cu ignoranta ta. (Catre clasa) Acum,
urmatoarea melodie pe care o vom audia este....

Presupunere: lonut, este un tanar obraznic
impertinent si indisciplinat. Nu pot sa ii tratez pe
cei ca el cu decentd; singurul mijloc prin care
aceasta categorie de tineri poate fi facuta sa
inteleaga, este forta. Este ignorant, nu i place de
mine si instiga clasa impotriva mea si a subiectului
propus pentru aceasta ora.

Intentie: O sa il indrept eu! Nu pot tolera un
asemenea comportament. Indisciplina trebuie
pedepsita. O sa i arat eu cine este seful!

lonut:Receptie: Stiu ca nu sunt un elev
stralucit, dar ma doare sa vad ca profesorul se ia
de mine asa dur.

Presupunere: E doar gura de domnul
profesor. Mimeaza bine, dar e la fel de prefacut
ca si ceilelti profesori. Am incercat sa fiu sincer
si acum se razbuna.

Intentie: Nu o sa mai vorbesc de acum
incolo, dar nici nu o sa fiu atent la muzica lui
stupida. Nu are rost! Mi-ar fi placut sa stiu mai
mult despre muzica, dar de acum este exclus. O
sa ma comport mizerabil la toate orele lui!

In urma anlizei dialogului anterior, merita
subliniate cateva aspecte importante:

1. Interactiunea are loc doar cand mesajele
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si presupunerile din intentia emitatorului sunt
clarificate. Adesea oamenii actioneaza defensiv
fata de cuvinte, fara sa ia in considerare i
persoana care vorbeste. (lonut s-a grabit in a lua
o atitudine ofensiva, fara sa iain calcul faptul ca
domnul profesor Georgescu a spus totul in gluma
si ca a fost doar neindemanatic in exprimare.
Domnul Georgescu s-a grabit in a-si forma o
parere despre lonut, fara sa ia in calcul faptul ca
rasul clasei I-ar fi putut jigni pe lonut si in
consecinta, atitudinea sa nu putea fi decéat
agresiva).

2. In afara mesajelor dintre emitator si
receptor, interactiunea include sentimente si
perceptii. Interactiunea este deci, un proces de
comunicare dintre doua sau mai multe persoane
unde atéat intelesul lingvistic si cat si raspunsul
emotional, sunt clarificate mutual ori de cate ori
se impune acest aspect. Pentru o interactiune
efectiva, stabilirea relatiilor interpersonale, este
mai mult decat necesara. Acest lucru induce faptul
ca pe masura ce partenerii se cunosc mai bine,
nevoia de verificare scade. In cazul prietenilor
apropiati, de exemplu, nu trebuie sa fim mereu in
garda pentru a evita neintelegerile. Spunem ca
prietenii nostri ne inteleg, ceea ce inseamna ca
nu ne interpreteaza gresit intentia, chiar daca
limbajul este neadecvat. in plus, si noi fi intelegem,
ceea ce evidentiaza increderea noastra in ei si
ca faptul ca simtim intentia lor de a ne ajuta si de
a ne sustine.
ca oamenii sa se cunoasca; pot apare chiar crize
de incredere. (Daca lonut ar fi avut incredere in
bunele intentii ale domnului Georgescu, nu ar fi
reactionat atat de rapid lasand profesorului
prezumtia de vinovatie).

3. Interactiunea cu un grup este din start
mult mai dificila. (Rasul clasei a fost ceea ce a
declangat atitudinea agresiva a lui lonut. Gandul
ca atitudinea lui lonut va avea un efect negativ
asupra clasei, I-a ajutat pe profesor sa decida
punerea la punct a lui lonut intr-o maniera
autoritara. Cu certitudine gi ceilalti elevi din clasa
au avutdiverse reactiiindividuale care vor afecta
in viitor atat comportamentul fata de profesor cat
si fata de colegul lor).

Unele dintre cauzele determinante ale
situatiilor interactive, pot fi ilustrate dupa cum
urmeaza: Persoana (A) - elevul, intr-o anume
situatie, doreste sa comunice cu persoana (B) -

profesorul. inainte de a decodifica mesajul,
persoana A va filtra mesajul printr-o serie de
“ecrane” personale. Pe parcursul acestor

TS

»ecranari”, isi va pune intrebari de genul:

Situatie

Cum percep importanta situatiei pentru
mine?

Ce se asteapta de fapt de la mine?

Ce nivel de limbaj imi este necesar pentru
a produce impact asupra audientei?

Cum ar trebui sa incep?

Sine

Situatia in cauza prezinta siguranta pentru
mine?

Pozitia mea este de superioritate, egalitate,
inferioritate?

Sunt evaluat?

Aceste persoane ma respecta?

Ce impresie o sa fac?

Altele

Persoana (B) este prietenoasa, ostila,
detasata?

Cum Tmi va raspunde?

Ma ameninta?

Cum a reactionat fata de ceilalti (elevi)?

Pot avea incredere in el?

Evident ca acelasi set de intrebari si-l poate
pune si persoana B-profesorul.

Cand (A) incearca sa comunice cu (B),
incercarea n sine si sentimentele implicate
(conexe) sunt oarecum influentate, intr-o situatie
de grup, de alte persoane (C), (D), (E), (F), (G) si
(H). Toate aceste impresii, pot intr-un final sa-|
inhibe ducandu-l pana la tacere, chiar daca el ar
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vrea sa spuna ceva. Poate simti ca riscul implicat
de actul vorbirii, este mult prea mare pentru el ca
sa-l poata depasi.

Daca si cand va vorbi cu (B), (B) si ceilalti
percep mesajul prin intermediul propriilor ecrane
de perceptie, asemeni figurii 1. Raspunsul lui B,
filtrat prin propriul ecran, revine la (A) prin ecranul
acestuia de decodare. In completarea raspunsului
persoanei (B), desigur, (A) va primi si mesajele
verbale sau non-verbale din partea celorlali
membri ai grupului (rasul clasei cand lonut vorbea
cu domnul profesor Georgescu). Toate aceste
mesaje, unele chiar problematice si neclare,
trebuie decodate de catre (A) Tnainte de a lua
decizia de a vorbi din nou sau decizia de tacere.

Perceptia
Perceptia Perceptia -
L) |
0
Situatie Sine  Alfii ﬂ" 'ﬁ Akii Sine Situdie

Situatie Sine Alfii Sine

f4 4

(Fy (&) (H

Figura 1. Ecrane de perceptie
in interactiunea grupului

in procesul de interactiune, atunci cand acesta
nu este blocat, persoanele implicate au sansa de
a verifica si clarifica propriile perceptii initiale.
Deoarece persoana (A) isi emite mesajul, observa
reactiile celorlalti si primeste raspunsuri, perceptia
lui initiala poate fi modificata. Ar putea crede, de
exemplu, ca nimeni nu va fi interesat de ceea ce
are de spus. Daca percepe, dupa ce vorbeste,
ca ceilalti sunt interesati, va fi incurajat si mult
mai motivat sa emita mesaje noi. Aceasta
inseamna ca, elevul este capabil sa diferen-
tieze componenentele cognitive si emo-
tionale ale mesajului sau.

Ascultatorii sai pot manifesta interes,
dar, in acelasi timp pot avea dificultati in intele-
gerea cognitiva a mesajului. Interesul perceput il
va determina pe (A) sa faca eforturi suplimentare
pentru clarificarea continutului. Prin aceasta
interactiune pot fi evidentiate si efecte secundare.
Persoana (G), de exemplu, poate avea inhibitii,
dar vazand succesul persoanei (A), poate fi

tentata sa emita propriul mesaj.

Notiunea de interactiune, deci, include atat
comunicarea emotionala si cognitiva. Ceea ce
este des ignorat in activitatile cu clasa de elevi,
este componenta emotionala. Pana céand o
persoana nu se simte confortabil (nu Ti cunoaste
pe ceilalti) nu va fi capabila sa se concentreze
deplin pe componenta cognitiva a procesului de
comunicare. Daca persoana (A) vorbeste cu
persoana (B) si persoana (D) rade, aceasta
reactie fiind urmata de un raspuns sarcastic din
partea lui (B), atunci (A) nu va mai fi tentat sa
continue dialogul. Un profesor sensibil va ajuta
elevii sa relationeze eficient; unul insensibil, se
va intreba doar de ce (A) a devenit asa tacut si 1l
va indemna sa vorbeasca. Sensibilitatea si
cunoasterea reciproca, pot fi invatate in orele de
curs si exersate in clasa. in procesul de invatare
acestea au valoare si rol deosebit.

Situatia anterior prezentata, mai concret
dialogul profesor — elev, nu constituie un model de
comunicare, interactiune cu clasa, in conditiile
existentei retinerilor de exprimare a unor
sentimente negative. Din contra, deschide calea
in abordarea reactiilor negative intr-o maniera
productiva. Revenim asupra relatiei de prietenie,
la situatia in care desi de multe ori nu sunt de
acord, prietenii, raman prieteni. Atunci cand
interactiunea este blocata, oamenii se trateaza
unul pe celalalt intr-o maniera formala, rituala sau
evita complet contactul. Cand interactiunea nu
este blocata si oamenii ajung sa se cunoasca unul
pe celalalt, se produce o ecranare mai putin
amanuntita, iar problemele care apar sunt aproape
intotdeauna rezolvate.

Profesorii au cel putin doua motive
importante pentru a depune efortul de a constitui
clase cu elevi uniti (grupuri unite in care predomina
cunoasterea, increderea si sentimentele
reciproce):

1. Prin natura lor, elevii tind sa lucreze,
sa invete intr-o atmosfera calda, motivanta,
pentru a se putea concentra pe efortul depus, fara
sa-si faca prea multe probleme pentru nevoile
sociale. In schimb, daca procesul de invatare se
realizeaza intr-un mediu rece, invatarea devenita
formala, va reduce elevilor profunzimea si
capacitatea de asimilare a cunostintelor. Fara un
grup unit, majoritatea elevilor nu va raspunde
deschis, iar profesorul va fi fortat sa convinga,
sau sa oblige pentru a determina participarea,




DIDACTICA INTERNATIONAL

Pagina 41

implicarea lor in procesul de predare-invatare. Un
mediu mai cald, informal nu va transforma ca prin
minune o persoana lenta in invatare intr-una
rapida, dar creeaza premisele si motivatia
necesara fiecarui elev, sa isi exerseze nivelul
individual de competenta.

2. Formarea unui grup unit, coeziv, ceea
ce reprezinta o provocare in domeniul situatiilor
de invatare, va determina elevii s& devina
persoane extrovertite, mult mai deschise
comunicarii directe. In fapt, abordarea multor
profesori: ,Sa trecem la treaba —fara nonsensuri
— faceti linigte si fiti atenti — trebuie sa trecem prin
toata materia” este o impostura a procesului
profesionist de predare-invatare. Se bazeaza pe
inhibitia determinata de frica, de teama, ceea ce
ii face atat pe profesori cat si pe elevi, mai putin
umani decat ar fi in mod normal. Este o cerinta ca
elevii sa-si innabuse toate nevoile sociale
(acceptanta, realizarile, afectele) deoarece nu au
nimic de a face cu activitatile ,serioase” din clasa.
Un lucru este cert: elevii nu pot indeplini aceasta
cerintd, chiar daca sunt convinsi sa incerce.

5. Concluzii

Un act de comunicare reusit depinde de
adecvarea continutului si formei de exprimare a
mesajului la capacitatea de perceptie si intelegere
a receptorului ,respectiv la starea sa sufleteasca.
Mesajul poate fi definit drept simbolul sau
ansamblul simbolurilor transmise de la emitator

la receptor, iar in cazul nostru specific, de la
profesor la elevi.
in conditiile In care aborddm procesul

comunicarii din perspectiva obiectivelor comu-
nicarii si formelor de realizare a acesteia, putem
spune ca prin scriere, vorbire, persuasiune, expli-
care, etc., avem in vedere urmatoarele scopuri
principale:

% mesajele sa fie receptate;

< mesajele sa fie intelese;

< sa fim acceptati;

< mesaijele sa provoace receptorilor o schim-
bare de atitudine sau de comportament (reactie).

Cateva dintre cele mai importante cerinte
ale unui proces de comunicare sunt :

< continutul mesajului sa fie ordonat,
adaptat, accesibil si inteligibil receptorului;

% limbajul utilizat sa fie comun actorilor
comunicarii;

% evitarea distorsiunilor, prin sincronizarea
activitatilor emitatorului si receptorului;

% sondarea opiniilor celor cu care se va
realiza comunicarea;

< obtinerea feed-back-ului permanent de la
receptori.

Comunicarea, ca schimb de idei, opinii si
informatii prin cuvinte, gesturi, atitudini reprezinta
fundamentul activitatilor umane.

Lect. univ. dr. Merima Petrovici
Director adjunct CNFPIP Bucuresti

» Analiza standardelor ocupationale, pentru functiile
didactice, din Romania”

Rezumat:

This communication is meant to analyze the
present-day situation of the occupational
standards for the Romanian teachers, in the
meantime describing the necessary stages for
elaborating and revising these standards.
Otherwise, it emphasizes the necessity of
correlating occupational standards with Teaching
Law and the COR.

1. Standardele Ocupationale in Romania
Prin HG 779/1999 a fost infiintat Consiliul
pentru Standarde Ocupationale si Atestare
(COSA), ce constituia cadrul legislativ necesar

pionieratului elaborarii standardelor ocupationale.
Acesta si-a transferat atributiile Consiliului
National de Formare a Adultilor (CNFPA) prin
legea nr. 132/1999, privind infiintarea, organizarea
si functionarea CNFPA, act legislativ ce a fost
modificata prin legea nr. 253/10.06.2003.

La momentul actual sunt elaborate
standarde pentru 23 de domenii de activitate,
standardele ocupationale aferente personalului din
invatamant fiind cuprinse in cadrul domeniului
,Educatie si formare profesionala, cercetare-
proiectare, sport.”(M).

Conform datelor disponibile pe siteul
CNFPA, la adresa http://82.78.73.82/so/ au fost
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elaborate standarde pentru urmatoarele functii
didactice si didactice auxiliare: M1 — Director
unitate de invatamant, M2 - Educator; M4 —
Inspector scolar de specialitate; M5 — Inspector
scolar general; M6 - Invatator; M7 - Mentor; M8 —
Profesor gimnaziu-liceu; M13 — Mediator scolar.

Din cele prezentate mai sus observam faptul
ca in acest moment nu exista standard
ocupational pentru functia didactica de maistru
instructor, in ciuda faptului ca aceasta se
regaseste in Clasificarea Ocupatiilor din Roméania
(COR), avand codul 334003.

Astfel standardele ocupationale existente,
pentru personalul didactic de predare, sunt
structurate pe 6 domenii de competenta
(comunicare, curiculum, dezvoltare profesionala,
evaluare, formarea elevilor, relatia familie-scoala-
societate), aceste domenii avand unitati de
competente specifice fiecarei ocupatii (educator,
invatator, profesor invatamant secundar) si
criteriile de realizare a acestora.

2. Etape ale elaborarii standardului
ocupational

Informatiile necesare elaborarii standar-
dului ocupational pentru functia de maistru
instructor se gasesc la adresa http://82.78.73.82/
so/m2.pdf - Metodologia de elaborare si revizuire
a standardelor ocupationale si a calificarilor.

Dupa aceasta metodologie pasii ce trebuie
parcursi pentru elaborarea standardului ocupatio-
nal sunt:

1. Realizarea analizei ocupationale

2. Elaborarea standardului ocupational

3. Definirea si elaborarea calificarilor.

1. Realizarea analizei ocupationale
Pentru realizarea unei analize ocupationale
grupul de lucru trebuie sa parcurga urmatorii pasi:
Colectarea datelor — conform metodolo-
giei de analiza ocupationala elaborata de catre
CNFPA, eficienta acesteia este sporita daca se
vor selecta si utiliza instrumente si tehnici de
colectare a datelor, cum ar fi — Observarea si vizita
de teren, Studiul fiselor de post, Interviul individual,
Interviul structurat de grup/ateliere de lucru,
Chestionarul, Intalniri ale expertilor/conferinte,
Analiza standardelor existente, inclusiv a celor
provenind din alte tari.

Analizarea datelor colectate si comp-
letarea formatului standard al analizei ocupa-
tionale — formatul standard cuprinde - Functii
majore, Activitati specifice, Rezultate ale

activitatilor, Etaloane calitative asociate activitatilor
sau rezultatelor acestora, Cunostinte teoretice,
Deprinderi practice, Atitudini specifice, Contextele
in care se pot desfasura functiile majore/
activitatile specifice ocupatiei, Niveluri de
responsabilitate (vezi anexa 1).
2. Elaborarea standardului ocupational-

presupune:

% ldentificarea unitatilor de competenta;

% Stabilirea tipurilor unitatilor de competenta;

% ldentificarea elementelor de competenta;

+ Revizuirea structurii;

% Definirea unitatilor de competenta;

< Descrierea unitatilor de competenta;

% Revizuirea finala a standardului ocupational.

3. Definirea si elaborarea calificarilor.

Aplicarea regulilor de combinare pentru
definirea calificarilor asociate — au rolul de
conduce la definirea calificarilor corespunzatoare
sectorului si trebuie sa respecte urmatoarele sase
principii - Calificarile definite prin intermediul
acestor reguli trebuie sa reflecte nevoile existente
pe piata muncii; Calificarile definite prin intermediul
acestor reguli trebuie sa fie aprobate de catre
asociatiile patronale si sindicale reprezentative;
O persoana calificata pentru oricare dintre
calificarile definite prin intermediul acestor reguli
trebuie sa aiba o perspectiva reala si legala de
angajare; Utilizarea acestor reguli nu trebuie sa
conduca la definirea unei calificari care reflecta
doar necesitatile unei singure companii din sector
si care nu ofera individului perspectiva unei rute
de progres ulterioara (orizontala sau verticala) pe
piata muncii; Regulile de combinare permit
alegerea unitatilor de competenta care pot fi
combinate pentru a defini calificarile cerute pe piata
muncii; Regulile de combinare identifica si
combinatiile unitatilor de competenta interzise,
daca este cazul.

Elaborarea calificarilor — ce trebuie sa
parcurga doua trepte de realizare - Stabilirea
nivelului calificarii; Definirea calificarii. (vezi anexa
2)

4. Necesitatea elaborarii SO

Se poate observa ca nu exista o concor-
danta in ceea ce priveste COR, SO si legislatia
invatamantului — legea 128/1997, art. 5(functii
didactice) siart. 6 (functii didactice auxiliare).

Pentru functiile de conducere, indrumare si
control (art 20 si art 25), corespondenta legislatie,
COR, SO arata astfel:
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wice cnstabil,cc «metastabil» cutre trec elemente
componente ale triungliialul pedagogic: eleval,
profesoral, abieclul de invditat oi de predat...

P v M
1.TRIUNGHIUL PEDAGOGIC
Metastabilitatea impune, credem, mai mult

decéat sublinia Hameline. Ea aduce nu numai
posibilitatea de a nu ignora nici unul dintre
elementele triunghiului - el gandea la elev - ci si
mobilitatea atentiei, grija ca fiecare dintre elemente
sa se dezvolte. Cand si elevul si domeniul
(domeniile) de cunoastere investigat, dar si
formatorul (se pare ca acesta ar fi elementul
caruia i-a venit randul sa fie neglijat) se vor
desavarsi continuu, atunci functioneaza optim
fluxurile stabilite, se nasc altele noi si se infirma
relatiile in favoarea celor benefice.

Triunghiul, ca forma perfecta pentru
ilustrarea permanentei imaginii si integritatii de
functionare a sistemelor, nu permit prioritati, dar
evidentiaza relatia, mijlocul si strategiile. In
cautarea unui asemenea loc de ilustrare a viabilitati
componentelor ne aflam si noi...

Fameline

Cautam calea de a reliefa ca important in
actul didactic este sa se puna simultan in acord
exigentele pedagogice cu rigoarea pe care o impun
coerenta argumentarii si farmecul ei (cuceritor),
dar neignorand nimic din ceea ce ar face
susceptibila informarea, problemele zilnice ale
practicii scolare ori pe acelea care aduc straluciri
si/fsau umbre atitudinii partenerilor. De aici, din
permanenta incertitudinii, se nasc procedee,
metode. Cautarea noastra se intemeiaza pe
adevarul, speram de toti recunoscut, ca didactica
nu se rezuma nici la obiective, nici la
continuturile de transmis, nici la statutul
psihosocial al elevului sau la reprezentarile
acestuia, ci ramane cu necesitate o
interventie riscantd si chiar intamplatoare,
subordonata scopurilor si metodelor.

Dorim sa identificam locul si momentul in
care fiecare dintre cele trei elemente ale
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triunghiului pedagogic sa se regaseasca
neingradite de timp; sa ofere formatorilor, de orice
fel si pentru orice contexte, metode, tehnici,
instrumente pentru constientizarea si dezvoltarea
nevoii de comunicare.

Ideea centrala a demersului propus este ca
cel care comunica siesi ori altuia se angajeaza la
o confruntare, la autoobservare, autoanaliza, se
descopera si valorizeaza. Formatorul va incepe
cu sine, va continua motivandu-i pe altii, ajutandu-
i sa se auto motiveze, si va reveni mereu pentru
araspunde din nou si din nou. Rostind, formuland
ganduri, simtiri, zvacniri de o clipa descoperind
nu numai adevarurile cuvintelor si ideilor, nu
numai sensurile pe care altfel nu le-ai fi banuit, ci
si frumusetea formelor, bucuria intalnirii cu ele,
dorinta redescoperirilor, ori a drumului spre ...

Locul, mijlocul, cadrul, prilejul, forma cautata
de noi doresc sa puna accentul pe formarea initiala
si continua prin analiza si intelegere a comunicarii,
apoi pe utilizarea celor comunicate in relatiile
interpersonale si de grup, in valorificarea lor
sociala. Vrem diminuarea efectului generat de
invatamantul frontal, diferentiat, desfasurat in fata
maselor mari (de elevi, studenti, formatori).
Speram in solutii care vor implini ceea ce nici
scoala, nici societatea, nici familia nu dau: nevoia
de activitate individuala si in grupuri (chiar) mici.
Réavnim la sansa unor exercitii de comunicare prin
conditia de a crea situatii de comunicare veridice,
nuantate, convingatoare, eficiente, formatorului
revenindu-i interventia de subliniere, elucidare,
diversificare, demonstrare, deturnare spre noi
variante de cautare si interpretare sistematica,
profunda, nuantata. Gandim la posibilitatea de
cunoastere si autocunoastere la vreme, cu o
secunda mai inainte, a propriei fiinte, a celuilalt i
a realitatii Tnconjuratoare, care sa favorizeze
armonizari viabile, de durata, din care sa derive
forta, adeziunea gi asumarea curajului de a ne
comunica doar comunicand...

O facem convinsi ca dispunem si de
momentul cel mai favorabil, cel al patrunderii
“tehnicilor multimedia, doritoare sa afle care sunt
nevoile de invatare cerute de noile tehnologii” gi
“care sunt noile mijloace multimedia ce ar putea
contribui?” (Noirhome si Goffinet, 1995). La noi
se trece peste o perioada in care, se stie, Tnainte
de 1989, de peste un sfert de secol in care
audiovizualul a existat doar teoretic si “in
laborator”, direct la imbinarea informaticii cu

telecomunicatiile si televizorul, iar dupa 1990 se
pare ca trecem de la o extrema la alta...

Dar avantajele pot deveni dezavantaje prin
entuziasm necritic, iar dezavantajele avantaje prin
insugire sistematica si profunda a principiilor,
corelata cu urmarirea efectelor la toate varfurile
triunghiului pedagogic. Avem deja mai multe
calculatoare in scoli decat numarul televizoarelor
existente vreodata, al videoscoapelor si al altor
mijloace. Acestea sunt mult mai persuasive, scot
mai usor din circuit pe cei care nu le domina. Cine
vor fi aceia?... Ele vin, elevii le vor, mai raman
informaticienii gi chiar informatorii de informatii...

Multimedia implineste nevoia de a sti, de
informare si pe cea de a domina tehnologiile. E
nevoie de atitudini adecvate, inclusiv critice, nu
distructive, nihiliste, sceptice, pesimiste.
Posibilitatile multimedia cu cele ale omului formator
- singurul validat, totusi - pot scoate in lumina
dimensiunea sociala a invatarii, demonstrandu-
se importanta conflictului socio-cognitiv in
constructia, in Tintelegerea, valorificarea si
confirmarea cunoasterii (Neculau, 1994; Mugny,
1985; Newman, 1989). Intalnirea, reunirea lor sub
coordonarea formatorului - pedagog ar genera
cercetari si experimentari in care se intalnesc
motivarea angajarii si bucuria ei, ce ar favoriza
cultivarea excelentei. Credem in posibilitatea
intalnirii, dintru Tnceput, a motivatiilor cognitive cu
cele afective in actiunea de formare, chiar prin
evidentierea si congtientizarea lor.

Suntem convinsi ca triunghiul ca forma
geometrica este perfect si nu poate fi inscris decat
unei alteia pe masura: cercului. Este cercul in
care incap trecutul, prezentul si viitorul
formatorului/formatorilor si ale celuilalt /celorlalti -
a se vedea reprezentarea grafica - cu toate
acumularile si asteptarile, dificultatile si inlesnirile...
Este cercul cel care vine sa includa si disciplina
si bucuria muncii, evidentiindu-le, asemenea unui
laborator de comunicare educationala?...

2. IPOSTAZE DIDACTICE

Orice efort de Tnvatare in care se lasa
antrenat cineva presupune inevitabil posibilitatea
alegerii dintre multiplele modalitati la care ar putea
recurge. Subiectul are a se lasa dependent de
formator, propunandu-gi doar sa reactioneze la
ceea ce i se ofera, arata, cere, punand insa
conditii:

< “arata-mi cum faci si voi face” (imitatia);




DIDACTICA INTERNATIONAL

Pagina 45

% “explica-mi” (transmiterea);

% “corecteaza-ma si orienteaza-ma”
(exercitiul/antrenamentul), dar poate avea si
initiativa invatarii, cerand;

< “lasd-ma sa cercetez eu informatia”
(explorarea);

% “lasa-ma sa Tncerc,sa gresesc si sa
corectez” (experimentarea);

% “lasa-ma sa fac eu proiectul’(creativitatea).

Aceasta dubla ipostaza a invatarii reliefeaza
un element comun, si anume: ca orice om este si
autodidact, avand competente matetice, de
invatare; ca cel ce invata are congtiinta, mai mult
sau mai putin exacta, a “zonei (sale) de dezvoltare
proxima” (Vigotsky, 1962) si ca originea acestei
constiinte poate fi constiinta cognitiva sau
constiinta afectiva. A doua proba a competentelor
matetice o constituie consgtiinta rupturilor de
echilibru intervenite la un moment dat, care se pot
si se cer transformate, cu ajutorul direct/indirect
al formatorului, in reechilibrari majore.

Pe baza acestor constatari, fiecare Tsi
ajusteaza gradele de dificultate apeland la cel care
fi furnizeaza indicii (Bloom) sau la sine,
alimentandu-si propria motivatie (Atkinson),
ajungand, pe o cale sau alta, ca reusita sa i pro-
duca placere deosebita.

Didactica, la randul ei, imbraca haina
dublelor ipostaze, transforméndu-se in autodi-
daxie, cand functiile formatorului sunt asumate de
cel care invata.

Prin simetrie, se poate observa ca
formatorul cauta intre cele sase ipostaze ale
elevului pe cea mai favorabila siesi si aceluia, doar
ca el nu poate lasa timp nefolosit in raporturile de
invatare.

Tnsusi formatorul recurge la utilizarea
oricarei forme din perspectiva auto formarii -
motivatie simulanta celei de formare, dar care va
deveni fundamentala pentru etapele urmatoare.
Motivatia auto formarii, cultivarea ei, constituie
proba de evaluare a rezultatelor invatarii in scoala,
ca invatare asistata. Manifestarea ei este data de
disponibilitatea fata de toate formele si solicitarile.

Pedagogii din Liege - Denis si Leclercq -
spun cd “la o ambivalentd matetica trebuie
sd corespunda o polivalenta didacticd a
formatorului”.

3. INVATARE $I COMPETENTE DE
INVATARE.

Se poate conchide, acum, ca cele sase
libertati la alegere ale elevului in situatia de
invatare sunt, in realitate, sase paradigme de la
care porneste formatorul.

Imitatia indeamna la trairea invatarii in
context, la aprofundarea temei si, favorizeaza
dirijarea implicita, latenta. Este singura in masura
sa genereze adeziunea.

Transmiterea mesajului printr-o
comunicare intentionata se face fie direct, prin
lectii, conferinte; fie indirect, cu mijloace adecvate:
cartea, presa scrisa sau audiovizuala.

Exercitiile sistematice, conduse de
formator, au scopul crearii deprinderilor,
automatismelor, rutinei. Pentru a mentine motivatia
tuturor partenerilor din proces este necesara
interpretarea rezultatelor si corectarea lor.

Descoperirea, exploatarea libera,
beneficiaza numai de consultarea formatorului
pentru formularea problemelor si identificarea
solutiilor.

Experimentarea pe baza unor ipoteze
personale are importanta, spune chiar J. Piaget,
ea generand practici (la copii), chiar daca nu sunt
decét repetitii ale celor facute de adulti.

Creatia poate imbraca diferite forme, de la
muzica la textele literare si/sau stiintifice, obiecte
etc. Important este ca formatorul sa o stimuleze
si sa o lase sa se manifeste, indiferent de forma
sa individuala sau colectiva.

Cei doi pedagogi amintiti, de la Serviciul de
Tehnologie a Educatiei din Liege: Denise si
Leclercq, printr-o schema a paradigmelor, arata
ca toate se intadlnesc Tn imersiune, intr-o
scufundare in tema, in preocuparea comuna a
elevului si a formatorului, fiindca, din perspectiva
psihologiei cognitive, invatarea este rezultatul a
patru parametri fundamentali care mobilizeaza
cunostintele:

1. actiunea subiectului;

2. necesitatea unui dezechilibru;

3. trecerea la o activitate interiorizata;

4. constientizarea functionarii sale, precum
si a strategiilor si procedeelor.

Punerea in valoare a invatarii numai prin
procesul modificarilor comportamentale poate
conduce la astfel de schimbari, spune Nyhan
(1991), numai daca la cei in cauza se constata
competente de invatare, adica: cunosc modali-
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tatile in care pot invata mai bine; sunt gata sa isi
constate propriile performante si capacitati de
ameliorare a acestora; accepta responsabilitatea
pentru propria invatare si dezvoltare; sunt
convingi, exerseaza diferite metode de invatare;
repun in discutie autoritatea ideilor retinute;
utilizeaza erorile pentru o transformare pozitiva,
ca mijloace de invatare si dezvoltare mai buna a

intelegerii; au o atitudine deschisa si de incredere
fata de altii; sunt experti in “invatarea fortuita”,
adica sunt capabili sa isi ofere lectii de viata
oricand; sunt investitori Tn propria formare si
dezvoltare.
Prof. TUDOR DEACONU
directorul Casei Corpului Didactic
Caras-Severin

,Planificarea educatiei bazata pe consultarea partenerilor”
EXPERIENTA C.L.D.P.S. CARAS-SEVERIN

Argument

Corelarea ofertei educationale cu
nevoile de dezvoltare economica si sociala
favorizeaza cresterea sanselor de ocupare a
absolventilor invatamantului profesional si tehnic
si a contributiei acestora la cresterea
productivitatii, a cresterii economice si sociale in
general.

Ce ne-am propus?

Intarirea rolului parteneriatului pentru
formarea profesionala, deoarece noi credem ca
partenerii sociali nu trebuie sa aiba doar rolul de
observatori in activitatea de formare profesionala
Ci trebuie sa participe efectiv la procesul de
pregatire a deciziilor, la coordonarea si planificarea
invatamantului profesional si tehnic in context
european.

Cu ce scop?

Formarea profesionala este un instrument
important pentru elaborarea politicilor sociale si
economice care contribuie atat la cresterea
ocuparii, a coeziunii sociale cat si la mentinerea
competitivitatii crescute a fortei de munca.
Totodata, avand in vedere experienta elaborarii
in parteneriat la nivelul Regiunii Vest a Planului
de Dezvoltare Regionala, s-a conturat ideea
extinderii parteneriatului atat in procesul de
elaborare precum si in cel de implementare a
actiunilor prevazute in PRAI.

Ce am reusit?

Experienta legata de infiintarea si
functionarea Colegiului Director in judetul Carag-
Severin a furnizat o serie de idei de buna practica
dar si de identificare din mers a obstacolelor
intampinate in sistemul de invatamant precum si
a solutiilor gasite pentru depasirea acestora.

Tematica intalnirilor lunare, a avut in vedere
fiecare prioritate regionala, a fost stabilita astfel
incat sa coincida cu calendarul actiunilor specifice

ale fiecarui an scolar. Responsabilitatea
aspectelor organizatorice a revenit pe rand
unitatilor scolare din judet, pe baza liberei optiuni.
Astfel, cu ocazia acestor intalniri, a fost posibil
ca majoritatea unitatilor gcolare sa aiba
oportunitatea de a-si prezenta oferta, valorile si
experienta in fata Colegiului Director. Fiecare
intalnire a avut invitati speciali din diferite institutii
reprezentative la nivel local, regional si national.

Obiectivul intalnirilor periodice a fost sporirea
gradului de constientizare al partenerilor sociali
in ceea ce priveste rolul lor, beneficiile si
posibilitatile de a stabili parteneriate in planificarea
si elaborarea strategiilor legate de invatamantul
tehnic si profesional in context local si regional.
Au fost accentuate aspecte legate de elaborarea
de curriculum, planificarea in educatie,
identificarea calificarilor viabile pe piata muncii,
orientarea in cariera, standarde de formare
profesionala, competente si evaluare, nevoile
pietei muncii, implementarea curriculumului
(practicd/experienta la locul de muncd, lectii
sustinute de experti din mediul economic, etc.) si
acordarea de sprijin factorilor de decizie din scoli
(participare in Consiliul de Administratie,
elaborarea de CDL, CDS, etc.).

Rezultatele:

Rezultatul acestor intalniri s-a concretizat
in regandirea retelei scolare si a domeniilor de
pregatire la nivel judetean, cu accent pe
diminuarea ponderii calificarilor profesionale
excedentare in favoarea celor cu reale
perspective de ameliorare a cererii pe piata locala
si regionala a fortei de munca. Impactul major a
fost resimtit si la nivelul unitatilor scolare datorita
reorganizarii ofertei scolare in functie de resursele
materiale, umane si financiare, eficienta
parteneriatelor in educatie si formare profesionala,
particularitatile economico-sociale locale si
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recomandarile din documentele de planificare
locale si regionale.

Institutionalizarea dialogului social si
participarea partenerilor sociali in procesul
decizional au fost sustinute permanent de
structurile sociale organizate:

< la nivel regional: Consortiul Regional
infiintat in cadrul programului de modernizare a
invatamantului profesional si tehnic, Phare TVET
2001

< la nivel judetean: Comitetul Local de
Dezvoltare a Parteneriatului Social in TVET
(CLDPS), cu rol decisiv in elaborarea si
implementarea Planului Local de Actiune privind
dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic
(fundamentarea planului de scolarizare gi
restructurarea retelei unitétilor de invatamant).

Conducerea CLDPS Caras-Severin a reusit
sa obtina in timp util sprijinul gi colaborarea unor
institutii si companii importante din judet pentru
initierea procedurii de transformare fin
asociatie cu personalitate juridica. Este vorba
despre Centrul de Afaceri Regita (ONG),
Directia Muncii Solidaritdtii Sociale si
Familiei Carag-Severin, Confederatia
Nationald a Sindicatelor Libere din Romania
(CNSLR) Frétia, CNS ,Cartel ALFA”, Primdria
Regita, AJOFM Carag-Severin, Institutia
Prefectului, Consiliul Judetean Carag-
Severin, Primdria orasului Baile Herculane,
importante societati comerciale gi un numar
important de parteneri, cu rol de observatori,

personalitati marcante ale vietii culturale, stiintifice
sau profesionale.

Experienta unica la nivel national,
demersul realizat si ideile echipei din cadrul
CLDPS Caras-Severin au fost diseminate si
reprezentantilor celorlalte judete prin intermediul
unor interventii si dezbateri in plenul sedintei
Consortiului Regional Vest din data de 5 mai 2006
(fn Ordinea de zi a gedintei, la pct. nr. 3 se
mentioneazéa ,0 initiativd de succes: cazul
CLDPS Carag-Severin’. Pentru initierea unui
demers organizatoric asemanator, fiecare judet
participant a primit documentatia realizata de catre
CLDPS Caras-Severin, in format listat si
electronic. Intentia membrilor fondatori este de a
sprijini procesul de infiintare a cat mai multor
asociatii cu personalitate juridica si cooptarea
acestora la crearea unei federatii reprezenta-
tive la nivel regional si national.

Membrii CLDPS Caras-Severin subliniaza
importanta restructurarii sistemului de invatamant
profesional si tehnic si consolidarea parteneriatului
social in contextul descentralizarii serviciilor de
educatie si formare profesionala. Dezvoltarea
actiunii colective, a dialogului social
institutionalizat si a spiritului partenerial in
planificarea ofertei scolare au la baza interesele
comune privind educatia si formarea profesionala
a diferitilor actori sociali.

Prof. lon CHIOSA,
Inspector scolar de specialitate,
ISJ Carag-Severin

{ DE LA CONFERINTA EDAR , “DRAWING THE STRANDS TOGETHER”, }
LA “DIDACTICA INTERNATIONAL” 2008

In luna octombrie a anului 2007 Resita a fost gazda
primei conferinte nationale EDAR ( Educational Drama
Association in Romania) pe tema creativitatii in educatia
formala si non-formala a tinerilor si adultilor. Evenimentul a
reunit specialisti iIn domeniul educatiei formale si non-formale
din intreaga tara, si a avut-o ca invitat special, pe d-na Jane
Loudon, conferentiar la Universitatea din Chester, Marea
Britanie, Departamentul pentru arte interpretative,
Coordonator al Programului de studii dramatice si de teatru.

Urmare a excelentei colaborari pe care asociatia
EDAR a avut-o in ultimii ani cu departamentul mai sus
mentionat al Universitatii din Chester, respectiv a sustinerii
acestei manifestari de catre Consiliul Judetean Caras-
Severin, Inspectoratul Scolar si Casa Corpului Didactic Caras-
Severin, in cadrul Seminarului ,Didactica International”, editia
2008, d-na conferentiar impreuna cu 25 de studenti de la
Universitatea din Chester au fost din nou oaspetii oragului si
judetului nostru, unde au sustinut o serie de ateliere si activitati
demonstrative atat in Resita, cat si in principalele scoli din
judet, in perioada 19-24 mai 2008, pe tema dialogului
intercultural.

Prezenta studentilor si ad-nei conferentiar din Marea
Britanie in randul elevilor din oras si judet a fost o continuare
a relatiilor deja existente si o posibilitate de multiplicare a
informatiei si expertizei legate de abordarea fenomenului
educatiei interculturale si de a dezvolta parteneriate cu scolile
din judet privind practioca pedagogica a studentilor si cu
Universitatea ,Eftimie Murgu” Resgita unde au fost primiti in
Sala Senatului de D-na Rector, prof. univ. dr. ing. Doina
Frunzaverde si in Aula Magna unde a avut loc deschiderea
festiva a Seminarului ,DIDACTICA INTERNATIONAL 2008

Atelierele si activitatile sustinute de oaspeti s-au
desfasurat la Liceele Teoretice ,Mircea Eliade”, ,Traian
Lalescu”, ,Diaconovici-Tietz” si ,Traian Vuia” din Resita,
respectiv la Liceul Teoretic ,General Dragalina”, Oravita si la
Liceul Teoretic’C.D.Loga” din Caransebes. Periplul judetean
al evenimentului ,Didactica International Intercultural 2008"
a inclus de asemenea Moldova-Noua, Berzasca, Bozovici,
Herculane, Sopot si Carasova, in dorinta de a oferi unui
numar cat mai mare de elevi si profesori oportunitatea
schimbului de experinta.

Prof. Cristina Lerch — director Liceul
Teoretic ,Mircea Eliade” Resita - Vicepresedinte EDAR
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[ ESEURI SI COMPUNERI ALE EVILOR ]J

In luna octombrie 2010, in prejma Sarbatoririi Zilei Nationale a Austriei, 26 octombrie, organizam
in Banatul de Munte o intalnire aniversara, sub genericul: Dupa 20 de ani...

In intampinarea acestui eveniment am organizat un Concurs de eseuri si compuneri pentru
elevii din judetul Carag-Severin.

Creatiile elevilor, la libera alegere, am dorit sa incerce sa raspunda la cateva din urmatoarele
intrebari:

1. Daca s-ar relua astfel de schimburi sub aceeasi generoasa denumire:

Kinderferienaktion — ce credeti ca ati putea sa invatati in timpul petrecerii unei vacante in Austria?...

2. Ce ati face daca ati trai mai mult timp sau ati invata in Austria?...

3. Cum si cu ce v-ar ajuta astfel de schimburi la reintoarcerea in Romania?...

4. Care ar fi mesajul tau pentru cei care au organizat, dar si pentru cei care ar putea organiza
astfel de mobilitati la nivelul Uniunii Europene?...

REDAM IN CONTINUARE CATEVA DIN ACESTE CREATII:
O FARAMA DE SUFLET

Banatul, tara mea de suflet, este locul unde natura sau divinitatea a asezat totul cu grija. Sunt
munti inalti imbracati in mantia verde a padurii, dealuri impodobite cu vii si livezi, dar si nemarginire de
pusta, acoperita de aurul toamnei bogate. Cred si stiu, ca Banatul de munte e un colt de rai, pe care
trebuie sa-l facem cunoscut si altora. Kinderferienaktion este o actiune care poate fi privita ca o punte
de legatura intre Stiria si Banat, intre Austria si Romania. Romania, ca membru al U.E. are nevoie de
cat mai multe legaturi cu tarile din Europa. Numai astfel impartind din frumusetea noastra putem
primii din frumusetea lor. Si cata frumusete exista in Austria, o tara a maretiei alpine ce-ti taie rasuflarea...
Daca as avea sansa sa traiesc o perioada in Austria, sau daca as invata in Austria, as incerca sa
daruiesc o parte din bunatatea sufletului romanesc si as lua de la ei bucuria de a trai intr-o societate in
care ordinea si disciplina sunt o caracteristica a vietii de zi cu zi. Le-as darui frumusetea poeziei
eminesciene si as lua in schimb farmecul valsului lui Strauss si le-as spune ca Dunarea lor e si
Dunarea noastra... frumoasa Dunare albastra. Mesajul meu pentru cei care au organizat timp de 20
de ani aceste actiuni este :

“Continuati sa construiti aceste punti pentru ca ele vor uni

fari... oameni... si destine!”

Cristina CIOBOTEA, clasa a X-a mate.info.germ,
Liceul Pedagogic “C.D.Loga” Caransebes

EIN STUCKCHEN HERZ

Das Banat, mein Heimatland, ist der Platz wo die Natur oder das Gottliche alles mit gré3ter
Vorsicht hingelegt hat. Es gibt hohe Berge die in dem griinen Mantel des Waldes gekleidet sind, es
gibt Hiigel, die mit Weinreben und Obstgérten liberseht sind, aber es gibt auch eine weite, ausgedehnte
Wiese, die von dem reichen Herbstgold bedeckt ist.

Ich glaube und ich weil3, dass das Banater Bergland, ein Stiickchen Himmelreich ist, das wir
auch anderen zeigen miissen. Kinderferienaktion ist eine Aktion die als Briicke zwischen Steiermark
und dem Banat, zwischen Osterreich und Ruménien gesehen werden kann.

Ruménien, als Mitglied der E.U., benétigt so viel wie mégliche Verbindungen zu den Lédndern
Europas. Nur so, indem wir von unserer Schénheit austeilen, kbnnen wir von ihrer Schénheit erhalten.
Und wieviel Schénheit man in Osterreich antrifft, ein Land der Berge das einem dem Atem raubt.
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Wenn ich die Gelegenheit hétte fiir eine zeitlang in Osterreich leben zu kénnen, oder wenn ich
in Osterreich studieren wiirde, wiirde ich versuchen einen Teil der Gutmditigkeit der ruménischen
Seele zu verschenken und wiirde von ihnen die Freude am Leben in einer Gesellschaft in der Disziplin
und Ordnung ein Wesenszug des Alltags sind, mitnehmen.

Ich wiirde ihnen die Schénheit der Gedichte Eminescus schencken und wiirde als Gegenleistung
den Zauber des StrauBwalzer mitnehmen und wiirde ihnen sagen, dass ihre Donau auch unsere
Donau ist... die schone, blaue Donau.

Meine Botschatft fiir diejenigen, die 20 Jahre lang diese Aktion veranstanltet haben ist: ,Baut
weiter diese Briicken, denn sie werden Lénder..., Menschen... und Schicksale verbinden!”.

Ciobotea Cristina, Klasse X
(Mathematik-Informatik, Deutsche Abteilung)
Pedagogisches ,C.D.Loga” Lyzeum Karansebesch,
Kreis Karasch-Severin, Ruménien

AUSTRIA, CE TARA INTERESANTA!

Austria e o tard mica, dar cu o mare importanta in lume si cu o istorie interesanta. Ea stie sa
uneasca toate constituentele unei tari puternice. Banatul care a facut o daté parte din Austria, este
supranumit Mica Austrie, iar orasul Timisoara, Mica Viena.

Traind aici in Banat ai impresia ca traiesti in Austria , fiindca oamenii de aici sunt de mai
multe nationalitati si majoritatea sunt oameni cumsecade. Austria cu monumentele ei, una din capitalele
lumii, un tezaur al civilizatiei europene, are si aceasta dimensiune umana deosebita. Propune un tip
de om, care se numegte cumsecade, amabil, placid, deschis cétre altii,incapabil de dispret si ura
pentru cei care nu sunt de nationalitatea lor.

Daca aceste castele sunt o veritabila coroana a unui stat care care a cucerit lumea prin
frumusetea idealurilor sale. As vrea sa cunosc oamenii de aici, as vrea sa vad daca sunt tot atat de
minunati ca si tara lor. Ag vrea sa-mi fac mai mulli prieteni ag vizita aceasta tara, as dori sé vizitez
minunatele castele, adevarate capodopere, dar si simboluri ale unei tari si unui popor care uneste
istoria cu civilizatia contemporand. Este un model de tara care nu gi-a uitat trecutul intr-un prezent
care este tot mai modernist. As adauga in memoria sufletului meu fiecare imagine care m-a impresionat,
fiindca imi dau seama ca pe undeva ajung in lacasul unde se reconstituie biografia mea, ca in sufletul
fiecarui banatean.

As dori sé povestesc oamenilor despre bogaétiile Austriei. Nu e vorba despre monumente de
arta si arhitectura acestei sari. Eu ag vrea sa povestesc despre austrieci, despre oamenii care traiesc
in aceasta tard, la fel de minunati ca si tara lor. Cred ca cetéatenii localitatii isi vor da seama ca aceste
povestiri sunt si ale lor, intr-o lume insetata de frumos gi buna cuviinta, de normalitate. Doar asa ei
pastreaza in sufletul lor imaginea unei Austrii minunate, un vis si un paradis.

Cimpoesu Vasilica,
Cenaclul National ,, Sagetéatorul” al celor mai talentafi elevi la literatura,
filiala Caras Severin, Cercul literar Berzovia, Grupul Scolar Industrial Bocsa

OSTERREICH, WELCH INTERESSANTES LAND!

Osterreich ist ein kleines Land, aber von gro3er Bedeutung in der Welt und mit einer interessanten
Geschichte. Es weil3, wie man alle Konstituenten eines méchtigen Landes vereinen muss. Das
Banat, das einst Teil von Osterreich war, wird auch noch ,Das kleine Osterreich” genannt, und die
Stadt Temeswar wird sehr oft ,klein Wien” genannt.

Wenn man im Banat lebt, hat man den Eindruck als ob man in Osterreich leben wiirde, weil die
Menschen hier mehreren Nationalitdten angehéren und die meisten ansténdige Leute sind. Osterreich
mit seinen Monumenten, einer der Hauptstéadte der Welt, einen Schatz der européischen Zivilisation
kennt auch diese besondere, menschliche Dimension. Ein Typ Mensch wird vorgeschlagen, den
man ansténdig nennt,der freundlich, friedlich, offen fiir andere, unfdhig, Verachtung und Hass fir
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diejenigen, die nicht seiner Nationalitit sind, aufzubringen, ist.

Wenn diese Tiirme eine echte Krone eines Staates, der die Welt durch Schonheitsideale erobert
hat sind. Ich moéchte die Leute hier kennenlernen, ich will sehen, ob sie ebenso schon wie ihr Land
sind. Ich méchte mehr Freunde kennenlernen, ich wiirde dieses Land besuchen, ich mochte die
schénen Burgen besuchen, richtige Meisterwerke, aber auch Symbole eines Landes und eines Volkes,
das die Geschichte mit der modernen Zivilisation vereinigt. Es ist ein Modell eines Landes, das seine
Vergangenheit, in einer immer moderner werdende Gegenwart, nicht vergessen hat. Ich wiirde in die
Erinnerung meines Herzen jedes Bild, das mich beeindruckt hat, hinzufiigen, weil ich merke, dass
ich irgendwie in eine sogenannte Wohnung gelange, wo meine Biographie rekonstruiert wird, wie im
Herzen jedes Banater. Ich méchte die Menschen (iber die Reichtimer Osterreichs erzéhlen. Es geht
nicht um Kunst-und Baudenkmdler dieses Landes. Ich méchte (iber die Osterreicher, (iber die
Menschen, die in diesem so wunderbaren Land leben, so wunderbar wie ihr Land selbst, reden. Ich
glaube, das die Bewohner der Ortschaft merken werden, dass diese Erzéhlungen auch ihnen gehéren,
in einer Welt die nachSchénheit und Normalitét diirtstet. Nur dadurch behalten sie das Bild eines
wunderbaren Osterreichs, eines Traumes, eines Paradies in ihrem Herzen.

Cimpoesu Vasilica, Nationalkreis ,,Sdgetatorul” der begabtesten Schiiler in
Literatur, Filiale Karasch- Severin, Literaturkreis Berzovia, Grupul Scolar Industrial Bocsa

O VACANTA DE VIS

Adesea visez ca voi vizita Europa, ca voi calatori prin multe tari de care am auzit atatea gi
atatea lucruri, dar niciodata nu le-am vazut cu ochii mei.

Visele acestea vor deveni candva realitate si voi lupta din rasputeri sa le indeplinesc. Primele
fari in care as vrea sa merg sunt: Austria, Franta si Grecia.

Austria este o tara foarte frumoasa in care ag putea sé vizitez Alpii cu minunatele lor masive,
Viena unde ag dori sa vad cele mai vechi cladiri si in special centrul istoric. Ag putea invéta obiceiurile
,traditiile acestei minunate téari si povestile care inca traiesc printre ruinele vechilor cetéti. As putea
invata limba germana, limba oficialé a acestei tari, o limba atat de draga mie, pe care din pacate nu am
avut ocazia s o invét si as fi madndra la intoarcerea in Roménia sau daca voi merge in orice alté tara,
ca o stiu.

De multe ori ma gandesc dacé as putea sa traiesc in alta tara, cu siguranta ca Austria ar fi una
din ele. Daca ar fi sa traiesc o perioada de timp in Austria mi-ar placea sa invat cat mai multe traditii
care ma fascineaza in fiecare tara si as calatori prin toata Austria, sd cunosc oamenii si locurile de
care mi-as aminti cu drag la intoarcerea in Roménia si cu siguranta as lua multe din traditii cu mine, in
fara mea dragé pe care sé le arat si celor care nu au fost in tara aceasta minunata.

Asemeni mie, copiii din toate farile viseaza sa poata calatori in lumea intreaga, séa iasa din micul
lor univers gi s& cunoasca ce minundatii ne inconjoara.

Putem sa inteplinim visurile copiilor organizand excursii in diferite tari pentru ca ei sé cunoasca
lumea, pentru ca viitorul omenirii sd-si cunoasca planeta, iar pentru cei marinimosi care deja au organizat
aceste excursii, copiii le datoreaza toata stima si respectul!

DANILA MADALINA, CLASA a Vil-a E,
Scoala cu clasele I-VIIl ,ROMUL LADEA” Oravita, Judeful Carag-Severin, Roménia
Profesor indrumator: lancu Maria

EINE TRAUMFERIEN

Ich trdume oft davon, dass ich Europa besuchen werde, dass ich durch viele Lander reisen
werde, von denen ich schon so viele Sachen gehért habe, die ich aber noch nie mit eigenen Augen
gesehen habe.

Diese Traume werden irgendwann Wirklichkeit und ich werde aus Leibeskréften kdmpfen um
sie zu verwirklichen. Die ersten Lénder, die ich besuchen méchte sind: Osterreich, Frankreich und
Griechenland.

Osterreich ist ein sehr schénes Land, in dem ich die Alpen mit ihren wunderbaren Gipfeln
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besuchen kénnte, Wien, wo ich gerne die éltesten Gebdude sehen méchte und ganz besonders das
historische Zentrum. Ich kénnte die Brauche und Traditionen dieses wunderbaren Landes erlernen,
sowie die Geschichten die noch immer zwischen den Ruinen der alten Burgen leben. Ich kénnte die
deutsche Sprache lernen, die ofizielle Sprache dieses Landes, eine Sprache die ich sehr mag, die ich
aber leider nicht erlernen konnte weil ich keine Mdglichkeit dazu hatte. Ich wére sehr stolz wenn ich
bei der Riickkehr nach Ruméanien oder wenn ich in irgend ein anderes Land reise, diese Sprache
kenne.

Ich denke oftmals an die Méglichkeit in einem anderen Land zu wohnen und Osterreich wére
eins dieser Ldnder. Wenn ich fiir eine Zeit in Osterreich wohnen wiirde, wiirde mir gefallen so viele
Traditionen wie méglich zu lernen, denn die Traditionen faszinieren mich an jedem Land und ich wiirde
durch ganz Osterreich reisen um die Menschen und die Plétze kennenzulernen, an denen ich mich
sehr gerne bei meiner Rickkehr nach Ruménien erinnern wirde und mit Sichercheit wirde ich viele
der Traditionen mit mir in mein liebes Land nehmen, Traditionen die ich auch denen zeigen wiide die
noch nie in diesem wunderbaren Land waren. Genau wie ich, trdumen die Kinder aus allen Léandern,
dass sie in der ganzen Welt reisen kbnnen, dass sie aus ihrem kleinen Universum herauskommen
und das sie die Wunder die uns umgeben kennenlernen.

Wir kénnen die Wiinsche der Kinder erfiillen, indem wir Ausfliige in die verschiedenen Lénder
machen, damit die Kinder die Welt kennenlernen, damit die Zukunft der Menschheit ihren Planeten
kennenlernt. Die Barmherzigen, die schon solche Ausfllige veranstaltet haben, sind wiirdig der ganzen
Anerkennung und des Repekts.

DANILA MADALINA, Klasse VII E,
Die Schule mit dem Klassen I-VIll, ,Romul Ladea”
Orawitz, Kreis Karasch-Severin, Ruméanien, Leitender Lehrer: lancu Maria

GANDUL LA EA...

Stau alene si privesc...Este o zi calduroasa. Un banal ,,De ce nu sunt acum la scaldat, de
ce nu am apucat-o in goana spre rau savurand momentul in care priveam albia raului de crystal?!” si
totusi prefeream sa stau aievea...zborul cu fosnet de matase al fluturilor lucitori ce gatesc pamantul,
parfumul plin de pasiune al trandafirilor,un tot de feerie!

lar gdndu-mi zboara la un singur lucru, amica mea de departe,cea care a lasat ih urma
minunatiile locului natal cu un an in urma.Locuia acum in Austria, presupun ca era pe cat de fericita
posibil acolo, caci insami splendoarea acelui oras imi trezea fiori.Si nu-miia mult pana sa ma gandesc
ca ar fi frumos sa-i fac o vizita, Tmi doream enorm acest lucru,dar,ar fi minunat! Aveam atatea sa-i
povestesc!

O vacanta in Austria?! As fi avut o multime de lucruri de facut acolo,o multime de locuri
de cutreierat caci Austria este ceva de vis, un regat! Sau chiar sa locuiesc acolo!?...Atatea minunatii
ce ma atrag spre acel loc. Mi-as fi revazut scumpa mea amica ,mi-as fi facut o multime de prieteni noi,
as fi mers la o scoala unde cu siguranta as fi descoperit multe din secretele lumii, ale vietii inca
necunoscute, as fi adoptat un sistem nou al invataturii, al educatiei mele, un alt program, poate mult
mai placut, unul care probabil m-ar fi facut sa nu mai parasesc acele tinuturi niciodata.

As fi cunoscut tipuri noi de personae si poate ca as fi fost pusa in anumite situatii din care sa
desprind trasaturi noi ale vietii, din care sa invat cum trbuie sa lupt pentru a ajunge la clipa de glorie,
pentru a atinge teluri inalte. Cred ca o astfel de experienta m-ar fi schimbat mult, in bine!

In fata-mi un lan de grau se leagana sub adierea blanda a vantului de vard. Un mac singur rot
la fatd ma cuprindea atent cu privirea. ,,Sa fi visat?” Nu, insa vointa puternica ma facea sa cred asta.
Si bazaitul salbatic al unei albine parca ma trezeste. Azurul cerului mi se scalda prin plete,
iar soarele mugca cu dinti de foc. Ma ridic brusc si-o iau la goana spre rau. Ma furisam prin pletele
salciei ce mangaia raul intr-o imbratisare vesnica.

Si-odata ajunsa acolo gadndul meu raméanea doar un vis aburit de dorul purtat acelei fete...,,Sau

daca mama mi-ar fi facut o surpriza?!...as fi fost foarte impresionata!”
ALEXA ANCA, CLASA a Vil-a E,
Scoala cu clasele I-VIIl ,ROMUL LADEA” Oravifa, Judetul Carag-Severin, Romania
Profesor indrumator: lancu Maria
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DER GEDANKE AN IHR...

Untétig sitze ich und schaue... Es ist ein warmer Tag. Ein einfaches ,Warum bin ich jetzt nicht
beim Baden, weshalb bin ich nicht Richtung Fluss gelaufen um den Moment, als ich is kristallreine
Flussbett schaue, zu geniel3en ?!” und immer noch lieber bleibe ich tatséachtlich... der seidend
raschelnde Flug der Schmetterlinge die die Erde schmlicken, der leidenschaftliche Duft der Rosen,
ein Mérchenhaftes all !

Und mein Gedanke fliegt zu einer einzigen Sache, meine Freundin aus der Ferne, die die
Sehenswiirdigkeiten der Heimat mit einem Jahr zuvor verlie3. Sie wohnte in Osterreich, annehmend
das sie so glticklich wie méglich war, weil eben weckte die Pracht der Stadt das Gruseln in mir. Und
es nahm mir nicht viel dabei mir zu denken, dass es schon waére ihr einen Besuch abzustatten, ich
wlinschte mir gewaltig diese Sache, doch, es wére wunderbar! Ich hatte ihr soviel zu erzéhlen!

Ferien in Osterreich ?! Ich hétte dort eine Menge Sachen tun kénnen, eine Menge Plédtze
durchwandern, denn Osterreich ist ein Traum, ein Kénigreich! Oder sogar dort leben !?... Soviele
Wunder ziehen mich an diesen Ort. Ich hétte meine liebe Freundin wiedergesehen, hétte mir eine
Menge neue Freunde machen kénnen, héatte in eine Schule gehen kénnen, wo ich mit Sicherheit viele
der Weltgeheimnisse entdecken hétte kénnen, Unbekannte des Lebens, hétte ein neues Lehrsystem
angenommen, fiir meine Bildung, ein anderes Programm, viel schéner vielleicht, eins das mit Sicherheit
mich nicht mehr von diesem Land fortliel3.

Ich hatte neue Menschen kennenlernen kénnen und vielleicht hétte ich mich in einigen Lagen
befinden miissen aus denen ich neue Funktionen des Lebens I6sen sollte, aus die ich einiges liber
meinen Kampf fiur die Sternstunde lernen konnte, um héhere Ziele zu erreichen. Ich bin liberzeugt,
dass so eine Erfahrung mich in etwas besseres verandert hatte !

Vor mir ein Weizenfeld, wiegt sich unter dem sanften Atem des Sommerwindes. Eine einzige
Mohnblume, mit rotem Gesicht hat mich mit ihrem sorgféltigen Blick eingeschlossen. ,Haétte ich
getrdumt?” Nein, nur der feste Wille machte mich daran zu glauben.

Es scheint, dass das wilde summen einer Biene mich weckt. Das Himmelblau badet durch
meine Haare und die Sonne beil3t mit Feuerzdhnen. Ich stehe plétzlich auf und fliehe zum Fluss. Ich
schlich mich durch die Haare der Weide, die den Fluss mit einer ewigen Umarmung streichelte.

Und einmal dort angekommen, mein Gedanke blieb nur ein verschleierter Traum um die
Sehnsucht die ich diesem Médchen trug.... Oder wenn Mutter mir eine Uberraschung machte ?!...
wére ich sehr beeindruckt gewesen!”

Alexa Anca, Klasse VIl E,
Schule mit den Klassen I-VIIl ,Romul Ladea” Orawitz, Kreis Karasch-Severin,
Ruménien, Leitender Lehrer: lancu Maria

BANATUL, MICA NOASTRA AUSTRIE

De ce oare eu iubesc Austria, ma intreb adeseori. Fiindca este asa de frumoasa, totul este asa
de frumos. E o tara model de frumusete. E o taré care seamana cu Banatul, regiunea noastra, pe
care-l iubesc mult fiindca traiesc in el si in care m-am intors dupa ce am facut un an de scoala in
Spania. Imi place curétenia din Austria, totul este proaspat si pur, iar impresia generala este a unui
colt de rai, tindnd cont de organizarea mediului, parcuri, peisaje, flori, ornamentatie. Natura reinvie tot
asa de frumoasa cum este si in Banat. Lumea padurii este una aproape fantastica, ai impresia
imaginarului, a unui vis. E o tara pe care o ai deja in adancul fiintei, ca un vis.

Ce ma invala aceasta tara cu o frumusete spectaculara este sa pretuiesc ti sa respect natura
si spiritul ei. Imi dau seama ca prin acest ,,environnement” resimtim faptul cd, noi, oamenii suntem o
familie, prin faptul ca ne-am nasut intr-un paradis al lui Adam si al Evei, dupa care tanji, pe care-I
visam, care este ascuns in sufletul nostru.

Daca as merge in Austria as merge sa vad o lume pe care am parasit-o pentru a ajunge in
Banat. As desoperi frumoasele peisaje montane care ne leaga .E un tinut al amintirilor frumoase pe
care nu le uiti niciodata.

Daca as merge in Austria ag gasi multe lucruri de descoperit, nu doar frumusete. As fi foarte
atenta la ele. As privi Austria cu un ochi indragostit si foarte setos de cunoastere.

Austria este o tara a visurilor, comparabila cu Banatul nostru in care tréim cu dragoste si ,,dor”.....
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BANAT, OSTERREICH, UNSERE KLEINE

Warum ich Osterreich liebe, frage ich mich oft. Weil es so schén ist, ist alles so schén sein. Schénheit
ist ein Modell Landes. Es ist ein Land, das Banat, unserer Region, die ich sehr liebe, weil sie die in ihr
leben und ich kehrte nach einem Jahr der Schule habe ich in Spanien erinnert. Ich mag die Sauberkeit
von Osterreich, alles ist frisch und rein, und der Gesamteindruck ist eine Ecke des Paradieses, unter
Berticksichtigung der Umwelt-Organisation, Parks, Landschaften, Blumen-Ornament. Natur belebt
alle so schon wie im Banat. Forest ist ein fast Fantasy-Welt, denkt man Phantasie, ein Traum. Es ist
ein Land, das bereits tief, wie ein Traum.

Was ich gelernt habe dieses wunderschéne Land mit spektakulérer ist zu lieben und zu der
Natur und ihren Geist zu respektieren. Ich erkenne, dass durch diese “Environnement” fiihlen, dass
wir Menschen eine Familie sind, dass wir in nasut ein Paradies von Adam und Eva, nach dem Hunger,

trdaumen Sie, welche ist vert_gorgen in unseren Seelen.
Wenn ich gehe nach Osterreich gehe ich in eine Welt, die ich im Banat nach links zu sehen. Ich
desoperi schénen Berglandschaft, die uns verbindet. Es ist ein Land der schénen Erinnerungen, die

Sie nie vergessen machen.

Wenn ich gehe in Osterreich finde ich viele Dinge zu finden, nicht nur Schénheit. Ich wiirde
ihnen sehr nahe sein. Ich wirde gerne fir Osterreich mit einem Auge und sehr wissensdurstig.
Osterreich ist ein Land der Traume, Miss Banat vergleichbar mit unserer Liebe, und wir leben in

“dor”...

Berzovia, Membru in cercul ,, Mircea Santimbreanu

Bejan Sebastian

Elev in clasa a Vll-a la Scoala cu clasele I-VIIl Berzovia

Prof. coord. Caélin Chincea,

[ iNSEMNARI DESPRE EDUCATIE ]J

Poate ar trebui ca oricine se indreapta
catre profesia de dascal sa reflecteze asupra
insemnarilor ,despre educatie” ale celui care a
fost ALBERT,EINSTEIN, considerat cel mai
mare geniu al umanitatii.

Reflectiile sale au in vedere sistemul de
invatamant in genere, rolul dascalului in educatie,
rolul scolii si al societatii in devenirea
personalitatii, metode si mijloace pentru educatie.
Ceea ce ar trebui sa insemne toate acestea ,
reprezintd depasirea fata de ceea ce exista in
timpul in care marele fizician a parcurs pe timpul
scolaritatii. Pentru A. Einstein, scoala si sistemul
de educatie erau cuprinse de o rigiditate
intelectuala, instrumente pentru transmiterea unei
cantitati maxime de cunostinte catre tanara
generatie.

Dascalii erau priviti drept ,sergenti de
instructie”, unul dintre acestia adresandu-i: ,N-o
sa fie nimic de capul tau, Einstein”. Mai mult,
pentru ca nu prefera sa toceasca pe dinafara,
cum procedau cei mai multi dintre colegii sai, s-a
inscris la un Institut de tehnologie din Zurich, fara
sa-si fi luat diploma de liceu. lar ca student a fost
tot mediocru, deoarece il irita programa de studii
si evita sala de lectura, incercand sa-si urmeze
propriile interese stiintifice. A terminat facultatea

numai datorita prietenului sau, Marcel Grossman,
care frecventa cursurile si-i punea la dispozitie
notitele. Mai tarziu avea sa noteze ,imi amintesc
anii de studentie. El — studentul ireprogabil, iar eu
, dezordonatul si visatorul. El in termeni buni cu
profesorii, eu , un paria nemultumit si prea putin
iubit”.

Pornind de la o asemenea traire, peste
ani A. Einstein a dorit sa se lase, pentru cei care
trebuia sa-i pregateasca pe tineri, cateva reflectii.
Scoala trebuie sa serveasca vietii, ea trebuind
sa dezvolte la tineri calitati si capacitati, care
prezinta valoare pentru buna starea obstei, altfel,
,cunostintele sunt ceva mort”. lar cea mai
importantd metoda de educatie este aceea ,de
a-l antrena pe tanar intr-o activitate efectiva”.
Numai astfel tanarul are placerea de a munci in
scoala, numai astfel el prefera activitatea in
scoala, zilelor de vacanta.

Scoala si educatorul ,trebuie sa se
fereasca de a folosi metoda facila atatarii ambitiei
individuale spre a-i face pe copii silitori la
invatatura”.

Dascalii nu mai trebuie sa predice tinerilor
ca succesul este scopul vietii, deoarece un om
de succes primeste mult de la semenii sai, in
comparatie cu ceea ce el ofera. ,Valoarea unui
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om trebuie vazuta in ceea ce da, sinu in ceea ce
€ capabil sa primeasca”.

Metodele fricii, fortei si autoritatii artificiale,
erau pentru fizician considerate ca fiind lucrul cel
mai rau pentru o scoala, deoarece ,un asemenea
tratament distruge sentimentele sanatoase,
sinceritatea si increderea in sine a tanarului. Ea
produce supusul umil”.

Dorind ca scoala sa fie scutita de acest
rau, A.Einstein indemna: ,Dati in méana
educatorului cat mai putine masuri coercitive cu
putintd, astfel incat singura sursa a respectului
tinerilor fatéd de el sa fie calitatile lui umane si
intelectuale”.

Pentru ca avea drept tel sa vorbeasca
tuturor in acelasi fel ,fie ca-i vorba de gunoier, ori
de rectorul Universitatii”, destinul nu I-a lasat
nepedepsit. ,Ca sa ma pedepseasca pentru
dispretul meu fata de autoritati, soarta a facut din
mine o autoritate”.

Scoala, in viziunea marelui fizician trebuie
sa-i calauzeasca pe tineri spre domeniile
importante ale societatii si sa dezvolte dorinta

acestora de a desfasura cu succes o activitate.
Numai astfel ea va dobandi ,,o inalta stima in ochii
tinerei generatii” si sarcinile primite de ea vor fi
primite ca un dar. ,Personal-scrie autorul-am
cunoscut copii care preferau vacantei zilele
petrecute la scoala”.

Insd o asemenea scoala cere ca
educatorul sa fie un artist in domeniul sau. Pentru
aceasta sunt necesare doua conditii: ca
educatorii sa fie crescuti in astfel de scoli si sa
aiba o mare libertate ,in alegerea materialului ce
urmeaza a fi predat si a metodelor de predare.
Caci si pentru el forta si presiunea exterioara ucid
placerea muncii de calitate”.

Scoala trebuie sa serveasca vietii, ea
trebuie sa insemne altceva. ,Scoala trebuie sa
urmareasca tot timpul ca tanarul sa paraseasca
bancile ei nu ca un specialist, ci ca o personalitate
armonioasa”.

Prof. Constantin Nicolaescu
INSPECTOR SCOLAR GENERAL
ADJUNCT

Scoala carag-severineana, (2004)

[[,,Hopenhaga” speranta omenirii pentru dezvoltare durabil&‘iD

Asteptata cu interes de Intreg mapamondul,
Conferinta Natiunilor Unite de la Copenhaga, reprezinta
rezultatul a doi ani de discutii privind elaborarea unei
noi Conventii a Natiunilor Unite privind schimbarile
climatice care sa inlocuiasca Protocolul de la Kyoto,
la sfarsitul lui 2012, atunci cand va lua sfarsit prima
perioada de angajament. Speranta celor peste 190 de
state care vor participa, la sfirsitul anului 2009, la
aceasta conferinta se leaga de limitarea schimbarilor
climatice. Marile asteptari, deopotriva pentru tarile
dezvoltate cat si pentru cele in curs de dezvoltare, i-a
determinat pe reprezentantii mass-media sa o intituleze
summit-ul si HOPENHAGA.

Yvo de Boer, seful Secretariatului ONU pentru
Schimbari Climatice, a punctat elementele necesare
pentru ajungerea la cifre si masuri concrete privind
reducerile de emisii si fondurile alocate acestui scop,
la Copenhaga. Mai precis, tarile dezvoltate trebuie sa
stabileasca tinte ferme pentru reducerea semnificativa
a emisiilor pana in 2020, in timp ce térile in curs de
dezvoltare trebuie sa prezinte masuri pentru stoparea
cresterii emisiilor la un nivel inferior unui scenariu in
care activitatile lor economice nu sufera nicio
schimbare. In plus tarile bogate vor trebui sa asigure
asistenta financiara pe termen lung celor mai sérace,
infiinténd, totodata, un fond de 10 miliarde de euro prin
care acestea sa fie ajutate sa se adapteze la
consecintele iminente ale schimbarilor climatice.

Comisia Europeana, care va fi reprezentata
prin Presedintele Jose Manuel Barosso, doreste ca

statele participante la conferinta de la Copenhaga sa
se puna de acord asupra unui text simplu si clar care
sa devina obligatoriu Tn toate statele, reflectand
responsabilitati comune dar diferentiate. Acordul de la
Copenhaga ar trebui sa acopere toate elementele cheie
ale viitorului tratat, sa stabileasca o procedura si un
termen limita in 2010 pentru incheierea acestuia si sa
includa o formula de “lansare rapida” care sa permita
implementarea imediata a anumitor actiuni, in special
acordarea de sprijin financiar tarilor mai putin
dezvoltate.

Uniunea Europeana doreste un acord
cuprinzator care sa impiedice schimbarile climatice
periculoase prin limitarea incalzirii globale la cel mult 2
grade Celsius peste temperatura din perioada pre-
industriala.

Copenhaga nu va marca sfarsitul unui proces,
ci mai degraba ar putea stabili un cadru legal pentru
continuarea unor negocieri mai detaliate pe parcursul
anului 2010. Pornindu-se de la constatarea ca, la sfar-
situl primului deceniu al secolului XXI, dupa o tranzitie
prelungita si traumatizanta la democratia pluralista si
economia de piata, Roméania mai are de recuperat
decalaje considerabile fata de celelalte state membre
ale Uniunii Europene, simultan cu insusirea si trans-
punerea in practica a principiilor si practicilor dezvoltarii
durabile Tn contextul globalizarii. Cu toate progresele
realizate in ultimii ani, este o realitate ca Roméania are
inca o economie bazata pe consumul intensiv de
resurse, o societate si o administratie aflate inca in
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cautarea unei viziuni unitare si un capital natural afectat
de riscul unor deteriorari ce pot deveniireversibile.

Romania a elaborat o Strategie Nationala prin
care stabileste obiective concrete pentru trecerea, intr-
un interval de timp rezonabil si realist, la modelul de
dezvoltare generator de valoare adaugata inalta, pro-
pulsat de interesul pentru cunoastere si inovare, orientat
spre imbunatatirea continua a calitatii vietii oamenilor
si a relatiilor dintre ei in armonie cu mediul natural.

Conceptul de dezvoltare durabila desemneaza
totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare socio-
economica, al caror fundament il reprezinta in primul
rand asigurarea unui echilibru intre aceste sisteme
socio-economice si elementele capitalului natural. Cea
mai cunoscuta definitie a dezvoltarii durabile este cu
siguranta cea data de Comisia Mondiala pentru Mediu
si Dezvoltare (WCED) in raportul “Viitorul nostrum
comun”, cunoscut si sub numele de Raportul
Brundtland: “dezvoltarea durabila este dezvoltarea care
urmareste satisfacerea nevoile prezentului, fara a
compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si
satisface propriile nevoi”.

Dezvoltarea durabila urmareste si incearca sa
gaseasca un cadru teoretic stabil pentru luarea deciziilor
in orice situatie in care se regaseste un raport de tipul
om/mediu, fie ca e vorba de mediu Tnconjurator,
economic sau social. Desi initial dezvoltarea durabila
s-a vrut a fi o solutie la criza ecologica determinata de
intensa exploatare industriala a resurselor si degradarea
continua a mediului si cauta in primul rand prezervarea
calitatii mediului inconjurator, in prezent conceptul s-a
extins asupra calitatii vietii in complexitatea sa, si sub
aspect economic si social. Obiect al dezvoltarii durabile
este acum si preocuparea pentru dreptate si echitate
intre state, nu numai intre generatii.

Scurt istoric al dezvoltarii durabile

Conceptul a fost legat initial de problemele de
mediu si de criza resurselor naturale, in special a celor
legate de energie de acum 30 de ani. Termenul insuti
este foarte recent si s-a impus in vara lui 1992, dupa
Conferinta privind mediul si dezvoltarea, organizata de
Natiunile Unite la Rio de Janeiro. Durabilitatea pleaca
de la ideea ca activitatile umane sunt dependente de
mediul inconjurator si de resurse.

Sanatatea, siguranta sociala si stabilitatea
economica a societatii sunt esentiale in definirea
calitatii vietii. Discutiile de la care s-a ajuns la
dezvoltarea durabila au pornit la inceputul anilor 70. In
1972, Conferinta privind Mediul care a avut loc la
Stockholm a pus pentru prima datd in mod serios
problema deteriorarii mediului Tnconjurator in urma
activitatilor umane, ceea ce pune in pericol insusi viitorul
omenirii. In 1983, isi incepe activitatea Comisia
Mondiala pentru Mediu si Dezvoltare (WCED), condusa
de Gro Bruntland, dupa o rezolutie adoptata de
Adunarea Generala a Natiunilor Unite.

Doi ani mai tarziu, este descoperita gaura din
stratul de ozon de deasupra Antarcticii si, prin Conventia
de la Viena se incearca gasirea unor solutii pentru
reducerea consumului de substante care dduneaza
stratului protector de ozon care inconjoara planeta. In

1986, la un an dupa catastrofa de la Cernobal, apare
asa-numitul Raport Brundtland, al WCED, cu titlul
“Viitorul nostru comun” care da si cea mai citata definitie
a dezvoltarii durabile (“sustainable development”):
“‘Dezvoltarea durabila este cea care urmareste nevoile
prezentului, fara a compromite posibilitatea generatiilor
viitoare de a-si satisface nevoile lor”. Totodata, Raportul
admitea ca dezvoltarea economica nu poate fi oprita,
dar ca strategiile trebuie schimbate astfel incat sa se
potriveasca cu limitele ecologice oferite de mediul
inconjurator si de resursele planetei. In finalul raportului,
comisia sustinea necesitatea organizarii unei conferinte
internationale asupra dezvoltarii durabile. Astfel, n
1992, are loc la Rio de Janeiro “Summit-ul Pamantului”,
la care au participat reprezentanti din aproximativ 170
de state. In urma intalnirii, au fost adoptate mai multe
conventii, referitoare la schimbarile de clima (reducerea
emisiilor de metan si dioxid de carbon), diversitatea
biologica (conservarea speciilor) si stoparea defrisarilor
masive. De asemenea, s-a stabilit un plan de sustinere
a dezvoltarii durabile, Agenda 21.

La 10 ani de la Conferinta de la Rio, in 2002,
a avutloc, la Johannesburg, Summitul privind dezvol-
tarea durabila. Fiecare dintre noi, constient sau nu,
putem contribui la dezvoltarea durabila. De fapt, putem
spune ca avem o gandire durabila atunci cand aruncam
deseurile din plastic sau hartie Tn locurile special
amenajate. Recuperarea deseurilor menajere va deveni,
probabil, aproape un reflex si in randul roméanilor, dar
este un proces de durata. Sa nu uitam ca dezvoltarea
durabila este, de asemenea, un concept foarte “tanar”.
Printre blocuri au inceput sa fie amplasate containere
pentru colectarea selectiva a deseurilor — sticla, plastic,
hartie - o initiativa laudabila care nu strica sa fie reluata.
La nivel industrial, lucrurile s-au migcat mult mai
repede. Astfel, multe fabrici folosesc deseuri drept
combustibil, iar in anumite localitati se incearca
implementarea unor sisteme de incalzire casnica pe
baza arderii deseurilor. Companiile sunt primele care
au congtientizat importanta economica (dar si ecolo-
gica) a recuperarii si refolosirii deseurilor.

Lester Brown atragea atentia, in lucrarea
“Planul B 2.0” asupra conflictului dintre civilizatia
industriala si mediul ambiant si mentioneaza doua
aspecte: tendinta de epuizare a resurselor naturale de
energie, de materii prime si de hrana, sau consumarea
celor regenerabile intr-un ritm superior capacitétii lor
de regenerare si deteriorarea fizica si poluarea factorilor
de mediu: apa, aer, sol. In acest context, el puncteaza
importanta reciclarii deseurilor. Lester R. Brown a creat
in 1974 “Worldwatch Institute” si este promotorul unor
serii de studii, materializate in rapoartele anuale privind
progresele pe calea structurarii unei societéati durabile:
“Starea lumii” sau “Semne vitale”. “O societate dura-
bila, spune el, este cea care isi modeleaza sistemul
economic si social astfel incat resursele naturale si
sistemele de suport ale vietii sa fie mentinute”.

Strategia Romaniei in domeniul dezvoltarii durabile
Elementul definitoriu al acestei Strategii
Nationale este racordarea deplind a Roméaniei la o noua
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filosofie a dezvoltarii, proprie Uniunii Europene si larg
impartasita pe plan mondial — cea a dezvoltarii durabile.

Ca orientare generala, strategia vizeaza
realizarea urmatoarelor obiective strategice pe termen
scurt, mediu si lung:

o Orizont 2013: Incorporarea organicd a principiilor
si practicilor dezvoltédrii durabile in ansamblul
programelor gi politicilor publice ale Roméniei ca
stat membru al UE.

o Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al
tarilor Uniunii Europene la principalii indicatori ai
dezvoltarii durabile.

o Orizont 2030: Apropierea semnificativd a
Romaéniei de nivelul mediu din acel an al arilor
membre ale UE din punctul de vedere al indica-
torilor dezvoltarii durabile.

Tratatul de Aderare Roménia — Uniunea Euro-
peana, semnat la 25 aprilie 2005, si protocoalele
anexate cuprind angajamentele concrete ale Romaniei
de transpunere in practica a intregului acquis comunitar
si prevad unele decalari ale termenelor de implementare
ale unor obligatii de mediu (pana in 2015 pentru insta-
latiile industriale cu grad ridicat si complex de poluare,
pana la 16 iulie 2017 pentru depozitele municipal de
deseuri, 2018 pentru extinderea sistemelor urbane de
alimentare cu apa potabila si tratare a apelor uzate).

Planul National de Dezvoltare 2007-2013 (PND)
reprezintd documentul de planificare strategica si
programare financiara multianuala care orienteaza si
stimuleaza dezvoltarea economica si sociala a térii in
concordanta cu principiile Politicii de Coeziune a Uniunii
Europene. Planul stabileste drept obiectiv global
reducerea cat mai rapida a disparitatilor de dezvoltare
socio-economica dintre Roméania si celelalte state
membre ale Uniunii Europene si detaliaza obiectivele
specifice ale procesului pe 6 directii prioritare care
integreaza direct si/sau indirect cerintele dezvoltarii
durabile pe termen scurt si mediu:

+ Obiectivul cresterii competitivitatii si dezvoltarii
economiei bazate pe cunoastere include, ca una dintre
principalele subprioritati, imbunatatirea eficientei
energetice si valorificarea resurselor regenerabile de
energie in vederea reducerii efectelor schimbarilor
climatice;

* Aducerea la standarde europene a infrastructurii de
baza cu accent pe dezvoltarea durabila a infrastructurii
si mijloacelor de transport prin reducerea impactului
asupra mediului, promovarea transportului intermodal,
imbunatirea sigurantei traficului si protectia elementelor
critice de infrastructura;

* Prioritatea privind protectia si imbunatatirea calitatii
mediului prevede imbunatatirea standardelor de viata
pe baza asigurarii serviciilor de utilitati publice, in
special in ceea ce priveste gestionarea apei si dese-
urilor; imbunatatirea sistemelor sectoriale si regionale
ale managementului de mediu; conservarea biodiver-
sitatii; reconstructia ecologica; prevenirea riscurilor i
interventia in cazul unor calamitati naturale;

* Perfectionarea si utilizarea mai eficienta a capitalului
uman are in vedere promovarea incluziunii sociale gi
intarirea capacitatii administrative pentru dezvoltarea

unei piete a muncii moderne si flexibile, imbunatatirea
relevantei sistemului de educatie si formare profesio-
nala pentru ocuparea fortei de munca, stimularea
culturii antreprenoriale;
» Dezvoltarea economiei rurale si cresterea produc-
prevederi privind utilizarea rationala a fondului funciar,
reabilitarea ecologica a unor terenuri degradate sau po-
luate, siguranta alimentara, bunastarea animalelor,
incurajarea acvaculturii in zonele costiere;
* Obiectivul de diminuare a disparitatilor de dezvoltare
intre regiuni si in interiorul acestora are in vedere, printre
altele, imbunétatirea performantei administrative si a
infrastructurii publice locale, protectia patrimoniului
natural si cultural, dezvoltarea rurala integrat3,
regenerarea zonelor urbane afectate de restructurarea
industriala, consolidarea mediului de afaceri si
promovarea inovarii. Sunt prevazute, de asemenea,
actiuni Tn domeniul cooperarii transfrontaliere, trans-
nationale si interregionale in vederea integrarii socio-
economice a zonelor de granita si cresterea accesi-
bilitatii regiunilor Romaniei in cadrul teritoriului UE.
Programarea financiara a Planului National de
Dezvoltare 2007-2013 estimeaza investitiile necesare,
esalonate pe ani, in valoare totala de circa 58,67
miliarde euro. Cadrul Strategic National de Referinta
2007-2013 (CSNR), aprobat de Comisia Europeana la
25 iunie 2007, stabilegte prioritatile de interventie ale
Instrumentelor Structurale ale UE (Fondul European
de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si
Fondul de Coeziune) in cadrul politicii de coeziune
economica si sociala si face legatura intre prioritatile
Planului National de Dezvoltare 2007-2013 si cele ale
UE stabilite prin Orientarile Strategice Comunitare
privind Coeziunea 2007-2013 si Strategia Lisabona
revizuita. CSNR prezinta situatia socio-economica a
Romaniei la momentul aderarii, analiza punctelor tari
si slabe, oportunitatilor si amenintarilor (SWOT),
viziunea strategica si sinteza Programelor Operationale
Sectoriale (POS) si Programului Operational Regional
(POR) ce urmeaza a fi implementate in cadrul
obiectivului Convergenta.

Calea de urmat: o solutie integrata

Calea de urmat pentru Romania, ca stat mem-
bru UE, este o politica integrata privind energia si schim-
barile climatice, intrucat arderea combustibililor fosili
pentru obtinerea energiei este principalul factor deter-
minant al schimbarilor climatice. Liderii UE au aprobat
o astfel de politica Tnca din martie 2007. Aceasta
demonstreaza ca, pe plan international, UE joaca un
rol central in combaterea schimbarilor climatice si, in
acelasi timp, pregateste calea pentru sporirea
sigurantei aprovizionarii si cresterea competitivitatii UE.

O politica integrata privind energia si schim-
bérile climatice semnaleaza lansarea unei noi revolutii
industriale care sa transforme modalitatile de producere
si utilizare a energiei, precum si tipurile de energie utili-
zate. Obiectivul este acela de a face progrese catre o
economie care respecta climatul, bazata pe combinarea
tehnologiilor si surselor de energie sarace in emisii de
carbon.
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Pentru a limita incalzirea globala la 2°C, cres-
terea emisiilor globale de gaze cu efect de sera trebuie
sa inceteze in urmatorii 10 - 15 ani, iar apoi acestea
trebuie reduse pana in anul 2050 la aproximativ juma-
tate din nivelul inregistrat in 1990. UE Tncearca sa ob-
tina un nou acord global pentru atingerea acestor
obiective. Ca prim pas, UE considera ca statele
industrializate ar trebui sa reduca in mod colectiv pana
in 2020 emisiile de gaze cu efect de sera ale acestora
cu 30% sub nivelul inregistrat in 1990. De asemenea,
statele in curs de dezvoltare, precum China si India,
vor trebui sa Inceapa sa limiteze cresterea propriilor
emisii.

Pentru a sublinia determinarea sa si pentru a
da un exemplu de urmat partenerilor sai, UE a convenit
sa reduca emisiile sale de gaze cu efect de sera cu
cel putin 20% pana in anul 2020, indiferent care vor fi
actiunile altor state. UE isi propune sa realizeze
aceasta reducere prin actiuni programate in cadrul noii
politici integrate privind energia si schimbarile climatice,
care se vor alinia masurilor existente deja.

Elementul fundamental al strategiei UE de
combatere a schimbarilor climatice este schema UE
de comercializare a emisiilor (UE ETS), lansata in
ianuarie 2005. Aceasta schema reprezinta primul
sistem international de comercializare a emisiilor de
CO2 si a devenit forta motrice din spatele expansiunii
rapide a comertului cu carbon din intreaga lume.
Comercializarea cu emisii contribuie la garantarea ca
reducerea emisiilor se realizeaza in cel mai rentabil
mod posibil. UE ETS acopera la ora actuala 11 600 de
instalatii din sectorul energetic si cel industrial care
sunt responsabile Tn mod colectiv pentru aproape
jumatate din totalul emisiilor de CO2 din UE. Atribuind
un cost emisiilor de carbon eliberate de aceste
instalatii, schema creeaza un stimulent permanent
pentru societatile participante sa isi reduca emisiile
cat mai mult cu putinta.

Conform schemei, autoritatile nationale din fie-
care stat UE aloca un numar de cote de emisii fiecarei
instalatii. Plafonul maxim, sau limita numarului total
de cote creeaza insuficienta necesara pentru ca piata
sa poata functiona. Societatile care igi pastreaza emi-
siile sub nivelul cotelor alocate pot sa vanda cotele de
care nu au nevoie. Cele care intdmpina dificultati in
respectarea cotelor atribuite trebuie, fie sa ia masuri
de reducere a propriilor emisii (de exemplu, investind
in tehnologii mai eficiente sau folosind surse de energie
mai sarace in emisii de carbon), fie sa cumpere cote
suplimentare pe piata — platind efectiv o alta societate
ca sa indeplineasca in locul lor obligatia de reducere a
emisiilor.

Societatilor vizate de schema UE ETS Ii se
permite sa utilizeze credite de emisii generate de
proiecte de reducere a emisiilor in tari din afara UE.
Aceasta se efectueaza in cadrul Protocolului de la
Kyoto cu ajutorul mecanismului de dezvoltare
nepoluanta (CDM) si al instrumentului de implementare
comuna (JI). Cererea de astfel de credite este un
puternic stimulent pentru investitii Tn idei care au in
vedere reducerea emisiilor din alte tari.

Instalatiile din sectorul energetic si cel
industrial nu sunt singurele culpabile pentru cresterea
nivelului de CO2 in atmosfera. In consecinta, Comisia
Europeana a propus extinderea UE ETS Tncepand cu
2011 pentru a cuprinde si emisiile aflate in ascensiune
rapida care provin din sectorul aviatiei. In plus, o revizie
a schemei, care este in curs de desfasurare, ar putea
face ca aceasta sa cuprinda mai multe sectoare si
gaze.
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